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KONCEPCJA:

KROTKA CHARAKTERYSTYKA SRODOWISKA

Szkota Podstawowa nr 3 im J. Ch. Ruberga usytuowana jest w Lg¢dzinach
przy ulicy Hotdunowskiej 13. Uczgszczaja do niej dzieci 1 mtodziez z obszaru
Ledzin i okolic. Przyjecia do szkoty odbywaja si¢ na drodze rekrutacji podczas
ktorej dokonuje si¢ diagnozy w sferze poznawczej 1 emocjonalnej dziecka.
Srodowisko z jakiego wywodza si¢ dzieci to gléwnie rodziny o wysokim
statusie spotecznym charakteryzujace si¢ przewaznie bardzo dobra kondycja
finansowa. Samoswiadomos¢ 1 wyksztalcenie rodzicow ksztaltuje postawe
proaktywna w wychowaniu 1 ksztalceniu wiasnych dzieci. Rodzice dbaja
o wszechstronny rozw0j swoich pociech 1 staraja si¢ zapewni¢ im jak najlepsze
ku temu warunki od ich najmlodszych lat. Do priorytetow efektywnej edukac;i
dzieci naleza poczucie bezpieczenstwa, efektywno$¢ ksztalcenia, atmosfera
nauki, warunki oraz wyposazenie placowki. Nie bez znaczenia dla rodzicow jest
osobowos¢ dyrektora ktora stanowi¢ bedzie o elitarnos$ci placowki 1 jej kierunku
rozwoju.

DOTYCHCZASOWY KIERUNEK ROZWOJU SZKOLY

WIZJA

Wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia. Przygotowanie do Zycia
we wspolczesnym Swiecie.

DIAGNOZA AKTUALNEGO STANU PLACOWKI

Diagnoza aktualnego stanu placéwki zostala dokonana w celu:
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okreslenia dalszego kierunku rozwoju placowki,
wskazania dziatan wartych kontynuacji,
okreslenia mocnych i stabych stron pracy szkoty,
wskazania dziatan wymagajacych modyfikacji,

wskazania obszarow wymagajacych dziatan rozwojowych.

Diagnoza zostala przeprowadzona w oparciu o:

1. wyniki raportu z ewaluacji problemowej
2. informacji ze strony internetowej szkotly
3. informacji ze strony internetowej OKE, MEN
4. z lokalnych mass mediow
5. wynikow niezaleznej ankiety przeprowadzonej w centrum Katowic
6. wnioski z analizy SWOT
WYNIKI DIAGNOZY:

Mocne strony

Szkota:

1.

dazy do osiagania obowiazujacych do niedawna standardéw jakosci pracy szkoty,
badane standardy osiagneta w wigkszosci na poziomie A, a takze jednostkowo na
poziomie B,

wzrasta jako$¢ ksztalcenia ucznidw (analiza wynikow sprawdziandw zewngtrznych,
analiza wynikow ksztatcenia),

wzrasta ilo§¢ osiagnie¢ edukacyjnych ucznidow (czolowe miejsca w licznych
konkursach migdzyszkolnych, rejonowych, ogélnopolskich),

posiada bogata ofertg edukacyjna odpowiadajaca oczekiwaniom uczniow,

wykorzystuje  réznorodne strategie nauczania, formy 1 metody pracy
Z uczniem,

wdraza elementy oceniania ksztattujacego do WSO,

skutecznie realizuje zadania z zakresu wychowania 1 profilaktyki dotyczace
wychowania patriotycznego, ksztalttowania postaw spotecznych, edukacji regionalne;,
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tworczego rozwigzywania problemow, przeciwdziatania agresji i przemocy,
profilaktyki zdrowia,

posiada  wielokierunkowo  wykwalifikowana kadr¢ pedagogiczna (terapia
pedagogiczna, nauczanie j. niemieckiego, j. angielskiego, informatyki),

miedci si¢ w reprezentacyjnym budynku, wprowadzita zabezpieczenia szkoty i jej
mienia
prowadzi systematyczng wspolpracg z rodzicami uczniow,

wspotpracuje z instytucjami kulturalnymi, wspomagajacymi, $rodowiskowymi,
parafia,

realizuje zadania z zakresu programow wychowania 1 profilaktyki, dotyczace
ksztaltowania postaw, edukacji regionalnej 1 tworczego rozwigzywania problemow.

rozbudowala baz¢ szkoty pracownie komputerowa , tablice multimedialne, pomoce
dydaktyczne

systematycznie bogaci ksiggozbior w bibliotece szkolnej,

systematycznie modernizuje budynek szkolny (biezace naprawy, wymiana okien,
parking, boisko, budowa placu zabaw dla przedszkola);

Wzmocnienia wymaga:

1.

e A R o

9.

10.
1.
12.

organizowanie pracy zespotéw nauczycielskich,

dzialania na rzecz wyrownywania szans edukacyjnych,

udzial w projektach migdzynarodowych, ogélnopolskich, pilotazowych,
poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych,

dziatan zwigzanych z minimalizowaniem hatasu w czasie przerw,
wzmocnienia roli lidera WDN,

dziatania promocyjnej marketingowe szkoty

wlaczania rodzicow ucznidw do uczestnictwa w zyciu szkoty,
do podejmowania wspotpracy na rzecz szkoty,

modernizacj¢ budynku szkolnego 1 terenu wokoét szkoty,
komputeryzacje biblioteki szkolne;,
wyposazenie obstugi szkoty w sprzet pomocniczy,

doposazenie w sprzet sportowy, i nowoczesne pomoce dydaktyczne



Whioski:
Dalszemu doskonaleniu jakosci pracy placéwki beda stuzy¢:

1. wielokierunkowe kwalifikacje kadry pedagogicznej, jej doswiadczenie zawodowe,
zasoby intelektualne, gotowo$¢ do podejmowania nowych wyzwan,

2. doswiadczenie nauczycieli w opracowaniu i wdrazaniu nowatorskich rozwigzan
pedagogicznych, programéw wlasnych, projektow edukacyjnych, umiejgtnosé pracy w
zespole,

3. zwigkszenie liczby godzin z przedmiotow podstawowych, wprowadzenie certyfikatow
FC i Advanced z j. angielskiego, FIT z j. niemieckiego oraz ECDL z informatyki.

4. realizowanie programoéw ministerialnych, projekt Commenius, Cervantes, Odyseja
Umystu, Pienigzek, programow pilotazowych.

5. umiejetnos¢ doskonalenia jako$ci pracy przez pracownikow,

6. roznorodnos¢ oferty edukacyjnej, pozalekcyjne;,

7. tradycje szkoty,

8. baza zapewniajaca realizacj¢ zadan statutowych szkoty,

9. umiejetnos¢ wspolpracy podmiotow szkoty,

10. grupa rodzicow uczniéw aktywnie uczestniczaca w dziataniach na rzecz szkoty,

11. umiejetnos¢ wspolpracy z instytucjami wspierajacymi,

KIERUNKI ROZWOJU SZKOLY W LATACH 2013 - 2018

1. Podstawowa dzialalno$¢ szkoly stanowi¢ bedzie ksztalcenie i wychowanie dzieci
w wieku 7 — 13 lat, a takze opieka nad nimi.

2. Szkota kontynuowaé¢ begdzie dziatania ukierunkowane na wszechstronny rozwdj ucznia.
Zostana podjete dziatania ze szczegdlnym nastawieniem na rozwoj kreatywnosci
1tworczosci dziecigcej wspieranie pasji 1 uzdolnien oraz na wyrOwnywanie szans
edukacyjnych uczniow z: dysfunkcjami, obnizonymi mozliwo$ciami edukacyjnymi,
syndromem porazki oraz ucznidw z rodzin dysfunkcyjnych.

3. Proces ksztalcenia zostanie zorganizowany w taki sposob, by stymulowa¢ poznawcza,
tworcza 1 patriotyczno-spoteczna aktywno$¢ uczniéw, z uwzglednieniem potrzeb
edukacyjnych. Ksztalcenie ukierunkowane bedzie na poznawanie przez dziecko §wiata
w aspekcie catosciowym (holistycznym).

4. Wyrabianie umiejgtnosci samodzielnego uczenia si¢ poprzez przygotowywanie uczniow
do konkursow, olimpiad przedmiotowych i zawodéw sportowych. Realizacja projektow
i programow edukacyjnych.

5. Szkota we wspoélpracy z poradnia psychologiczno-pedagogiczna i innymi poradniami
prowadzi¢ bedzie wnikliwa diagnoze potrzeb edukacyjnych uczniow w celu dostosowania

LA



10.

1.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

dzialan do potrzeb uczniéw 1 organizowania skutecznego wsparcia dla uczniow, a tym
samym wyréwnywania szans edukacyjnych.

Dziatania wychowawcze oparte beda w szczeg6lnosci na uczeniu poszanowania og6lnie
przyjetych norm 1 =zasad, ksztalttowaniu postaw patriotycznych 1 spotecznych.
Doskonalone i poszerzane beda dzialania z zakresu edukacji regionalnej i europejskiej
oraz nauki jezykow obcych.

W trosce o rozwdj zainteresowan i zdolnosci ucznidw szkota zadba o atrakcyjna ofertg
zaje¢ pozalekcyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ rozwijajacych aktywnosé
tworcza 1 rozwdj fizyczny ucznia. Czgs¢ zajeé pozalekcyjnych stanowi¢ beda konsultacje
indywidualne dla dzieci i mlodziezy. Szkota stanie si¢ placowka otwarta, organizujaca
czas wolny dzieci 1 ucznidw, wspomagajaca rodzicéw i opiekunéw w ich wkladzie
w edukacjg dzieci.

Swietlica szkolna bedzie sprawowaé opieke nad uczniami w godzinach dostosowanych do
potrzeb uczniéw i oczekiwan ich opiekunéw. W $wietlicy beda prowadzone zajgcia dla
dzieci potrzebujacych wsparcia w nauce, zaj¢cia manualne w ramach m. in. kola origami.
Ponadto terapeuci, pedagog szkolny i logopeda prowadzi¢ bgda grupy wsparcia dla
opiekundéw dzieci dyslektycznych.

W szkole bgda wdrazane i realizowane innowacje pedagogiczne i programy wlasne
nauczycieli, ktore zapewnia spojnos¢ dziatan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych. Nowatorstwo ksztalcenia oparte bedzie na atrakcyjnych formach
i metodach pracy z uczniem, z wykorzystaniem réznorodnych $rodkéw dydaktycznych,
wspoOltpracy z lokalnymi instytucjami kulturalnymi, samorzadowymi i spotecznymi.

Zapewnienie pracownikom warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych
i doskonalenia warsztatu pracy.

W szkole nadal bedzie funkcjonowata stotdéwka i kuchnia.

Uczniowie z wadami wymowy beda uczestniczy¢ w zajgciach ze szkolnym logopeda,
aich opiekunowie korzystac¢ z pomocy 1 wsparcia specjalisty.

Szkota bedzie organizowa¢ wyjazdy edukacyjne o charakterze interdyscyplinarnym,
obozéw naukowych, warsztaty ekologiczne.

Priorytetami dzialan z zakresu profilaktyki bedzie profilaktyka zdrowotna, a przede
wszystkim, likwidowanie 1 minimalizowanie hatasu na terenie szkoty, sposoby
bezpiecznego organizowania przerw migdzylekcyjnych. Prowadzone beda dziatania na
rzecz zapobiegania agresji 1 przemocy oraz skutecznej komunikacji spoteczne;j.

Stosowana bedzie profilaktyka zdrowego stylu Zycia.

Placowka bedzie organizacja uczaca si¢, zmierzajaca do urzeczywistnienia przyjetej wizji,
a tym samym podniesienia jakos$ci pracy. W rzeczywisty sposob w ramach WDN oraz
w ramach spotkan, debat i warsztatow dla rodzicow ucznidéw zostanie wykorzystana

synergia.
Szkota wprowadzi system nagréd dla wyrdzniajacych si¢ ucznidw i rodzicow: medal
Diligentiae oraz statuetki ztotej i srebrnej Omegi.

Szkota stworzy warunki do efektywnej wspolpracy z rodzicami uczniéw, m. in. w ramach
wspoOlnego wyznaczania priorytetdow, rozwigzywania problemdéw, planowania dziatan,
organizowania przedsigwzi¢é. Udoskonalony zostanie system konsultacji rodzicow
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z nauczycielami oraz system obiegu informacji z wykorzystaniem TIK. Nasza ambicja
bedzie zyskanie miana szkoty, w ktorej wspdlny cel — dobro naszych dzieci — wyznacza
dziatania i zacie$nia wspotprace placowki z rodzicami.

Szkota poszerzy dziatalnos¢ srodowiskowa, organizujac m. in. festyny, happeningi, dni
otwarte, panele dyskusyjne, pokazy umiejetnosci ucznidw (stanowi¢ beda hospitacje
diagnozujaca, podsumowujaca okres ksztalcenia), projekty edukacyjne, uroczystosci,
popotudnia tematyczne. Szkota stanie si¢ centrum edukacji srodowiskowej rowniez przez
stworzenie Centrum Informacji Multimedialne;.

Priorytetem szkoty jest modernizacja budynku pod wzgledem dostosowania nowych
pomieszczen dla najmtodszej grupy dzieci oraz dla rozwijajacej si¢ szkoty. Uruchomienie
biblioteki i czytelni.

Zagospodarowanie terenu przyszkolnego, powstana obiekty sluzace aktywnosci
rekreacyjno-ruchowej dzieci: plac zabaw i grzadki upraw dla dzieci najmlodszych oraz
ogrod zmystow, w ktorym beda odbywacé si¢ =zajecia dydaktyczne dla SP.
Zagospodarowanie zielenig calego otoczenia szkoty.

Bedzie uzupelniane nowoczesne wyposazenie szkoly: zakup 1 zainstalowanie
BioFeedBack do ¢wiczen stymulacji pracy mézgu, wyposazenie w komputery, tablice
multimedialne, sprzet sportowy, pomoce dydaktyczne, meble.

KIERUNKI ROZWOJU SZKOLY W LATACH 2013 - 2018

1. Podnoszenie jako$ci ksztalcenia w oparciu o analiz¢ ogoélnych i przedmiotowych
mozliwo$ci ucznidw; przygotowanie uczniow do nauki na wyzszym etapie
edukacyjnym;

2. Wychowanie w kierunku umiejgtnosci funkcjonowania ucznia w spoteczenstwie;
ksztaltowanie postaw okreslonych w sylwetce absolwenta szkoty;

3. Dziatania z zakresu profilaktyki ukierunkowane na uksztaltowanie absolwenta jako
cztowieka $wiadomego wlasnego dobra i dobra ogotu, atakze prawego obywatela,
ktoéry potrafi okresla¢ swoje cele na najblizsza przysztos¢;

4. Opieka odpowiadajaca potrzebom $rodowiska; szybkie dostosowanie form opieki do
zaistniatych sytuacji 1 zdarzen, pedagogizacja rodzicow/opiekunéw ucznidw
w kierunku prawnej odpowiedzialnosci za dziecko;

5. Integrowanie edukacji regionalnej, patriotycznej, europejskiej i globalnej;

6. Rozwijanie wspolpracy ze Srodowiskiem: rodzicami/opiekunami, instytucjami,
placowkami o$wiatowymi;

7. Bogacenie tradycji szkoty;

8. Bogacenie wyposazenia dydaktycznego szkoty;
9. Modernizacja budynku szkoty i jej otoczenia;
10. Doskonalenie warunkéw nauki i pracy;

11. Zapewnianie pracownikom warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych
i doskonalenia warsztatu pracy.



WIZJIA SZKOLY W LATACH 2013 — 2018

Za zasadne uznajg, 1z wizja szkoly winna by¢ kontynuowana w celu
doskonalenia jako$ci pracy placowki, ugruntowania obowigzujacych systemow,
procedur, nowych tradycji szkoty, ksztattowania jej wizerunku w $Srodowisku.
Stopniowe 1 systematyczne wprowadzanie modyfikacji ni zakloci procesu
nauczania 1 uczenia si¢. Dlatego uwazam za celowe, by motto pracy
pedagogicznej ukierunkowane bylo na ideg¢ gltoszona przez J. Korczaka:

Dziecko chce by¢ dobre
Jesli nie umie — naucz
Jesli nie wie- wyttumacz
Jesli nie moze pomoz

Widz¢ potrzebe kontynuowania kierunkowych celow 1 zadan szkoty,
wypracowanie sposobow ptynnej wspotpracy miedzy spoteczno$cia szkolna,
poszerzenie dzialan w zakresie gtownych zadan 1 przedsigwzie¢ oraz biezaca
modyfikacj¢ dziatan zgodnie z potrzebami polityki o$wiatowej 1 Srodowiska
szkoly. Obok zmian wynikajacych z wdrozenia nowej reformy systemu oswiaty
jedna z najwazniejszych nowosci jest organizowanie procesu ksztatcenia
1 wychowania wok6l catosciowej koncepcji  szkoty OMEGA, wedhug
wieloznaczeniowej symboliki tego stowa.

Obszary rozwoju szkoly

Dydaktyka

Planowane dziatania w latach 2013-2018

realizacja podstawy programowej, stosowanie aktywnych metod nauczania w tym
prowadzenie lekcji w terenie jako alternatywna forme zajeé

wprowadzenie diagnoz ,,na wejsciu” 1 ,,na wyjsciu” w klasach I-VI z przedmiotow
ogo6lnoksztatcacych.

rozpoznawanie ogdlnych i przedmiotowych mozliwosci edukacyjnych u uczniow klas
IV-VIi analiza indywidualnego rozwoju ucznia na podstawie arkuszy analizy,

analizowanie wynikOw nauczania, w tym wynikow sprawdzianow kompetencji
1 sprawdzianow zewngtrznych,



planowanie pracy dydaktycznej w oparciu o wyniki diagnoz i analiz¢ mozliwos$ci
i potrzeb edukacyjnych uczniow,

wykorzystanie w procesie nauczania réoznorodnych form, metod pracy oraz srodkéw
dydaktycznych, wspieranie nauczania technologia informacyjna i komunikacyjna,

integrowanie wiedzy i umiej¢tnosci,

promowanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow w ramach cyklicznych prezentacji na
forum szkoty, na stronie internetowej szkoty

przeprowadzanie testow kompetencji po | etapie ksztalcenia, w klasie V 1 dwoch
sprawdzianow probnych w klasach szdstych,

rozbudowanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych o Szkolne Koto Kroniki Filmowe;j, teatr po
angielsku, Zajgcia z pantomimy, kotko fotograficzne,

doskonalenie umiejgtnosci efektywnej pracy w zespole — metoda projektu
wlaczenie elementow oceniania ksztattujacego do procesu oceniania,
wykorzystywanie w pracy tablic interaktywnych

coroczna realizacja zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotéw metoda projektow w celu
rozwijania kompetencji wykorzystania wiedzy w praktyce,

organizowanie konkursow wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych na poszczegdlnych
poziomach nauczania,

organizowanie mig¢dzyszkolnych konkursow wiedzy i umiejetnosci: Konkurs wiedzy
Antycznej, Miedzyszkolny Turniej Wiedzy wszelakiej, debaty o charakterze otwartym

Rozwijanie umiejetnosci jezykowych ucznidow —przygotowanie do certyfikatow FCE,
CAE zj. angielskiego, FIT z j. niemieckiego, wprowadzenie zaje¢ z j. francuskiego
1 hiszpanskiego dla chetnych.

organizowanie zaj¢¢ na temat specyfiki uczenia si¢ danego przedmiotu,

objecie nadzorem pedagogicznym sposobéw motywowania ucznia do wysitku
1 systematycznej pracy,

wprowadzenie systemu analizy 1 ewaluacji realizacji podstawy programowej
z poszczegllnych przedmiotéw nauczania,

poglebienie dziatan nauczycielskich zespotéw klasowych w celu doglebnego
monitorowania i analizowania postgpow edukacyjnych ucznidéw i zapobiegania
niepowodzeniom edukacyjnym.

motywowanie nauczycieli do ustawicznego ksztalcenia si¢ 1 podnoszenia kwalifikacji
zawodowych pod wzgledem placoéwki

podniesienie kompetencji pisania (stosowanie w praktyce zasad ortograficznych
metoda uczacych sig korytarzy)



Wychowanie i profilaktyka

Planowane dzialania w latach 2013-2018

uwzglednienie w  Szkolnym Programie Wychowawczym celow 1 zadan
ukierunkowanych na poszanowanie praw dziecka, ucznia, czlowieka, wartosci
moralnych i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta szkoty,

uwzglednienie w Szkolnym Programie Profilaktyki celéw i1 zadan ukierunkowanych
na profilaktyke zdrowia 1 bezpieczenstwa oraz radzenia sobie w trudnych
spolecznie sytuacjach,

wdrozenie Szkolnego Programu Bezpieczenstwa 1 realizacja celéw 1 zadan
ukierunkowanych na wybrane problemy: przeciwdziatanie i radzenie sobie z agresja,
przemoca, wykluczeniem, bezpieczenstwo w szkole, w domu, na drodze w grupie
rowiesnicze] — prowadzenie diagnozy bezpieczenstwa uczniow (2 razy w roku
szkolnym),

coroczne planowanie i realizacja zdan w formie zaj¢¢ wychowawczych, apeli,
przedsigwzi¢¢ ogodlnoszkolnych na temat bezpieczenstwa, praw dziecka i praw
cztowieka w oparciu o Konwencje o Prawach Dziecka i Konwencj¢ Praw Cztowieka
oraz fragmenty Statutu Szkoty,

coroczny udziat szkoly w akcjach: Goéra Grosza, Pomoc schronisku dla zwierzat,
zbidrki dla ofiar kataklizmow itp.,

realizacja zadan z zakresu projektu — Odyseja umystu, rozwijajacego tworcza kreatywnose,

wdrazanie uczniow do rozwiazywania problemoéw i konfliktéw poprzez opis zdarzen,
udzial os6b w zdarzeniach, nazywanie odczué, zachowan, wskazywanie $ciezki
(sposobow) rozwiazywania problemu, wyrazanie opinii 1 oceny zaistniatej sytuacji,

realizacja cyklu zaje¢ dla dzieci z oddziatow przedszkolnych i uczniow kl. I-11I
z programu — Prawidlowa postawa ciata. Prowadzenie diagnozy postawy ciala,
wykonywanie okresowego bilansu (nawigzanie wspolpracy z Akademia Medyczna
w Katowicach).

promowanie osiagni¢¢ ucznidw — coroczna prezentacja osiagniec, prowadzenie ksiggi
osiagnig¢, promowanie osiagnig¢ na stronie internetowej szkoly, apelach
1 uroczystosciach,

propagowanie zdrowego stylu zycia oraz profilaktyki uzaleznien, prowadzenie zajgc
promujacych zdrowy styl zycia (sport, rekreacja, turystyka, kultura). Podejmowanie
na zajgciach tematu zdrowego odzywiania oraz przeciwdziatania narkomanii,
nikotynizmowi i alkoholizmowi.

organizowanie opieki medycznej dla ucznibw — opieka higienistki szkolnej,
wspoOlpraca z poradnia stomatologiczna, ortopedyczna, badania przesiewowe wzroku i
stuchu

rozbudowanie projektu pierwszej pomocy na klasy 1-6 Szkoty Podstawowe;.
Wdrozenie dziatan minimalizujacych i eliminujacych hatas:

— okreslenie poziomu hatasu na korytarzach szkolnych,



— podjecie wspotpracy z laryngologiem

— pedagogizacja rodzicow na temat szkodliwo$ci hatasu 1 sposobow
eliminowania hatasu,

— podjecie dzialan majacych na celu zmniejszenie hatasu w czasie lekcji
wychowania fizycznego, w czasie przerw, w szatni szkolnej; wiaczenie tresci
do =zajg¢ wychowawczych; poszerzenie treSci $ciezki prozdrowotnej
o zagadnienie ,halasu” i jego skutkow dla zdrowia czlowieka i relacji
migdzyludzkich; wprowadzenie tradycji tzw. przerwy organizowanej;
korytarze gier — kl. I —1III,

— akcja bezpieczna przerwa z udzialem dyzurnych uczniéw

wdrazanie do zdrowego odzywiania si¢ — zajgcia przyrody, jezyka angielskiego,
J- Niemieckiego, wychowawcze, $wietlicowe, wychowania do Zycia w rodzinie,
realizacja dziatan prozdrowotnych, projekty edukacyjne.

organizowanie turniejoéw rodzinnych w ramach Rodzinnej Majoéwki
zorganizowanie sali zabaw — matlej §wietlicy, dla uczniow klas I-I11

integrowanie dzieci zdrowych z dzieémi niepelnosprawnymi, akcje charytatywne na
rzecz pomocy poszkodowanym i chorym,

wdrazanie uczniéw do demokratycznych wyboréw - utworzenie samorzadu szkolnego
w formie parlamentu opartego na zasadach demokracji atenskie;j.

dzialania wychowawcze oparte w szczegdlnosci na uczeniu poszanowania ogoélnie
przyjetych norm i zasad, ksztattowaniu postaw patriotycznych i spotecznych,

doskonalenie 1 poszerzanie dzialan z zakresu edukacji regionalnej (wprowadzenie
projektu Poznajemy swoj region: Klasy 1-3— okolice szkoty Holdunow, Ledziny,
Klasy 4-5— powiat bierunsko — ledzinski, Klasy 6 -Slask i jego walory). Rozwijanie
tematyki dotyczacej gwary $laskiej,

kontynuowanie dziatan skierowanych na promowanie osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznidow w celu wzmacniania wiary we wlasne mozliwos$ci, rozbudzanie potrzeby
rozwijania indywidualnych predyspozycji i uzdolnien oraz dokonywania analizy
1 autoanalizy przyrostu u uczniéw wiedzy i umiejetnosci oraz ogoélnego rozwoju,

podjecie staran o realizacje projektow organizowanych przez EFS, Kapital Ludzki

organizowanie corocznego mi¢dzyklasowego konkursu z zakresu pierwszej pomocy,



Opieka
Planowane dzialania w latach 2013-2018

zorganizowanie odrgbnego pomieszczenia Swietlicy dla dzieci z oddziatow
przedszkolnych i ucznioéw klas I,

organizacja pracy stolowki szkolnej - wprowadzenie przerwy $niadaniowej, obiady
w formie cateringu,

objecie opieka uczniow niepelnosprawnych i ich rodzin,

objecie opieka ucznidw z dysleksja, nadpobudliwoscia ruchowa 1 innymi
zdiagnozowanymi dysfunkcjami i chorobami,

organizacja wyjazdow w czasie ferii zimowych 1 letnich,
objecie opieka dzieci i ucznidow z rodzin dysfunkcyjnych, wspieranie rodzin,

— poszerzenie oferty $wietlicy o zajecia relaksacyjne, gry i zabawy ruchowe, gry
1 zabawy logiczne, zaj¢cia muzyczne 1 filmowe,

— systematyczne rozszerzanie kontaktow ze srodowiskiem wychowawczym ucznia oraz
tworzenie warunkéw do wzajemnej wspolpracy,

— pedagogizacja rodzicoéw we wspotpracy z PPP w Katowicach.

Wszechstronny rozwdj ucznia
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rozpoznawanie mozliwosci 1 potrzeb edukacyjnych uczniéw, rozpoznawanie
zainteresowan, uzdolnien i pasji,

— dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb 1 mozliwosci uczniow,
indywidualizowanie pracy z uczniem,

— poszerzenie oferty edukacyjnej szkoly (kota zainteresowan, chor, zajgcia sportowe,
zajecia wyrOwnawcze, zajgcia specjalistyczne — socjoterapeutyczne, rewalidacyjne,
logopedyczne, gimnastyka korekcyjna — program pilotazowy — rozpoznawanie wad
postawy, zajecia taneczne, kolo plastyczne, Klub Europejski, kolo matematyczne,
przyrodnicze, historyczne, szkolne Koto Kroniki Filmowej, Klub Impresji Dziecigcej,
Klub Naukowy Omega),

— udziat ucznibw w wycieczkach dydaktycznych, krajoznawczych, ,.zielonych
szkotach”, akcjach feryjnych i letnich,

— wspieranie rozwoju poprzez wyjscia do kina, teatru, filharmonii, muzedéw, na
wystawy, do planetarium, schroniska dla zwierzat, na $ciezki dydaktyczne, pracowni
rzezbiarzy,

— organizowanie zaje¢ z kaligrafii japonskiej i polskiej, zajecia lalkarskie, gliniane
tabliczki w celu rozwijania u ucznidw matej] motoryki 1 skupienia uwagi na
wykonywanych czynno$ciach,



— przygotowanie uczniéw do konkurséw i rozgrywek sportowych,

— kontynuacja dzialan majacych na celu zdobywanie czotowych lokat w konkursach —
na szczeblu miejskim i rejonowym,

— udziat ucznidw w uroczystosciach i imprezach szkolnych,

— uczenie sztuki prezentowania wlasnych osiagnie¢ na forum publicznym,
— promowanie osiagni¢¢ uczniéw na forum szkoty 1 srodowiska,

— prowadzenie ksiggi osiagnigc¢ uczniow.

— poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych na miar¢ mozliwosci placowki: koto
rzezbiarskie, modelarskie, teatralne, fotograficzne, gimnastyki artystycznej,

— zalozenie druzyny harcerskiej,

— Powotanie Szkolnego Kota Karier (SZOK)— pomagajacego uczniom pozna¢ samych
siebie, swoje mocne i slabe strony a przez zapoznawanie si¢ z ré6znymi zawodami
kierowanie $ciezka rozwoju zawodowego.

— zwigkszenie dziatan w zakresie pracy z uczniem zdolnym: powotanie sekcji mistrzow
przedmiotowych, organizacja wewnatrzszkolnych konkursow o tytul Mistrza Omegi.

Wspieranie dziecka i ucznia w procesie edukacyjnym
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rozpoznawanie preferencji sensorycznych i typow inteligencji u uczniow,
rozpoznawanie i analiza potrzeb edukacyjnych uczniéw,

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej; powotanie zespolow,
realizowanie wytyczonych zadan, opracowanie indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych,

organizowanie wczesnego wspomagania dziecka,
organizowanie nauczania indywidualnego dla uczniéw z orzeczeniem,

organizowanie  zaj¢¢  specjalistycznych:  rewalidacyjnych, logopedycznych,
terapeutycznych, socjoterapeutycznych,

organizowanie zaje¢ ze specjalistami :pedagogiem, psychologiem, logopeda
indywidualizowanie pracy z uczniem,

dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwos$ci uczniow,



wdrozenie procedury rozpoznawania ogolnych i przedmiotowych mozliwos$ci
i potrzeb ucznia oraz analizy jego rozwoju ogolnego i przedmiotowego w okresie
IT etapu ksztatcenia.

zwigkszenie ilosci zaje¢ ukierunkowanych na rozwijanie matej motoryki w celu
wspomagania harmonijnego rozwoju dziecka i ucznia,

wprowadzenie do zaj¢¢ szkolnych tematyki: Jak si¢ uczy¢,

wspieranie procesu hauczania jezyka angielskiego poprzez udziat uczniow
w spotkaniach studyjnych z partnerami w ramach realizacji programu Commenius lub
innych programach i projektach

etwining.

Wspolpraca ze srodowiskiem
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Wspotpraca z Rada Rodzicow szkoty rowniez w zakresie organizacji kiermaszow
okolicznosciowych w pofaczeniu z klasowymi 1 rodzinnymi imprezami
towarzyszacymi, organizacji pikniku majowego,wprowadzenia do spotkan i zebran
z rodzicami, pogadanek, referatow, prezentacji multimedialnych, wystapien na tematy
wynikajace z potrzeb srodowiska,

organizowanie wspoOlpracy z instytucjami dzialajacymi na rzecz o$§wiaty: poradniami
psychologiczno—pedagogiczna, specjalistycznymi, osrodkami doskonalenia
nauczycieli RODN”WOM?”, METIS, uczelniami wyzszymi,

wspotpraca z Fundacja Ekologiczna Silesia, PKE

wspolpraca z instytucjami kulturalnymi: muzeami, kinami, teatrami, filharmonia,
galeriami, MDK, Palacem Mtodziezy, Centrum Scenografii,

wspolpraca z przedszkolami i szkolami podstawowymi oraz gimnazjum,
wspoOlpraca z organem prowadzacym i organem nadzoru pedagogicznego,

wspolpraca z Rada Rodzicow, parafiami, organami porzadku publicznego: Policja
Straza Miejska, Straza Pozarna,

organizowanie Dni Otwartych Szkoty, Popotludnia Absolwenta, uroczystosci i imprez
z udziatem przedstawicieli wladz miasta, radnych i innych os6éb zwiazanych z o$wiata,
przedstawicieli sponsordw 1 instytucji wspolpracujacych 1  wspierajacych
dziatalnos¢ szkoty.

— wspdlpraca z mediami: artykuty w prasie lokalnej i1 regionalnej promujace dziatalnosé¢
szkoly, reportaze z waznych imprez szkolnych w telewizji lokalnej,

— budowanie tradycji i obrzgdowosci szkoty,

— nawiazanie wspolpracy mig¢dzynarodowej, opracowanie 1 wdrozenie programu
edukacyjnego opartego na wymianie szkot. Staranie si¢ o udzial w projektach
wspotfinansowanych z UE, EFS,



wspotpraca ze szkotami STE

podejmowanie wspolpracy z instytucjami, firmami, przedstawicielami wg zaistniatych
potrzeb (Uniwersytet Slaski, Politechnika Gliwicka, Akademia Medyczna, Wyzsza
Szkota Psychologii Spotecznej, Uniwersytet Jagiellonski)

budowa nowoczesnej strony internetowej szkoty.

Pracownicy szkoly
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poprawa warunkéw rozwoju zawodowego oraz warunkéw pracy: stworzenie
warunkow do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, rozwoju warsztatu pracy,
samoksztalcenia, doposazenie w literatur¢ fachowa, pomoce dydaktyczne,
podniesienie estetyki gabinetow, zabezpieczenie i modernizacja miejsc socjalnych,

doposazenie w sprzet multimedialny, badawczy oraz sportowy.
doposazenie w tablice prezentacyjne, moderacyjne,

pozyskiwanie funduszy na zabezpieczenie materialdw biurowych, plastycznych,
strojow dla Klubu Ekspresjii Dziecigce;,

promowanie osiagnie¢ zawodowych nauczycieli poprzez popularyzowanie ich pracy
pedagogicznej,

motywowanie do podjecia przez nauczycieli zdobywania uprawnien jako treneréw
Odysei Umystu, szybkiego czytania.

Modernizacje i inwestycje
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stworzenie kolorowych nowoczesnych sal lekcyjnych
zagospodarowanie zielenig i, ogrodu i otoczenia szkoty

zagospodarowanie terenu szkoly: boisko, plac zabaw dla dzieci, ogrodek
dydaktycznym, szkolna stacja meteorologiczna,

remont budynku ( szkody gornicze,..)
doposazenie w sprzgt sportowy, gry (pitkarzyki) dla dzieci
podniesienie poziomu bezpieczenstwa poprzez modernizacj¢ monitoringu

doposazenie szkoty w nowoczesne wyposazenie.



Zarzqdzanie i nadzor pedagogiczny
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~— wykorzystanie elementow demokratycznego i menedzerskiego stylu zarzadzania,
zarzadzanie poprzez:

cele rozwojowe szkoty,

zadania etapowe,

innowacje,

regulacje wewnegtrzne,

inspirowanie innych do pracy,
prowadzenie dzialalnosci przedsigbiorczej,
promowanie placowki i jej osiagniec,
kierowanie zespotami,

pozyskiwanie srodkéw finansowych i rzeczowych .

Wykorzystanie roznorodnych technik, zarzadzanie poprzez:

coaching,
instruowanie,
motywowanie,

~— delegowanie uprawnien (koordynatorzy projektow, innowacji, lider WDN, lider
ds. wychowania)Sprawowanie nadzoru pedagogicznego poprzez:

prowadzenie ewaluacji wewngtrznej, diagnoz, badan pedagogicznych, obserwaci,
kontroli, analiz, wspierania pracy nauczycieli, prowadzenie wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego, analiz¢ rozwoju zawodowego nauczycieli, efektywnosci
ksztatlcenia, wychowania 1 opieki, ocen¢ pracy nauczycieli, motywowanie do
osiggania coraz wyzszych celéw, dokonywanie samooceny pracy przez nauczycieli.

kontynuowanie dziatan,
wykorzystanie formy zarzadzania zadaniowego,

organizowanie 1 zarzadzanie praca szkoly w zakresie programéw, projektow,
przedsigwzig¢ poprzez powotanie liderow dziatan,



wykorzystanie w WDN prezentacji doswiadczenia zawodowego dyrektora szkoty
poprzez obserwowanie przez nauczycieli zaje¢ lub moduldw zaje¢ prowadzonych
przez dyrektora.

ZAKONCZENIE

Niniejsza koncepcja ma na celu doskonalenie pracy szkoty.

Nowe zalozenia wytyczone na 5 lat pracy szkoly beda uzupehieniem
poprzednich dzialan 1 pozwola na osiaganie przez nauczycieli 1 uczniow
coraz wyzszych celow edukacyjnych. Zatozenia te wymagaja utrzymania
aktywno$ci 1 kreatywnoSci pracownikéw szkoty, wykorzystania ich
potencjalu intelektualnego 1 doswiadczenia zawodowego oraz ciaglego
motywowania do podejmowania wyzwan. Wytyczenie celow rozwojowych
placowki, przyjecie ich przez podmioty szkoly, wskazanie, iz droga do
osiagnigcia celow jest wspolna praca to droga do sukcesu. Wazne jest, by
proces nauczania i uczenia si¢ sprawial nauczycielom, uczniom i ich
rodzicom przyjemnos¢, by efekty tej wspolnej pracy dawatly poczucie
satysfakcji 1 by motywowaty do dalszego wysitku
1 zaangazowania. Udzial wszystkich podmiotow szkoly w planowaniu
1 precyzowaniu zadan i przedsigwzie¢ sprawi, i1z beda oni identyfikowali sig
z placowka 1 jej wizerunkiem. Ostatecznym efektem realizacji powyzszej
koncepcji powinno by¢ przekonanie, iz Szkota Podstawowa nr 3
w Ledzinach jest placowka rozwojowa, o elitarnym charakterze.

Jest Szkota Naszych Marzen. Po prostu DOBRA SZKOLA.

Katowice, wrzesien 2013 r.



