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DYDAKTYKA

CEL STRATEGICZNY:

Szkota zapewnia wysoki standard nauczania

CELE OPERACYJNE:

1. Podniesienie efektow ksztalcenia.

2. Stwarzanie odpowiednich warunkdéw uczenia si¢ dzieciom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

3. Umozliwienie rozwoju osobowosci, talentow 1 indywidualnych zainteresowan.

Zadania
szczegolowe

Standardy

Sposoby realizacji zadan

Przeprowadzanie
pomiaru poziomu
wiedzy i umiejetnosci
uczniow.

Absolwent szkoty zna
1 opanowat standardy

wymagan
egzaminacyjnych.

Monitorowanie stopnia realizacji podstawy programowe;j

Monitorowanie programoéw edukacyjnych.

Przeprowadzenie ujednoliconych testow po pierwszym poiroczu

1 na zakonczenie zaje¢ w klasach [ - V

Opracowanie i przeprowadzenie ujednoliconych testow badajacych
wyniki nauczania, spojnych ze standardami egzaminacyjnymi w
klasie IV - V.

Testy jezykowe po kazdym semestrze w kl. [ -V

Probny sprawdzian dla klas VI.
Analiza wynikdéw ujednoliconych testow semestralnych w klasach

I—-V oraz semestralnych testow z jezykow obcych.

Analiza wynikéw probnego sprawdzianu dla kl. VL.

Przeprowadzenie sprawdzianu w klasach VI.

Analiza wynikéw sprawdzianu dla kl. VI.

Analiza wynikow sprawdzianu dla kl. III.




Stosowanie przez nauczycieli metod aktywizujacych oraz
wykorzystywanie multimedialnych §rodkow dydaktycznych.

Podjecie dziatan Szkota ma
podnoszacych opracowany i WdrozZenie programu naprawczego - na podstawie analizy wynikow
efektywnos¢ realizuje program z testu kompetencji klas III, badaniu osiagnig¢ klas V 1 sprawdzianu
ksztatcenia. poprawy w klasie VI oraz testow semestralnych w pozostatych klasach.
efektywnosci
ksztatcenia i
wychowania.
Zajecia sa atrakcyjne | Podnoszenie atrakcyjnosci i skutecznosci zajgc lekcyjnych i
dla ucznia. pozalekcyjnych — aktywne metody nauczania, wykorzystanie
technologii informacyjnej, multimedialnych §rodkéw
dydaktycznych, praca metoda projektu i inne.
Stosowanie zasady indywidualizacji i aktywizacji jako podstawy
ksztalcenia.
Uczen jest W drqzony Przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia, samodoskonalenia si¢
do samodzielne;j . , . .
pracy. oraz samooceny w zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.
Swiadomy uczen i Podniesienie frekwencji, eliminowanie sp6znien, u§wiadomienie
rodzic. uczniom i rodzicom ich wptywu na efekty ksztalcenia.
Monitorowanie WSO jest znany

i modyfikowanie
WSO.

i akceptowany przez

spotecznos¢ szkolna .

Zapoznanie uczniow z WSO.

WSO wspiera
1 motywuje ucznia.

Zapoznanie uczniow i rodzicdw z kryteriami oceniania zachowania.

Systematyczna kontrola osiagni¢¢ ucznidéw.

Ewaluacja WSO i nanoszenie zmian.

Szkota posiada Utworzenie 1 udoskonalanie w szkolnej bibliotece dziatu
nowoczesng baze do o . . o ,
. . zawierajacego materialy wspomagajace nauczanie jgzykoéw obcych
nauki jezykow (Iektury, czasopisma, programy multimedialne)
obcych. ’ ’ '
Wszechstronne Uczen postuguje sie | Wykorzystanie komputerow do wykonywania przez uczniow
wykorzystanie technologia prezentacji.
technologii komputerowa Wspolredagowanie przez uczniow szkolnej gazetki.




komputerowe;j i
informacyjne;.

i informacyjna.

Wspotredagowanie przez uczniow szkolnej strony internetowe;.

Uczen wykorzystuje
komputer, Internet

i programy
multimedialne

W procesie uczenia
sie.

Wyposazenie biblioteki szkolnej w literature
i czasopisma informatyczne.

Umozliwienie uczniom poza lekcjami dostepu do komputerow

1 internetu.

Poszerzanie zasobow programowych
1 multimedialnych szkoty.

Uczen zna i stosuje
podstawowe przepisy
prawne dotyczace
korzystania

z technologii
informacyjne;.

Zaznajamianie ucznidw z problematyka licencji, praw autorskich,
legalno$ci oprogramowania, certyfikatow.

Nauczyciele
wykorzystuja
pracowni¢
komputerowa do
prowadzenia swoich
zajec.

Nauczyciele wykorzystuja programy multimedialne do
przeprowadzania zaje¢ z uczniami.

W szkole wdrazany
jest projekt :
,Atrakcyjna szkota —
lepszy start”,
,,Efektywna nauka
wykorzystanie
nowoczesnych
technik
edukacyjnych”

Nauczyciele w petni korzystaja z mozliwo$ci, ktére daje projekt,
korzystaja z tablicy multimedialnej, projektora, rzutnika i innych
pomocy dydaktycznych.

Realizacja projektéw
edukacyjnych.

,uniszkota ,, i inne

Wdrazanie uczniow
do aktywnego
spedzania wolnego
czasu.

Udziat w akcji
,,Polska biega”

Uczen rozumie
znaczenie aktywnosci
fizycznej dla
zdrowia.

Realizowanie tresci z zakresu edukacji prozdrowotnej
w czasie lekcji i zajg¢ pozalekcyjnych.

Uczen aktywnie
spedza wolny czas.

Organizowanie pozalekcyjnych zajg¢ sportowo - rekreacyjnych na
terenie szkoty.

Udziat uczniéw w masowych imprezach rekreacyjno
- sportowych w szkole i na terenie miasta.




Wspomaganie w
pracy uczniow o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnych.

Nauczyciele
modyfikuja programy
nauczania
odpowiednio do
potrzeb

1 mozliwosci
uczniow.

Monitorowanie wynikOw pracy z uczniami o specjalnych

potrzebach edukacyjnych.

Szkota ma
zapewniong pomoc

ze strony specjalistow
z Poradni

Analiza dokumentacji z Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej i realizacja zalecen. Doprecyzowanie jednakowych,
spojnych kryteriéw oceniania ucznidw ze specyficznymi potrzebami

Psychologiczno edukacyjnymi.

- Pedagogiczne;.
Organizowanie zaje¢ | Szkota posiada Tworzenie kot zainteresowan zgodnych z potrzebami uczniow.
pozalekcyjnych. bogata oferte zajec

pozalekcyjnych

umozliwiajaca Nauczyciele motywuja 1 wspieraja uczniow w rozwijaniu ich

rozw0j zdolnosci i zainteresowan i uzdolnien.

zainteresowan

uczniow.

Uczniowie i rodzice | Zamieszczenie i aktualizowanie informacji o pracy szkoty

posiadaja pelna

informacj¢ o ofertach | i zajeciach pozalekcyjnych na tablicy informacyjnej i stronie

zaje¢ pozalekcyjnych. | internetowej szkoty.

Indywidualna praca z uczniem zdolnym.

Szkol . Zwigkszenie udziatu uczniow w konkursach wewnatrzszkolnych i
Przygotowanie Zxota zapewiia pozaszkolnych, konkurs przedmiotowy z jezyka polskiego z
uczniéw i udziat w pomOoe uczniom w elementami historii oraz z matematyki z elementami przyrody

przygotowaniu do — — = -
konkursach konkurséw Kompletowanie i eksponowanie informacji dotyczacych konkursow
przedmiotowych. przedmiotowych. szkolnych, migdzyszkolnych, wojewddzkich, ogélnopolskich.

Promowanie ucznia
zdolnego.

W szkole istnieje
system nagradzania
najlepszych uczniow.

Nagroda Dyrektora, Listy gratulacyjne, dyplomy.

Szkota promuje
sukcesy uczniow na
terenie szkoty,
dzielnicy, miasta.

Prezentacja osiagni¢¢ uczniéw na tablicy informacyjnej szkoty, na
apelach szkolnych stronie internetowe;j.

Prezentacja osiagni¢¢ w lokalnych mediach.




WYCHOWANIE I OPIEKA

CEL STRATEGICZNY:

Szkota tworzy optymalne warunki do wychowywania dziecka umiejacego realizowaé swoje

cele zyciowe z poszanowaniem praw i potrzeb drugiego dziecka

CELE OPERACYJNE:

—_—

Realizacja programu wychowawczego.

2. Realizacja Szkolnego Programu Profilaktyki.

3. Stwarzanie warunkdéw akcentujacych podmiotowos$¢ ucznia i rozwijajacych jego

odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania.

4. Stworzenie warunkoéw petnej integracji dzieci ze specjalnymi potrzebami

Uczniowie, nauczyciele
i rodzice znaja tresci

1 zadania Szkolnego
Programu Profilaktyki.

Programu
Profilaktyki.

edukacyjnymi.
Lp. Zada,nla Standardy Sposoby realizacji zadan
szczegolowe
1. | Wdrazanie Programu | W szkole jest
Wychowawezego. .reahzowany Prowadzenie diagnozy i dziatan w obszarze wychowania i

1 modyfikowany Program -
opieki

Wychowawczy

dostosowany do potrzeb

uczniow kazdego etapu

ksztalcenia.

Uczniowie, nauczyciele

i rodzice znajq tresci Zapoznanie uczniow i rodzicoOw z Programem

1 zadania Programu Wychowawczym Szkoly.

Wychowawczego.
Systematyczne dziatania pedagogizujace
1 wspomagajace rodzicoOw.
Organizacja konkursow i dziatan propagujacych
pozytywne wzorce zachowan.

W szkole funkcjonuje Opracowanie i modyfikowanie harmonogramu dyzuréw

sprawny system dyzuréw. | zapewniajacego bezpieczenstwo na przerwach.

2. | Wdrazanie Szkolnego Analiza i modyfikacja Szkolnego Programu Profilaktyki

(po rozpoznaniu potrzeb).

Zapoznanie uczniow i rodzicéw ze Szkolnym Programem
Profilaktyki.

Wdrazanie Programu | Uczniowie, nauczyciele

Analiza 1 modyfikacja Programu Bezpieczny Internet.




Bezpieczny Internet.

i rodzice znajq tresci i
zadania Programu
Bezpieczny Internet.

Analiza 1 modyfikacja Programu Bezpieczny Internet.

Rezpttermaniatposeaw
prospotecznych i
samorzadowych.

Lrextviioe renkygurgsci i
valddniw S mestany
HeAewamyUotermemie
podejmowac decyzje i
ponosi odpowiedzialnos¢
za swoje dzialania.

Wspieranie dziatan SU przez wszystkich uczniow.

Zapoznanie uczniow, rodzicoOw i nauczycieli z Programem

Bowadzspiamises U cyklicznych apeli szkolnych.

Organizowanie zabaw i dyskotek.

Zorganizowanie na terenie szkoly obchodow powitania
wiosny.

Uczen jest kreatywny,
tworczy i otwarty
na potrzeby innych.

Uczen doskonali system
samooceny.

Uczen zna swoje prawa
1 obowiazki. Uczen zna
konwencje praw
czlowieka.

Organizacja konkurséw koordynowanych przez SU

Przestrzeganie zasad demokratycznego funkcjonowania
spotecznosci szkolnej.

Akcje charytatywne na rzecz osob niepetnosprawnych,
dzieci z Domu Dziecka, Adopcja serca oraz schronisk dla
zwierzat, WOSP

Zapoznanie uczniow z ich prawami i obowiazkami,
opracowanie i realizacja kontraktu ucznia.

Uczniowie znaja prawa cztowieka.

Uczniowie i rodzice znaja
tradycje i ceremoniat
szkoly.

Organizacja imprez
szkolnych

Przestrzeganie zasad demokratycznego funkcjonowania
spotecznosci szkolne;.

Zapoznanie uczniéw z ich prawami i obowiazkami,
opracowanie i realizacja kontraktu ucznia.

Uczniowie znaja prawa cztowieka.

Rocznica Odzyskania Niepodleglosci.

Rocznica Konstytucji 3 Maja.

Opieka nad pocztem sztandarowym.

Slubowanie klas 1.

Zakonczenie roku szkolnego i pozegnanie kl. VI.

Poznawanie warto$ci moralnych i estetycznych przez
uczestnictwo w kulturze (koncerty, spektakle, wystawy,
widowiska, itp.).

Publikacja wiasnych artykulow uczniow w gazetce
szkolnej.

Uczestnictwo w szkolnych 1 migdzyszkolnych konkursach
artystycznych.




Przedstawienia szkolne.

7. | Rozwijanie postaw Udzial w akcji ,,Sprzatanie Swiata”, Dzien Drzewa”,
proekologicznych i W szkole realizowana jest | Dzien Ziemi”, ,,Swiatowy dzien wody”, Dzien Praw
prozdrowotnych. tematyka proekologiczna. | Zwierzat, Dzien Czystego Powietrza.

Udziat uczniow w konkursach o tematyce ekologiczne;j.
Organizowanie akcji recyklingowych - zbidrka baterii,
makulatury, puszek aluminiowych.
Uczniowie podejmuja Wdrazanie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy
dziatania promujace przedmedycznej.
ekologi¢ i zdrowy styl Wspotpraca z © Master” w Tychach , klubem ,,Gaja”,
zycia. »dtena”, Fundacja ,,Arka”, PAH, Ecorec, Partner,
Szkota dba o kulturg Propagowanie aktywnych form spgdzania wolnego czasu.
fizyczna uczniow. Udziat w masowych imprezach rekreacyjnych na terenie
miasta.
Organizacja dwoch godzin WF w formie réznorodnych
zajec rekreacyjno-ruchowych.
Organizacja szkolenia i egzaminu na kart¢ rowerowa.

8. | Wzmocnienie Wychowawcy klas znaja
dziatalnosci sytuacje¢ rodzinna Rozeznanie sytuacji materialnej i rodzinnej uczniow.
opiekunczej szkoty. uczniow.

SZkOh wspolpracuje . Wspolpraca wychowawcow z pedagogiem, MOPS, Rada
z rodzicami w zakresie . . . .
udziclania im R(’)c.121’cow, Paraﬁq pod wezwaniem Ma}tkl Boskiej
KONIeCZNEE0 WSDATCIa. Rézancowej, Chrystusa Krola w Ledzinach

g p

9. | Ksztaltowanie postaw Organizowanie spotkan, wycieczek, imprez

patriotycznych. Uczniowie znaja o charakterze patriotycznym.
dziedzictwo narodowe
1jego miejsce w kulturze | Poznawanie sylwetek wielkich Polakéw i utozsamianie sig
europejskiej i Swiatowej. | z ich postawami oraz dziatalno$cia.

10. | Wzmacnianie Uczniowie ze Udziat w imprezach o charakterze integracyjnym w szkole

integracyjnej misji
placowki.

specjalnymi potrzebami
sq akceptowani i
rozumiani przez
pozostatych uczniow.

i miescie np. ,,Olimpiada Os6b Niepelnoprawnych”

Propagowanie pozytywnych postaw i zachowan wobec
0s0b z dysfunkcjami.

Uczniowie ze
specjalnymi potrzebami
uczestnicza we
wszystkich dziataniach
szkoly.

Zapewnienie uczniom z dysfunkcjami pomocy
psychologa, logopedy oraz optymalnych warunkow
lokalowych.




Nauczyciele sa
poinformowani

o specjalnych potrzebach
wychowawczych
uczniow z dysfunkcjami.

Scista wspotpraca nauczycieli z pedagogiem szkolnym.

Wszyscy uczniowie
rozumieja potrzebg
bezinteresownej pomocy
stabszym

i potrzebujacym.

Koordynacja dziatan uczniéw wolontariuszy w szkole i na
zewnatrz szkoty.

11. Nauczyciele - wychowawcy §wietlicy podnosza swoje
Swietlica szkolna jest _ komp etencje w Z.ak?es“’ pot'rz,eb.rozxyog owygh !
Nauczyciele sa sprawowania opieki nad dzie¢mi sze$cioletnimi.
przygotowana do ) A . . . , e
zapewnienia opieki przygotowani do Realizacja tematyki zwiazanej z bezpieczenstwem dzieci
dzieciom sprawowania opieki nad | w szkole i poza nig. Zajgcia sa prowadzone zgodnie z
szescioletnim. dzie¢mi szeScioletnimi. obowiazujacym planem.
Baza dydaktyczna
odpowiada potrzebom Doposazenie $wietlicy szkolnej w pomoce dydaktyczne
rozwojowym dzieci dla szesciolatkow.
szescioletnich.
12. | Szkota wlasciwie Positki sa planowane Positki planowane sa zgodnie z potrzebami rozwojowymi

planuje i organizuje
dozywianie dzieci w
szkole.

zgodnie z normami i
sporzadzane zgodnie z

1 normami zywieniowymi dzieci. Przestrzegane sa zasady
dobrej praktyki przy sporzadzaniu i wydawaniu positkow

zasada dobrej praktyki. - HACAP.
Prawidtowe Prawidlowo prowadzona jest dokumentacja zywienia
dokumentowanie dzieci w szkole - sporzadzane sg raporty dzienne oraz

prowadzonego zywienia.

probki positkow.

Bezpieczenstwo dzieci na
stotéwce szkolnej.

Dyzury nauczycieli na stotéwce szkolnej.




KADRA NAUCZYCIELSKA

CEL STRATEGICZNY:

Szkota zapewnia rozwdj osobowy i zawodowy pracownikom.

CELE OPERACYJNE:

1. Budowanie atmosfery szacunku, zaufania i wzajemnej wspotpracy wsrdd kadry

nauczycielskiej i pracownikdéw administracji szkoty.

2. Doskonalenie zawodowych umiejgtnosci nauczycieli.

3. Podnoszenie poziomu zarzadzania w szkole

Lp . . .
Zada'ma Standardy Sposoby re?llzaCJl Odpowiedzialni Te1:m1n"
szczegolowe zadan realizacji
1. | Integracja Organizowanie
wszystkich uroczystych spotkan
pracownikow W szkole panuje | pracownikéw szkoty
szkoty. atmosfera z okazji Swiat,
zyczliwosci, uroczysto$ci, zakonczenia W ciagu roku
L dyrektor
zaufania i roku szkolnego. szkolnego
wzajemne;j
wspotpracy. Organizacja
wyjazdowych Rad
Pedagogicznych.
2. | Doskonalenie Nauczyciele
E::ilej ctnosel $§§;§2§§3‘n ch Opracowanie planu dyrektor
R Y podnoszenia kwalifikacji IX2012r.
nauczycielskiej | formach o
. zawodowych nauczycieli.
w ramach doskonalenia
WDN. zawodowego.
Nauczyciele Udziat w szkoleniach W ciagu roku
L . . dyrektor
umiej¢tnie Rady Pedagogiczne;. szkolnego
planuja i Dziatalno$¢ zespotow przewodniczacy
organizuja prace | samoksztalceniowych i zespolow W ciagu roku
dydaktyczna innych powotanych w szkolnego
i wychowawcza. | szkole.
3. | Wspotpraca Nauczveicle Aktualizowanie
z WOM w bior lfdzia% informacji z WOM, W ciagu roku
Katowicach i N Metis o formach K. Katka s
: w kursach . szkolnego
Metis doskonalenia i
doskonalacych

ksztalcenia.
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i

przewodniczacy

kwahﬁkacyj nych Wspolpraca z doradcami zespotow W ciagu roku
organizowanych . .
metodycznymi. samoksztatcenio szkolnego
przez WOM, wvch
Metis y
Awans Nauczygele . Gromadzenie i
zawodowy uzyskuja kolejne . .
Lo . aktualizowanie
nauczycieli. stopnie awansu L .
materiatow dotyczacych wicedyrektor, .
zawodowego, . W ciagu roku
.S awansu zawodowego, nauczyciele
prezentuja i o ; . szkolnego
. . publikacja na stronach odbywajacy staz
publikuja swoje . ..
RO internetowych, w prasie i
ostaghiecia literaturze pedagogicznej
zawodowe. '
Szkota umozliwia | Wymiana do§wiadczen w
awans zespolach
zawodowy, a sam.okszta%'cemowrych, opiekunowie W ciagu roku
nauczyciele sa realizowanie zadan S
. . . stazystow szkolnego
przygotowani do | opiekuna nauczyciela.
pethienia funkcji
opiekuna stazu.
Ewaluacja Ustalanie obszarow, ktore | Anna Mickiewicz
wybranveh Szkota wybrata ) 4d
yorany obszary, ktore zostana pocdane IX.2012r.
obszaréw pracy ddane bed ewaluacji Danuta
szkoty poddane 5eda w danym roku szkolnym Komandera
' ewaluacji. _ i
Opracowanie raportu z
przeprowadzonej VL. 2013 r.
ewaluacji.
Zaangazowanie | Szkola tworzy Zapoznanie Rady
Rady dokumenty Pedagogicznej, Rady
Pedagogicznej, | dotyczace jej Rodzicoéw z raportem dyrektor VI. 2013 r.
rodzicow i pracy przy dotyczacym wynikow
uczniow w wspotudziale ewaluacji szkoty.
planowanie nauczycieli Monitorowanie i W ci K
pracy szkoty. rodzicow i modyfikowanie Statutu dyrektor clagu Toku
- szkolnego
uczniow. Szkoty.
Opracowanie Rocznego rada VIII, IX.
Planu Pracy Szkoty. pedagogiczna 2012 r.
Dyrektor i
Opracowanie i wyznaczeni
modyfikowanie innych nauczyciele
dokumentow dotyczacych
pracy szkoty:
W ciagu roku
- opracowanie komisja szkolnego
Regulaminu Boiska statutowa
Szkolnego
G. Wiodarczyk
- zmiany w WSO.

E. Kosteczko

E. Hrzibek
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Protokolowanie

posiedzen Rady B. Zachura caty rok
Pedagogiczne;j.
Ocena pracy Dyrektor ‘
nauczycieli. analizuje Modyfikowanie w
1 ocenia prace zaleznosci od pOtrZCb
nauczycieli. systemu motywacyjnego
w szkole.
Ocena
pracownikow
odbywa sic w dyrektor caty rok
oparciu
0 0golnie znane
kryteria
1 samooceng
kazdego
pracownika.
Udoskonalenie . Przekazywanie
Informacje . . o
przeptywu informacji, komunikatow
. . przekazywane sa . .
informacji na e-maile pracownikow. w-ce dyrektor caly rok
. droga
pomigdzy .
: . elektroniczna.
pracownikami.
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CEL STRATEGICZNY:

BAZA SZKOLY

Szkota wykorzystuje dostepne zaplecze w celu zapewnienia optymalnych warunkéw

dla edukacji

CELE OPERACYJNE:

1. Wzbogacanie wyposazenia szkoty w pomoce i materiaty niezbedne do prawidtowego
procesu ksztatcenia.

2. Modernizowanie infrastruktury technicznej szkoty.

Lp. Zada,nia Standardy Sposoby rezrllizacji Odpowiedzialni Te1:minu
szczegolowe zadan realizacji
1. | Wzbogacanie Modernizacja sprzgtu
1 uzupeianie audiowizualnego.
bazy Wzbogacanie bazy
dydaktycznej. | Szkota posiada | multimedialnych
sprzet programow
i pomoce edukacyjnych.
dydaktyczne
niezbedne do
realizacji zadan. Dyrektor
\?vzzll()(z)lgaca wicedyrektor Wrgllf“lgu
1 unowoczesnia . ) szkolnego
baze¢ 1 wyznaczeni
dydaktyczng, nauczyciele
,»Atrakcyjna szkota —
Szkota realizuje | lepszy start” ,,
programy Efektywna nauka —
ministerialne i wykorzystanie
europejskie. nowoczesnych technik
edukacyjnych”
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Doskonalenie . Tol Pozyskiwanie dyrektor,

metod Finanse szkoly sponsorow dla W ciagu

zarzadzania 54 QOdatkowo wzbogacania wicedyrektor- roku

budzetem zasilane preez ksiggozbioru i pomocy szkolnego
szkoty. SPONSOTOW. dydaktycznych. rada rodzicOw
Budzet szkoly Szczegdlowe W ciagu
jest prawidtowo | planowanie budzetu dyrektor roku
skonstruowany. | szkoty. szkolnego
Opieka uczniow nad Wszyscy
Klasy i korytarze | roslinnoscia w salach nauczycicle W ciagu
sa ozdobione lekcyjnych i roku
ro$linami. igﬁzﬂzgﬁ wychowawey szkolnego

Poprawa Remont sali

warunkow gimnastyczne;.

pracy uczniow .

1 nauczycieli.. Uczmo\yle ' | Remont ogrodzenia -
nauczyciele maja terenu szkolnego. W ciagu
optymalne dyrektor roku
warunki do .. szkolnego
pracy. Uzupetnianie

wyposazenia pracowni
W pomoce
dydaktyczne.

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM

CEL STRATEGICZNY:

Szkota wspotpracuje ze spotecznoscia lokalng w celu podtrzymywania dobrych

wzajemnych relacji oraz promuje aktywne partnerstwo pomiedzy domem i szkota.

CELE OPERACYJNE:

1. Tworzenie zyczliwej atmosfery wokot szkoty w srodowisku lokalnym.

2. Wspotpraca z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi.

3. Doskonalenie wspotpracy z rodzicami.
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Zadania

Lp. szczeglowe Standardy Sposoby realizacji zadan
1. | Kreowanie, Uaktualnianie strony internetowej szkoly, prezentacja
kontynuowanie dorobku uczniéw, prezentowanie dorobku kot,
i rozwijanie opracowanie ulotki prezentujacej najwazniejsze
wspot Jrac Szkola ma wlasny ols:‘.)i ni¢cia uczniéwp T :
spotpracy wizerunek wyrozniajacy as - — .
z instytucjami oraz . . . Promowanie szkoty jako §rodowiskowego centrum
organizacjami jaw srodowisku, edukacji i kultury
z terenu miasta, Kontynuacja i poszerzenie dziatalnosci dotyczacej
gminy oraz. promocji szkoty.
Instytucjami oWl . .
1 k}i )4 Uczniowie tworza Wydanie folderu reklamujacego szkote.
Okalnymi. z nauczycielami

biuletyny informacyjne,
korzystaja

z nich i rozpowszechniaja
w srodowisku rodzinnym.

Wydawanie gazetki szkolnej, wspolpraca z prasa lokalna.

Szkota wspotpracuje
z instytucjami lokalnymi.

Uczestniczenie w przegladach teatralnych
organizowanych przez Miejski O$rodek Kultury.

Wspolpraca z Biblioteka Miejska.

Kontakty i wspotpraca z przedszkolami i szkotami z
terenu miasta wg planow pracy zespolow
przedmiotowych, $§wietlicy, biblioteki szkolne;.

Wspolpraca z osrodkami terapeutycznymi.

Staty kontakt z pedagogicznymi poradniami
specjalistycznymi.

Organizacja wyj$¢ do instytucji kulturalnych
1 opracowanie sprawozdania z ich przebiegu w kl. I - II1.

Organizacja wyj$¢ do instytucji kulturalnych
i opracowanie sprawozdania z ich przebiegu w kl. IV - VL.

Uporzadkowanie i aktualizowanie ofert imprez
artystycznych.

Wizyty okolicznosciowe w Osrodku Blogostawiona
Karolina.

Uczestniczenie w akcjach ,, Gora Grosza” ,, Pomagamy
zwierzetom ,, 1 inne

Wspotpraca ze Straza Miejska.

Wspotpraca z Policja.

Wspotpraca ze Straza Pozarna.
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Wspotpraca z LOK.

Wspotpraca z MOPS.

Wspolpraca z Urzedem Miasta Ledziny

Wiaczenie rodzicow | Rodzice sa na biezaco

w zycie szkoty. informowani o postgpach | Organizowanie zebran z rodzicami i dni otwartych szkoty.

dzieci.

Rodzice, uczniowie

1 nauczyciele integruja si¢
we wspolnych
dziataniach.

Dziatalnos¢ Rady Rodzicow.

BADANIE STOPNIA REALIZACJI PLANU

MONITOROWANIE

&

Badanie dokumentacji: programow, wynikow klasyfikacji, planow
wynikowych/rozkladow materiatu, protokotow Rady Pedagogicznej, zapisoéw w
dziennikach, wynikow sprawdzianu. Obserwacje dzialan nauczycieli i uczniow w
trakcie obserwacji lekcji.

Badanie osiagni¢¢ uczniow w konkursach przedmiotowych.

Analiza: programu wychowawczego, Bezpieczna Szkota, planow pracy
wychowawczej, kalendarza imprez, dokumentacji pedagoga, sprawozdan nauczycieli,
samoocen sktadanych przez nauczycieli, informacji z nadzoru pedagogicznego
podawanych przez dyrektora szkoty.

Badania statystyczne dotyczace: liczby nauczycieli posiadajacych poszczegolne
stopnie awansu zawodowego, realizacji programow autorskich i projektow.

Analiza: dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje nauczycieli, dokumentacji pracy
szkoty.

Caloroczna kontrola realizacji planu budzetowego.

Analiza: udzialu rodzicow w zyciu szkoty, protokotéw zebran z rodzicami,
protokotéw Rady Rodzicow.
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EWALUACJA

1. Analiza efektow pracy dydaktyczno — wychowawcze;.
Planowanie corocznej pracy na podstawie samooceny oraz oceny pracy
nauczyciela dokumentowanej przez dyrektora.

3. Analiza wynikow po sprawdzianie klas VI.
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