Zatacznik do Uchwaly Nr LIX/409/10
Rady Miasta Ledziny
z dnia 29.04.2010 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI

MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W LEDZINACH

ZA ROK 2009



Spis tresci:

Str.
A (- 1 T O OO PP UTPRROTPRO 4
Zasady dzialania MOPS............coi ettt e e st s as 5
L. INformacje 0GOINE..............cooouiiiiiiiiiiii ettt e et e et st e s e 5
1.1. Liczba objetych POMOCA. .........cooiiiiiiiiii e 5
1.2 BUAZEt MOPS ... ..ottt ettt ettt et et e s st e beensesseenseensesneans 6
A WWYALKI. ...ttt ettt 6
1. Zrédha finansowania WydatkOW..............oeveueeeveieieeeeeeeeeeeee e 6
2. Wydatkowanie $rodkow na realizacj¢ zadan wlasnych gminy..........cccccoeevierienciieniennnenne. 6
3. Wydatkowanie srodkow z dotacji na realizacje zadan zleconych...........c.ccceevveeeveeennnnnne. 7
4. Wydatkowanie srodkéw z dotacji na realizacj¢ zadan wiasnych...........cccceevviiiiiieennennnne. 7
5. Wydatkowanie $rodkow na realizacjg projektu wspotinansowanego prze Unig
Europejska w ramach EFS . ... 8
BuDOCRhOAY.......ooiiiiie ettt et et e st e st esaree e 9
1. Dochody odprowadzane do budzetu gminy..........ccccvveviieeriieeiieeeieeeeeeeee e 9
2. Dochody odprowadzane do budzetu panstwa............cceccveeeviieriieeniiieeniie e e 9
3. Dochody odprowadzane do obcych gmin jako dochdéd gminy dtuznika
AlTMENTACYJNICZO .. oeeeueieiieiiietie ettt ettt et et et e s et e et e e s et e e bt e saeeenbeesateenseenee 10
C. Informacje dodatkowe majace wplyw na realizacje¢ dochodow.......................coocceeinee. 11
1. Dochody budzetu panstwa z jednostek samorzadu terytorialnego zwiazane z realizacja
zadan z zakresu administracji 1ZaAOWE]. . ....ccevevviieiiieeiiie et vee e 11
2. Swiadczenia nienaleznie POBIANC...............ovoueweveeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeee e e e eeeneeees 12
3. Realizacja ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.........ceceeevveereennnnne 12
II. Zadania zrealizowane w roku 2009..................oooiiiiiiiiiiie e 13
ITI. Ocena realizacji zadan zrealizowane w roku 2009...................ccoooiiiiiiiiniiiieniieeee e 15
I11.1. Swiadczenia Z PomOCY SPOICCZIE]..............oov.ovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 15
1. Charakterystyka klientow pomocy Spoleczne].........ccccueeeveeeviieeniieeiiee e 18
2. Praca SOCJAINA. ... .eeuiiiiieiie ettt ettt eaaeas 20
3. Interwencje W STOAOWISKUL .....cccuiiiiiiiiiiiieie e et 21
I11.2. Swiadczenia rodzinne i alimentacyjne. ................ocoovveveeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeon. 22
1. Zasitki rodzinne, dodatki i §wiadczenia OpiekUNCZE........cccveevieviieiiieniieiieeeeeieeee e 22
2. ZalicZKi aliMENTACY]INIC. ... .eeiuieieiieiieeiieeite e eieeete et e eteeteeesae e seesnseesseessseenseeenseenseeesseenseas 25
3. Nienaleznie pobrane §WIadCZENIA.........ccccuiieriiiieeiieeiieeeiee e ete e eee e e e ereeeeeeeenes 25
IV. Profilaktyka i rozwigzywanie problemow uzaleznien.....................ccocccoociniiniinicnnnnn 25
1. Dziatalno$¢ Swietlicy SOCjOterapeULYCZNE]............v.evveivereeeeeeereeeeeeeeseeeeee e, 25
2. Dziatalno$§¢ Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych..................... 27
V. Wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym.......................coooiiiiiinii 28
VI. Inwestycje, doposazenie MOPS............coooiiiiiiiii e e e 28
VI Stan zatrudnIenia.............coooiiiiiiiiii et e 28
VITL KONEIOIC. ..ottt st ettt et et esbeesane s 29
IXCUIIOWY.....oiiiniiiii ettt et e et e st e e s bt e e s et e e eabeeenabeesnnbeesnnaeesnnaeennnes 29
X. Potrzeby MOPS Na roK 2000...........ooiiiiiiiieieeeeee et e e aee e e e saeeee s 30
XI. Zalaczniki
1. Wydatki na dziatalnos¢ Swietlicy Socjoterapeutycznej W 2009 rOKU...........cveveveveurevereeereeenenenenenns 31

2. Wydatki na obstuge Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w 2009 roku....33
3.Wydatki na biezace utrzymanie dziatu §wiadczen rodzinnych ze srodkéw wlasnych gminy

W 2009 TOKU. ..eutteenitieeiieeeitee ettt e etteeeiteeestteesateestteessteessteeesasaeesaseeennseeasseeensseesnsseesnsseesnseeennnes 35
4. Wydatki na zasitki i pomoc w naturze (§wiadczenia spoleczne ) ze Srodkdéw gminy w 2009
TOKUL 1 ttttteeeeeeeeeeect et eeeeeeeeetbtaeeeeeeeeeeeataaaeseaeeeeeaasssaeaaeeaaeeeaansssasasaaeeeeaaanssssaaaeeeeeseanssrssaaeaeeenns 36



5. Wydatki na biezaca dziatalno$¢ Osrodka w 2009 roku finansowane ze srodkow gminy................... 38

6. Wydatki na ustugi opiekuncze W 2009 TOKU.........coeieeiuuiiiiieeeeeeeiiciiiiee e e e ee et e e e e e e e eeeeavraeeeeeeens 41
7. Wydatki na prace spotecznie uzyteczne W 2009 rOKU........cccvveeeeriurieeeeiiiieeeniiieeeeereeeeeenneeeeeeeens 42
8. Wydatki na zadania zlecone z pomocy spotecznej ( zasitki stale i sktadki zdrowotne) finansowane
z budzetu panstwa W 2009 TOKU........ccvirrierierieeiiesteriesteeteete st e eteereeseesse e seessaessaesseessaesssesssesssensses 43
9. Wydatki na zadania z zakresu §wiadczen rodzinnych finansowane z budzetu panstwa w 2009
TOKUL 11ttt ettt e bt e et e bt e ettt e ab e e h et e eh et e e bt e e e bt e e e b e e e et e e e eabeeeeaaee s 44
10. Wydatki z dotacji na zadania wlasne z pomocy spotecznej finansowane z budzetu panstwa w 2009
TOKUL -ttt ettt ettt bttt sh e et e e bt et e e h e et e e a bt et esat e e b e e hb e e b et sat e e bt e eaneenbee st s 46
11. Wydatki z dotacji na biezace utrzymanie Osrodka finansowane z budzetu panstwa w 2009
TOKUL Lttt et a et e e bt et e s a bt e bt e eh bt e bt sa bt e bt e e ab e e bt e ea bt e bt e et e e beenabeenbeeeat 47
12. Wydatki z dotacji na realizacj¢ rzadowego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania
W 2009 TOKUL..vvteeeeeireeeeeiiteeeesttteeessteeeeesusaeesasstseeeesassaeeeasssseaeessssseessssseeesssssseeesssssseesesssseeeannes 48

13. Projekt wspotfinansowany przez Unig¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS) pt. ,, OD AKTYWNEJ INTEGRACIJI DO ZATRUDNIENIA — aktywizacja
spoleczno-zawodowa beneficjentow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ledzinach”

realizowany W 2009 TOKU.......ceiiiiiiiiiiiieiiie ettt e e e e es 49
14. Wykaz imprez zorganizowanych przez Swietlice Socjoterapeutyczna w 2009 roku....................... 57
15. Wykaz imprez zorganizowanych przez Dom Dziennego Pobytu Seniora w roku 2009................... 61



Wstep

Dziatajac w oparciu o zapis art.110 ust.9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ledzinach przedstawia sprawozdanie
z dzialalnosci za rok 2009.

Rok 2009 w dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ledzinach
przebiegal bez wigkszych zaktocen.. Odnotowano co prawda kilkanascie zmian do ustaw
w oparciu, o ktore Osrodek realizuje zadania (migdzy innymi: 6 zmian do ustawy o pomocy
spotecznej, po 1 do ustawy o$§wiadczeniach rodzinnych , ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow, ustawy o finansach publicznych i ustawy prawo zamdéwien publicznych), ale nie byty
to zmiany generujace radykalne rozwiazania.

Nie zmienit si¢ w roku minionym katalog $wiadczen oferowanych przez Osrodek.
Katalog $wiadczen finansowych podzieli¢ mozna na trzy rodzaje: $wiadczenia
z pomocy spotecznej, s§wiadczenia rodzinne oraz §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego. Dla
kazdego rodzaju $wiadczen ustawodawca okreslil inne przepisy, inne warunki ich nabywania, inne
progi dochodowe. Dalej wigc jedna rodzina ubiegajaca si¢ o $wiadczenia kazdego rodzaju
w kazdym z przypadkéw traktowana jest inaczej, wedlug innych zasad 1 innego kryterium
dochodowego.

Rok 2009 przynidst Miejskiemu Osrodkowi Pomocy kolejne doswiadczenia w realizacji
projektow wspotinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej. Wymagato to nasilonej, intensywnej
pracy na roéznych polach. Realizacja projektu zakonczyla si¢ powodzeniem. Zaroéwno realizatorzy
jak 1 beneficjentki projektu uzyskali duza satysfakcje.

O ile udalo si¢ w roku ubieglym zrealizowa¢ wszystkie zadania merytoryczne bez
zastrzezen, to nie zrealizowano wszystkich potrzeb inwestycyjnych Os$rodka przedstawionych
Radzie Miasta. Nie przeprowadzono dalszej adaptacji pomieszczen jego siedziby. Dalej wigc
przedstawia si¢ bardzo siermigznie i nie zapewnia pracownikom dogodnych warunkéw pracy. Dalej
maja miejsce czgste awarie instalacji wodno-kanalizacyjnej. Dalej wreszcie, pracownicy pracujacy
bezposrednio z klientami nie maja warunkéw do stworzenia atmosfery intymnos$ci i i spokojnej
rozmowy. Nie zostaly rdwniez przygotowane pomieszczenia pod archiwum zaktadowe, choé
dokumentacja Osrodka jest coraz pokazniejsza. Mimo ustalen, nie przeniesiono siedziby Domu
Dziennego Pobytu Seniora (z pigtra na parter budynku Miejskiego Osrodka Kultury).

Nie zostal wymieniony, w czg$ci koniecznej dla sprawnosci dzialania, sprzg¢t komputerowy.
Powodem braku realizacji wszystkich wymienionych wyzej zadan byt brak srodkow finansowych.



Zasady dzialania MOPS

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest samodzielna jednostka organizacyjna miasta
powotana uchwata Rady Miasta Ledziny w 1991 roku dla realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej, w ramach zadan gminy 1 zadan z zakresu administracji rzadowej. Dziata w oparciu
o ustaw¢ z dnia 12 marca 2004 roku (t.j.Dz.U.z 2009.175.1362 z pozn.zm.), ustawe z dnia
28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U.2009.175.1362 z pozn.zm), ustawe
z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j.Dz.U.2009.1.7
z pozn.zm.) oraz inne obowiazuje w obszarze pomocy spotecznej przepisy.

MOPS jest narzedziem instytucji polityki spotecznej panstwa majacym na celu umozliwienie
osobom 1 rodzinom przezwycig¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Ma za zadanie wspiera¢ osoby 1
rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia¢ im zycie w
warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Ustawowo zobowigzany jest réwniez do
podejmowania innych zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzeniu
i realizacji programow ostonowych.

Wspolpracuje w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organami administracji samorzadowej,
rzadowej, organizacjami spolecznymi, kosciolami, zwiazkami wyznaniowymi oraz osobami
prawnymi i fizycznymi.

Realizujac zadania MOPS ma na celu dazenie do poprawy jakosci Zycia mieszkancow
miasta i osoéb przebywajacych na jego terenie, dbato$§¢ o zapewnienie prawidtowego rozwoju
i funkcjonowania rodziny, budowanie wtasciwych relacji migdzy jej cztonkami, wlasciwe petnienie
przez nich rol spolecznych, wspieranie jej dazen do usamodzielnienia, wlasciwy rozwoj
1 wyrownywanie szans dzieci 1 milodziezy, przeciwdziatanie demoralizacji, patologiom
1 wykluczeniu spolecznemu.

Wypetniajac swoje zadania MOPS kieruje si¢ zasadami rownos$ci, pomocniczosci,
solidarno$ci oraz subsydiarno$ci majac na wzgledzie interes spoleczny i stuszny interes obywateli.

I. Informacje ogoélne
I.1. Liczba obje¢tych pomoca

W roku 2009 pomoca Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ledzinach objetych
zostato 1277 os6b w 488 srodowiskach (rodzinach).
Z pomocy w formie $wiadczen finansowych skorzystato 959 os6b w 370 rodzinach.
Pomoca w postaci pracy socjalnej niezaleznie od §wiadczen finansowych, objgte zostaty wszystkie
rodziny korzystajace z pomocy spotecznej, z czego wylacznie praca socjalna, 112 rodzin, w ktérych
funkcjonuje 312 osob.
Ostatnia pozycja dotyczy osob, ktore zwracaja si¢ o wsparcie pozamaterialne tj. pomoc
w rozwigzaniu roznych trudnych sytuacji zyciowych: przemocy w rodzinie, konfliktow
1 spordéw, chorob i zaburzen psychicznych, przemocy, zagrozenia bezdomnoscia, bezrobociem,
uzaleznieniami, problemami opiekunczo-wychowawczymi, brakiem wsparcia ze strony osob
bliskich itp. Odnotowuje si¢ ciagly wzrost potrzeb w zakresie $wiadczen pozamaterialnych.
W zestawieniu z rokiem poprzednim ilos¢ srodowisk objetych pomoca wzrosta o 57.



I.2. Budzet MOPS w 2009 roku.

A. WYDATKI

W 2009 roku Osrodek dysponowal $rodkami na wydatki w  wysokosci
4 748 110,50 zl, z czego wykorzystano kwotg¢ w wysokosci 4 526 199,88 zt , co stanowi 95 33%
wykonania.

1. Zrédia finansowania wydatkow:

a) Srodki na zadania wlasne ( finansowane z budzetu gminy)
- dziatalno$é Swietlicy Socjoterapeutyczne;,
prowadzenie  obslugi GKRPA, $§wiadczenia rodzinne —
wydatki biezace, zasitki i pomoc w naturze, biezaca dziatalno$¢
Osrodka , ustugi opiekunicze, prace spotecznie uzyteczne, realizacja
programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” 2 181 82271
b) $rodki na zadania zlecone ( finansowane z budzetu panstwa)
- $wiadczenia rodzinne 1 fundusz alimentacyjny wraz
z biezacym utrzymaniem dzialu $w. rodzinnych, ubezpieczenia
zdrowotne od 0soOb pobierajacych zasitki state 1 niektore
swiadczenia rodzinne, zasitki state ( ptatne do 31.07.2009r.) - 1724375 z1
c) Srodki na zadania wlasne z dotacji ( finansowane
z budzetu panstwa)
— zasitki okresowe, zasitki stale 1 ubezpieczenie zdrowotne
od zasitkow statych (ptatne od 01.08.2009r.) dofinansowanie
do biezacego utrzymania Osrodka, realizacja programu
»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”- 446 297 zt
d) Srodki na realizacje projektu wspolfinansowanego przez
Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS) pt.: ,,0d aktywnej integracji do zatrudnienia
— aktywizacja spoteczno-zawodowa beneficjentow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ledzinach” w tym:
- Europejski Fundusz Spoteczny (85,0%) — 146 826 zt
- Budzet panstwa (4,5%) — 7773 zk
- Budzet gminy jako wktad wtasny (10,5%) — 19 107 zt
Razem Srodki na realizacj¢ Projektu — 173 706 zi

Razem a) — d): 4 526 200 zi

2. Wydatkowanie Srodkow na realizacj¢ zadan wlasnych gminy :
(szczegotowy opis wydatkow na zadania wlasne zawieraja zataczniki
do sprawozdania od nr 1 do nr 7)

a) dziatalno$é Swietlicy Socjoterapeutycznej - 108 873 zt
b) prowadzenie obstugi GKRPA - 34 579 zt
¢) $wiadczenia rodzinne (biezace utrzymanie dzialu ze srodkow

wlasnych gminy) - 153 632 zt
d) zasitki i pomoc w naturze (§wiadczenia spoteczne) - 524 068 zt



e) biezaca dziatalno$¢ Osrodka -
f) ustugi opiekuncze -
g) prace spotecznie uzyteczne -

Razem:

3. Wydatkowanie Srodkéw z dotacji na realizacj¢ zadan zleconych:
(szczegodtowy opis wydatkow na zadania zlecone zawieraja zalaczniki
do sprawozdania od nr 8 do nr 9)

a) zadania z pomocy spolecznej, z czego na:
- zasitki stale - 83 953 zt
- ubezpieczenie zdrowotne 0sob pobierajacych zasitki stale -
Razem:

b) zadania z zakresu §wiadczen rodzinnych, z czego na:
- zasitki rodzinne —
- dodatki do zasitkéw rodzinnych -
- $wiadczenia opiekuncze —
- ubezpieczenie zdrowotne osob pobierajacych niektore
$wiadczenia rodzinne -
- sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od
niektorych §wiadczen —
- jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia dziecka —
- zaliczki alimentacyjne -
- $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego -
- biezace wydatki na utrzymanie dziatu $wiadczen rodzinnych -
Razem:

Razem: a) +b):

4. Wydatkowanie srodkow z dotacji na realizacj¢ zadan wlasnych :
(szczegotowy opis wydatkow na zadania wlasne z dotacji zawieraja zataczniki
do sprawozdania od nr 10 do nr 12)

a) zasifki state -

b) ubezpieczenie zdrowotne od 0sob pobierajacych zasitki stale -
c¢) zasitki okresowe -

d) dofinansowanie biezacego utrzymania Osrodka, -

e) Rzadowy program ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” —

Razem a) — e):

1 254 586 zt
57576 zt
48 508 zt

2 181 822 71

6 987 zt
90 940 zi

350 305 zt
367 791 zt
472 028 zt

1 530 zt

7533 zi
184 000 zt
5400 zt
197 433 zt
47 415 zt
1633 435 z1

1724 375 z1

66 063 zt
5641 zt
68 038 zt
181 454 zt
125101 zt

446 297 zt



5. Wydatkowanie Srodkéw na realizacj¢ projektu wspolfinansowanego
przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego (EFS) pt.: ,,0d aktywnej integracji do zatrudnienia

— aktywizacja spoteczno-zawodowa beneficjentow

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ledzinach™ :
(szczegodtowy opis wydatkow na rachunku dochodéw wiasnych
zawiera zatacznik do sprawozdania nr 13)

a) wydatki Europejski Fundusz Spoteczny (85,0%) —
b) wydatki Budzet panstwa (4,5%) —
c) wydatki Budzet gminy jako wktad wtasny (10,5%) —

Razem Srodki na realizacje¢ Projektu a) — ¢):

Razem pkt 2.- 5.:

146 826 zt
7773 zt
19107 zt

173 706 zt

4526 200 zi



B. DOCHODY

W ramach swojej biezacej dzialalnosci Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Ledzinach realizuje rowniez dochody. W 2009 roku planowana wysoko$¢ dochodow ujeta
w budzecie miasta na 2009 rok wynosita 32 000,00 zt, z czego zrealizowano 69 199,20 zi,
co stanowi 216,25% wykonania.

Dochody realizowane przez Osrodek w 2009 roku to:
1. Dochody odprowadzane do budzetu gminy w tym:
a) 50% odzyskanych przez komornika naleznosci z tytutu zaliczek
alimentacyjnych (czg$¢ nalezna gminie) - 4 683,98 zt

b) 20% odzyskanych przez komornika badZz wptacone przez dluznikow
alimentacyjnych naleznosci z tytutu §wiadczen z funduszu

alimentacyjnego (dochdd budzetu gminy wierzyciela i dluznika) - 6 181,60 zt

c) zwroty $wiadczen z pomocy spotecznej - 17 387,11 zt
d) odptatno$¢ rodziny za osoby umieszczone w DPS - 3 600,00 zt
e) odsetki bankowe zgromadzone na rachunkach bankowych- 224483 zt
f) pozostale wplywy z biezacej dziatalnosci Osrodka — 606,19 zt
Razem dochody a) — f): 34 703.71 zk

2. Dochody odprowadzane do budzetu panstwa w tym:

a) zwroty nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych

1 zaliczek alimentacyjnych - 11 252,76 zt
b) zwroty nienaleznie pobranych zasitkow okresowych 60,00 zt
¢) 50% odzyskanych przez komornika naleznosci z tytutu zaliczek

alimentacyjnych powigkszone o 5%

(docho6d budzetu panstwa) - 4 683,99 zt
d) 60% odzyskanych przez komornika badz wptaconych przez

dtuznikow alimentacyjnych naleznosci z tytulu Swiadczen

z funduszu alimentacyjnego (dochod budzetu panstwa) - 13 086,69 zt
e) 20% odzyskanych przez komornika badZ wptaconych przez

dhuznikéw alimentacyjnych naleznosci z tytutu §wiadczen

z funduszu alimentacyjnego (dtuznik nieznany-dochod

budzetu panstwa) - 202,77 zt
f) odsetki odzyskane przez komornikéw badz wptacone

przez dluznikéw alimentacyjnych z tytulu Swiadczen

z funduszu alimentacyjnego ( dochod budzetu panstwa) - 699,70 zt
g) zwroty blednie wyptaconych zaliczek alimentacyjnych - 150,00 zt
h) zwrot z ZUS nadptat sktadek na ubezpieczenia zdrowotne

1 spoteczne od $wiadczeniobiorcy - 924,41 zt
1) koszty upomnienia dotyczace nienaleznie pobranych swiadczen

rodzinnych objetych tytulem wykonawczym - 17,60 zt
j) odsetki od nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych,

zaliczek alimentacyjnych i funduszu alimentacyjnego - 1 039,63 zt
k) pozostate wptywy z biezacej dziatalnosci Osrodka - 37,87 zt



Razem a) — k):

3. Dochody odprowadzone do obcych gmin jako dochdod
gminy dluznika alimentacyjnego -

Razem pkt 1.+ 2.+ 3. :

32 155.42 7}

2 340,07 zt

69 199,20 zi

10



C. INFORMACJE DODATKOWE MAJACE WPLYW NA REALIZACJE
DOCHODOW:

1. Dochody budzetu panstwa i jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane
z realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ledzinach realizowal zadania administracji rzadowej
w zakresie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw
(fundusz alimentacyjny) i ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 roku o postgpowaniu wobec dluznikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej. Z obu ustaw wynika obowiazek S$ciagalnos$ci
od dhuznikow alimentacyjnych wyptaconych §wiadczen alimentacyjnych osobie uprawnione;.

Sciagalno$é naleznosci:

- w przypadku zaliczki alimentacyjnej odbywa si¢ za posrednictwem komornika sadowego
lub dtuznik sam moze uregulowac¢ naleznos¢,

- w przypadku funduszu alimentacyjnego w okresie wyptaty §wiadczenia osobie uprawnionej
odbywa si¢ za posrednictwem komornika sadowego, a po wydaniu decyzji dluznikowi
alimentacyjnemu o jego dlugu dluznik sam moze uregulowac nalezno$¢, a jezeli w wyznaczonym
terminie tego nie zrobi, wowczas dlug przejmuje komornik skarbowy.

Naleznos¢ dhuznika alimentacyjnego wynikajaca z zaliczki alimentacyjnej powigksza si¢ o 5
%, z czego 50% stanowi dochdod budzetu gminy, a drugie 50% docho6d budzetu panstwa.
Natomiast nalezno$§¢ wynikajaca z funduszu alimentacyjnego S$ciggana jest wraz
z ustawowymi odsetkami, naliczanymi od nastgpnego dnia po dniu wyptaty Swiadczenia osobie
uprawnionej. 20% naleznosci stanowi dochéd gminy wierzyciela, 20% dochod gminy dtuznika,
60% wraz z odsetkami doch6d budzetu panstwa.
Na dzien 31.12.2009 roku zaewidencjonowany stan naleznosci wynikajacy
z naleznos$ci alimentacyjnych do odzyskania ksztattuje si¢ nastgpujaco:

Zaliczki alimentacyjne

Odzyskane
Stan naleznoSci naleznosci przez Stan naleznosci do
Lp Rodzaj dochodu na dzien komornika odzyskania,
31.12.2009 rok sadowego zaewidencjonowany
na dzien 31.12.2009
rok
1.|50% dochodu budzetu
gminy 206 276,14 4 683,98 201 592,16
2.150%  dochodu  budzety
panstwa 206 276,30 4 683,99 201 592,31
Razem: 412 552,44 9 367,97 403 184,47
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Fundusz alimentacyjny

St.an . . Odzyskane Stan naleznosci
naleznosci naleznosci przez| do odzyskania Nadplaty w
Lp| Rodzaj dochodu na dzien A . . | dochodach na
komornika zaewidencjonow . .
31'12'13009 sadowego any na dzien 31 ld ZZ 1;(1)109
o 31.12.2009 rok |~ SO
1.| Dochod budzetu gminy
(20% dla organu
wierzyciela, 20% dla
organu  dluznika  gdy 62 333,77 6 181,60 56 209,48 57,31
gmina  jest  organem
dtuznika)
2.| Dochéd budzetu panstwa
(60% dla budzetu 179 265,47 13 989,16 165 541,66 265,35
panstwa wraz z
odsetkami)
3.| Dochéd gminy obcej
(20% dla organu gminy 14 277,36 2 340,07 11 994,60 57,31
dhuznika)
Razem: 255 876,60 22 510,83 233 745,74 379,97

2. Swiadczenia nienaleznie pobrane

W sprawach o przyznanie $wiadczen zachodza sytuacje, w ktérych przyznane
wnioskodawcom $wiadczenia uznaje si¢ za nienaleznie pobrane. Sa to sytuacje kiedy osoby
ubiegajace si¢ o przedmiotowe $wiadczenia nie speiniaja obowiazku informowania Osrodka
o zmianach sytuacji rodzinnej lub dochodowej, badZ wprowadzaja organ wyplacajacy w biad.

Tytulem zwrotu $§wiadczen uznanych za nienaleznie pobrane $wiadczenia w 2009 roku
wplyngto ogotem 21 630,80 zl, z czego:

- odprowadzone do budzetu panstwa — 11 312,76 zt

- pomniejszajace biezace wydatki — 10 318,04 zt

Oprocz tego zgodnie z ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, ustawa o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow i1 ustawa o postgpowaniu wobec dhuznikéw alimentacyjnych
oraz zaliczce alimentacyjnej od $§wiadczen uznanych za nienaleznie pobrane nalicza sig
ustawowe odsetki. W 2009 roku dochody uzyskane z tytutu pobranych odsetek od nienaleznie
pobranych §wiadczen wyniosty 1 039,63 zl. Odsetki odprowadzone zostaly do budzetu panstwa.

3. Realizacja ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji

Dhugi $wiadczeniobiorcow Iub dluznikéw alimentacyjnych uchylajacych sig
od splaty w wyznaczonym terminie nalezno$ci, kierowane sa do komornika skarbowego
na podstawie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

W 2009 roku w ramach powyzszego postgpowania MOPS wystawit 24 tytuly
wykonawcze na taczna kwote 77 408,13 zl , z czego :

- zasilki celowe zwrotne — 100,00 zt
- nienaleznie pobrany zasitek staly - 351,00 zt
- nienaleznie pobrany fundusz alimentacyjny - 1 600,00 zt
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- odsetki od nienaleznie pobranego f.aliment. - 83,73 zt
- naleznosci z tytulu Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego wraz z odsetkami - 75 273,40 zt

Wydatki na pomoc spoteczng realizowane przez MOPS na przestrzeni lat 2000-2009
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II. Zadania zrealizowane w roku 2009

W ramach zadan ustawowych Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat zadania
wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej z zakresu zadan wilasnych gminy i zadan zleconych
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z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming.
Ponadto realizowat zadania natozone innymi przepisami. I tak:

Na mocy przepisOw o organizacji prac spolecznie uzytecznych prowadzit obstugg tego
zadania.
Do prac spolecznie uzytecznych wyloniono w roku minionym 65 os6b spetniajacych zapisy ustawy
0 promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy. Skierowanie Powiatowego Urzedu Pracy
otrzymalo 40 bezrobotnych. 22 sposrod skierowanych bez usprawiedliwienia odmowilo przyjecia
propozycji wykonywania prac spotecznie uzytecznych, 25 nie zostalo zakwalifikowanych badz
przerwato prace przedstawiajac zaswiadczenia lekarskie o niezdolnos$ci do pracy. Faktycznie na
przestrzeni od marca do grudnia podjeto 1 brato udziat w pracach 40 osob, z czego 28 to osoby
samotnie gospodarujace, 12 pozostatych to osoby funkcjonujace w rodzinach. Bezrobotni byli
zatrudnieni w ramach prac spotecznie uzytecznych w jednostkach miejskich, gléwnie szkotach oraz
na terenie budynku przy ulicy Pokoju 37 (budynek po bytej Scholi Nostrze). Wykonywali glownie
prace porzadkowe i remontowo budowlane. Stwierdzi¢ nalezy, iz skuteczno$¢ oddziatywania prac
spolecznie uzytecznych na postawy bezrobotnych klientow pomocy spotecznej jest bardzo niska.

W ramach rzadowego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”przyznawat
pomoc w postaci zakupu goracych positkoéw oraz zasitki celowe na zakup positkow 1 zywnosci
osobom, ktdre z réznych przyczyn nie byly w stanie korzysta¢ z gotowych positkow. W skali calego
roku zakupiono 18 539 positkéw dla 116 rodzin, z czego 7 778 w placowkach o§wiatowych, 10 761
w punkcie przygotowywania positkow. Z positkow skorzystalo 176 oséb, w tym 108 dzieci.
Dodatkowo, poza programem positki otrzymywaty réwniez osoby bezdomne przebywajace w
schronisku ,,Dom Nadziei”.

W ostatnich latach MOPS nie organizuje samodzielnie wypoczynku letniego dla dzieci
1 mlodziezy. Korzysta z ofert innych instytucji i organizacji. W roku minionym skierowat
17dzieci na wypoczynek organizowany przez te wlasnie instytucje i organizacje. I tak: 5 dzieci
wyjechato na obdz Zeglarski organizowany przez Lige Obrony Kraju Koto Ledziny, 12 dzieci na
kolonie zaoferowane przez Slaskie Kuratorium O$wiaty. 6 dzieciom dofinansowano pobyt na
»Zielonej szkole”.

Z roku na rok MOPS identyfikuje coraz wigcej osob bezdomnych. W roku minionym
umiescit 26 oséb w ledzinskim schronisku, 2 w schroniskach potozonych w innych gminach.

W ramach ochrony zdrowia MOPS pomagat 74 osobom w realizacji recept
Kwota zakupionych lub dofinansowanych lekow wyniosta w skali roku 24 590,86zt

W roku 2009, w odréznieniu od lat poprzednich, w okresie $wiatecznym MOPS nie
przyznat zadnej dodatkowej pomocy z uwagi na brak srodkéw w tym zakresie.

Na mocy ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow MOPS realizowal §wiadczenia rodzinne i alimentacyjne oraz podejmowal dzialania
wobec dluznikow alimentacyjnych. Dane liczbowe dotyczace realizacji $§wiadczen omowione
zostaty w rozdziale I11.2.

Do stalych zadan realizowanych przez Os$rodek nalezy wspdlpraca z organizacjami
pozarzadowymi z terenu miasta. Podobnie jak w latach poprzednich Osrodek byl
wspotorganizatorem obchodéw Swiatowego Dnia FAS.

Z tej okazji 9.09 w Urzedzie Miasta odbyla si¢ konferencja naukowa z udziatem wielu znaczacych
0s0b ze $wiata polityki, nauki i zycia spotecznego. Na uwage zastuguje fakt, iz go§¢mi specjalnymi
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konferencji byli naukowcy amerykanscy, prekursorzy wszystkich dzialan zwiazanych z odkryciem
1 przeciwdziataniem FAS/FASD na $wiecie.

W roku minionym Miejski Os$rodek Pomocy Spolecznej nawiazywal wiele partnerstw
publiczno- prawnych z innymi organizacjami spotecznymi i instytucjami, mig¢dzy innymi
w zakresie przeciwdzialania przemocy oraz propagowania i realizacji idei integracji i aktywizacji
spotecznej (Program Aktywnos$ci Lokalnej).

MOPS organizowat zbidrki odziezy uzywanej, mebli i sprz¢tu gospodarstwa domowego
1 przekazywal potrzebujacym.

W roku minionym MOPS opracowatl i wprowadzit w zycie program pod nazwa ,,Program
Aktywnos$ci Lokalnej”. PAL jest programem okre$lajacym kierunki dziatah w zakresie pobudzania
aktywnosci lokalnej mieszkancéw miasta. Ma na celu wzmocnienie podmiotowosci zardwno
obywateli jak 1 ich wspdlnot, ale takze stworzenie warunkéw dla rozwoju instytucji spoteczenstwa
obywatelskiego, wzmacnianie spdjnosci spolecznej i trytorialnej na rzcz zrownowazonego rozwoju
spotecznego.

Pozyskat tez srodki z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na
kontynuacje¢ realizacji projektu systemowego p.n. ,OD AKTYWNEJ INTEGRACJI DO
ZATRUDNIENIA — aktywizacja spoleczno-zawodowa beneficjentow Miejskiego OSrodka
Pomocy Spolecznej w Ledzinach”. W projekcie wziglo udzial 15 kobiet dotknigtych badz
zagrozonych przemoca domowa, podopiecznych MOPS, W ramach projektu beneficjentki przeszty
zatozong $ciezke wsparcia, na ktéra sktadaty si¢: zajecia integracyjne w ramach nauki wykonywania
bizuterii i zdobnictwa przedmiotow prowadzone metoda decoupage, zajecia zmierzajace do
poprawy wizerunku wlasnego i1 nabycia umiej¢tnosci prezentacji wilasnej, psychologiczna terapia
indywidualna i grupowa obejmujaca sposoby radzenia sobie z przemoca 1 majaca na celu
wzmocnienie kondycji psychicznej beneficjentek, szkolenia ogdlne majace na celu przygotowanie
do wejscia na otwarty rynek pracy (umiejgtnosci w zakresie pisania listOw motywacyjnych i CV),
obstlugi urzadzen komputerowych, korzystania z programéw komputerowych, prowadzenia rozmow
z potencjalnymi pracodawcami, oraz szkolenia przygotowujace do wykonywania zawodu (szkolenie
z obstugi kas fiskalnych, szkolenie z gospodarki magazynowej i szkolenie ,,Nowoczesne techniki
sprzedazy” .100% beneficjentek ukonczylo udziat w projekcie. Po zakonczeniu projektu Panie
zawiazaty grupe wsparcia, co stanowi istotng warto$¢ dodana.

W ramach projektu wykorzystano zalozenia Programu Aktywnosci Lokalnej i zorganizowano
Piknik rodzinny ,,Poznajmy si¢”z udziatem uczestniczek projektu zamieszkujacych ulice Pokoju,
Ledzinska 1 Hotdunowska i 0séb z ich otoczenia.

Szczegotowy opis wydatkow zrealizowanych w ramach projektu zawiera zalqcznik nr 13 do
niniejszego opracowania.

I11. Ocena realizacji zadan zrealizowanych w roku 2009
II1.1. Swiadczenia z pomocy spolecznej

Zadania pomocy spolecznej zostaly zrealizowane zgodnie z planami przyjetymi
na poczatku roku. Wszystkie osoby ubiegajace si¢ o §wiadczenia, spelniajace przestanki ustawowe,
wspotpracujace z pracownikami socjalnymi, spelniajace zapisy zawarte ~ w kontraktach
1 porozumieniach otrzymatly pomoc.

Na przestrzeni catego roku Osrodek przyznat 27 447 réznych $wiadczen, z czego 27 011
w zakresie zadan wlasnych gminy.
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W 87 przypadkach odmoéwil pomocy glownie z uwagi na brak wspotpracy 1 wspodldziatania
w rozwiazywaniu wlasnej sytuacji oraz przekroczenie kryterium dochodowego okreslonego w
ustawie o pomocy spotecznej. Nie bylo odmoéw spowodowanych brakiem $rodkéw finansowych na
swiadczenia z pomocy spotecznej.

W 3 przypadkach strony skorzystaly z prawa odwotania. Wszystkie decyzje Samorzadowe
Kolegium Odwotawcze utrzymato w mocy.

W sprawach §wiadczen z pomocy spotecznej wydano 2 427 decyzji, co w praktyce oznacza
srednio 485 decyzji na 1 pracownika socjalnego.

Ogolnie rzecz biorac $wiadczenia realizowane byly bez wigkszych zaklocen. Problemow
nastreczala jedynie, podobnie jak w latach ubieglych, interpretacja przepiséw, zwlaszcza w zakresie
swiadczen rodzinnych 1 alimentacyjnych, pojawiajace si¢ w tym zakresie orzecznictwo oraz
konieczno$¢ weryfikacji stanu faktycznego $§wiadczeniobiorcow i spowodowana tym konieczno$¢
wydawania nowych rozstrzygniec.

Udzial % Swiadczeniobiorcow w dystrybucji Swiadczen z pomocy spolecznej
przyznanych w 2009 roku
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1. Charakterystyka klientéw pomocy spolecznej

W roku 2009 liczba klientéw pomocy spolecznej w stosunku do roku ubieglego uleglta
wzrostowi. Przyczyna takiego stanu rzeczy byl kryzys, ktory znalazt odzwierciedlenie w kondycji
wielu przedsigbiorstw, co wiazato si¢ ze zwolnieniami z pracy. .

Wielu sposrod klientow, ktorzy w latach poprzednich podjgli zatrudnienie w ramach umoéw o pracg
lub umoéw zlecen utracito prace, co spowodowato ich powr6t do systemu pomocy spotecznej. Trzon
korzystajacych ze §wiadczen spotecznych tworza nadal osoby nieporadne zyciowo, chore i
niepelnosprawne.

Rozklad przestanek kwalifikujacych do przyznania $wiadczeh z pomocy spotecznej
ksztattowat si¢ bardzo podobnie do lat poprzednich. Niemniej jednak najcze$ciej pojawiajaca si¢ w
roku ubieglym byto ubéstwo. Grupe $wiadczeniobiorcow zakwalifikowana do pomocy z uwagi na
ubostwo charakteryzuja niskie, nie pozwalajace na zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych
dochody, badz catkowity ich brak. Czgsto jedyny dochdd tej grupy osob stanowia $wiadczenia z
pomocy spotecznej. Ubdstwem dotknigtych bylo w roku minionym 539 osoby w 221 rodzinach.

Na drugim miejscu w roku ubieglym sklasyfikowaé¢ nalezy bezrobocie (155 rodzin,
w ktorych funkcjonuje 423 osoby).

Jako kolejna przestankg wymieni¢ nalezy dlugotrwala chorobe (139 rodzin, w ktorych zyje
278 0s0b, z ktorych przynajmniej jedna dlugotrwale choruje).

Wsréd dominujacych przyczyn kwalifikujacych do udzielania $wiadczen pojawiata sig
rowniez bezradno$é¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego (136 rodzin liczacych 449 osob). Znamienny jest fakt, iz przestanki te zazwyczaj
wspotwystepuja 1 pozostaja w zalezno$ci od siebie. Trudno stwierdzi¢ jednoznacznie czy to
ubostwo wywoluje og6lna bezradno$¢ zyciowa, czy bezradno$¢ generuje ubostwo.

Czesto wymienianym przez pracownikow socjalnych powodem przyznawania pomocy jest
niepelnosprawnos$¢ (110 rodzin liczacych 247 cztonkow).

Na wyzszym niz w latach ubieglych poziomie utrzymywata sig¢ ilo$¢ osob, ktérym
przyznana zostata pomoc z tytulu ochrony macierzynstwa, mimo, iz korzystaja one z innych
swiadczen z obszaru zabezpieczenia spotecznego (zasitki rodzinne i dodatki do tychze). Z tego
rodzaju pomocy skorzystaty 68 rodziny liczace 313 czltonkow, w tym 21 rodzin to rodziny
wielodzietne.

Wzrost w stosunku do lat poprzednich odnotowano po stronie osob korzystajacych ze
swiadczen z pomocy spotecznej ze wzgledu na wystepowanie zjawiska przemocy domowej (33
rodziny liczace 108 czlonkow).

Wzrost ilosci osob zglaszajacych potrzebe wsparcia i pomocy w rozwiazaniu tego problemu
$wiadczy o profesjonalizacji podejmowanych przez MOPS dziatan 1 wzroscie zaufania obywateli do
instytucji samorzadowych.

W ramach posiadanych $rodkow budzetowych pomoc z tytutu wystapienia zdarzenia losowego
otrzymaty 2 rodziny.
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Przyczyny kwalifikujace do udzielenia Swiadczen z pomocy spotecznej
w latach 2003-2009

BEZDOMNOSC
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Liczba rodzin 33 21 9 7 11 28 48
Liczba os6b w rodzinach 56 38 15 7 13 31 55
UBOSTWO
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Liczba rodzin 70 66 79 48 39 205 221
Liczba os6b w rodzinach 182 133 208 77 71 502 539
BEZROBOCIE
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Liczba rodzin 263 249 273 202 147 60 155
Liczba os6b w rodzinach 832 786 723 564 460 209 423

NIEPELNOSPRAWNOSC

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Liczba rodzin 139 113 111 83 94 104 110
Liczba osdéb w rodzinach 419 294 276 221 219 207 247
DLUGOTRWALA CHOROBA

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Liczba rodzin 161 162 135 83 73 56 139
Liczba oséb w rodzinach 434 386 304 188 165 123 278
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIU GOSPODARSTWA DOMO-
WEGO
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Liczba rodzin 306 264 257 218 171 131 136
Liczba oséb w rodzinach 952 835 780 709 526 437 449
ALKOHOLIZM
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Liczba rodzin 23 12 20 8 5 12 12
Liczba os6b w rodzinach 61 28 55 21 11 33 33

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU SIE DO ZYCIA PO OPUSZCZENIU ZAKLADU KARNEGO

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Liczba rodzin 4 3 6 8 4 9 14

Liczba os6b w rodzinach 18 3 7 17 4 25 42

KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGICZNA

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Liczba rodzin 4

Liczba os6b w rodzinach 17

PRZEMOC W RODZINIE

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Liczba rodzin 3 10 2 3 25 33

Liczba os6b w rodzinach 8 41 7 8 106 108

ZDARZENIE LOSOWE

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Liczba rodzin 1 1 3 3 17 2

Liczba os6b w rodzinach 4 5 12 6 65 2
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2. Praca socjalna

W roku 2009 oprocz pracy polegajacej na wykonywaniu statych czynno$ci zwiazanych
z prowadzeniem postgpowania w sprawach o przyznanie §wiadczen finansowych pracownicy
socjalni prowadzili rowniez prace socjalng. Pomoca udzielana w postaci pracy socjalnej objetych
zostalo 455 S$rodowisk zglaszajacych si¢ do MOPS. W tej grupie znajduja si¢ takze osoby
1 rodziny nie wymagajace wsparcia finansowego.
Warte podkreslenia jest to, ze wielokrotnie pomoc udzielana byla w oparciu o $cista wspotprace
z innymi instytucjami i organizacjami. Partnerstwo i interdyscyplinarno$¢ dzialan powoduje
podwyzszenie standardu proponowanych ustug i wigksza skuteczno$¢ dziatan.

W ramach dziatan wspierajacych prace pracownikoOw socjalnych przeprowadzane byty
rowniez superwizje (11) grupowe 1 indywidualne.

W przypadkach trudnych wymagajacych ingerencji i konsultacji przedstawicieli innych stuzb
kontynuowano takze prac¢ metoda zespoléw interdyscyplinarnych. W minionym roku
uruchomiono 28 zespoldw =z udzialem pedagogow szkolnych, kuratorow zawodowych
1 spotecznych, policji i pracownikoéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Konsekwencja prac
zespotow interdyscyplinarnych byto wypracowanie planéw pomocy dla rodzin dysfunkcjonalnych, z
problemami opiekunczo-wychowawczymi, dotknigtych przemoca i znajdujacym si¢ w sytuacjach
konfliktowych._Wynikiem pracy zespotow interdyscyplinarnych byto skierowanie wnioskéw do
sadu o wglad w sytuacje rodzinng i poddanie rodzin nadzorowi kuratora sadowego, wysytanie
zgtoszen do Komendy Powiatowej Policji 1 powiadamianie Prokuratury Rejonowej o popelnieniu
przestgpstwa przemocy.

Pracownicy MOPS brali udzial takze w posiedzeniach zespotow interdyscyplinarnych
powolywanych przez inne stuzby.

W przypadkach wymagajacych interwencji fachowcéw z innych dziedzin, przekazano
sprawy do zalatwienia specjalistom. Przyktadem by¢ moga mediacje przeprowadzone na rzecz
klientow Os$rodka 1 Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych przez
uprawnionych mediatorow, a takze skierowanie oséb po porady prawne, porady psychologiczne, na
terapi¢ rodzinng i indywidualna, terapi¢ dla sprawcoéw przemocy, itp.

W roku ubiegltym po powyzsze porady do PCPR skierowano 16 0sob 1 rodzin.

Wiele dziatan prowadzonych w ramach pracy socjalnej przynioslo pozytywne efekty
Ww postaci podjecia pracy zarobkowej przez klientéw, petnego usamodzielnienia si¢ badz odejscia od
systemu pomocy spotecznej na pewien czas, poprawy funkcjonowania rodzin w wyniku
przeprowadzonych treningéw umiejetnosci spotecznych (poprawa relacji migdzy cztonkami rodzin,
pogtebianie zaufania, rozwijanie umiejetnosci komunikowania, planowanie i wydatkowanie budzetu
wlasnego, prowadzenie gospodarstwa domowego itp.), podejmowania leczenia odwykowego,
umiejgtnosci radzenia sobie w nowych sytuacjach, umiejgtnosci dokonywania samooceny,
wzmocnienia poczucia wlasnej wartosci.

Efektywnos$¢ dziatan podejmowanych przez pracownikéow jest trudno mierzalna. Nie zawsze
bowiem efekty dziatan przekladaja si¢ na liczby, ktore moglyby $wiadczy¢ o catkowitym
usamodzielnieniu si¢ klientow i1 oderwaniu od systemu zabezpieczenia spolecznego, a tym samym
zmniejszeniu wydatkéw ponoszonych na pomoc spoteczna.

W wielu przypadkach o efektywnos$ci pracy z klientami §wiadcza drobne sukcesy osiagane przez
nich czy zmiana sposobu percepcji rzeczywistosci i wzrost $wiadomosci spotecznej. Praca socjalna
podejmowana w oparciu o wspdtpracg z innymi shuzbami zdecydowanie wzmacnia powotywana
efektywno$¢ 1 daje osobom na rzecz ktérych jest ~wykonywana poczucie wiarygodnosci
1 profesjonalizmu instytucji ja $wiadczacych.
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Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej w latach 2002-2009
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3. Interwencje w Srodowisku

W przypadkach zgloszen policji, instytucji, 0osob trzecich badZ samych zainteresowanych
dotyczacych przemocy, zaniedban opiekunczo-wychowawczych wobec dzieci oraz wszelkich
innych nieprawidlowosci w funkcjonowaniu rodziny pracownicy Osrodka przeprowadzaja
interwencje w srodowisku pobytu osoby, ktorej zgloszenie dotyczy. Sa to wejscia indywidualne albo
w asyscie innego pracownika, specjalisty, kuratora, policjanta, wychowawcy Swietlicy, pedagoga
szkolnego lub cztonka rodziny. Celem wejscia w srodowisko jest uzyskanie petnej i
obiektywnej wiedzy o wystgpujacym problemie, podjecie S$rodkow zaradczych i1 pomoc
W rozwiazaniu trudnej sytuacji.

W roku 2008 pracownicy przeprowadzili 54 interwencji w sprawach dotyczacych przemocy badz
niewydolnosci opiekunczo-wychowawczej rodzicéw. Interwencje podejmowane byly gidwnie po
zgloszeniach dokonanych przez funkcjonariuszy policji, przedstawicieli stuzb medycznych badz
0sOb z najblizszego otoczenia osOb wskazanych. Zaznaczy¢ nalezy, ze ws$rdod wymienionych
przypadkow znajdowaty si¢ wiele rodzin nie majacych dotad stycznosci z pomoca spoteczna.

Na przestrzeni calego roku odnotowano 32 przypadki zgloszen wystepowania przemocy
w rodzinie. W sytuacji wystgpowania przemocy Osrodek podejmowal wszystkie mozliwe srodki
zaradcze 1 obejmowat rodziny stalym monitoringiem.

Staby punkt w pracy ze srodowiskami dotknigtymi przemoca stanowit nadal brak hostelu dla ofiar
przemocy. Poprawie uleglta dostgpno$¢ do specjalistow zatrudnionych w ramach Osrodka
Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.
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I11.2.Swiadczenia rodzinne i alimentacyjne
1. Zasilki rodzinne, dodatki i Swiadczenia opiekuncze

W ramach realizacji $§wiadczen rodzinnych i1 alimentacyjnych wydano 1 143 decyzji
administracyjnych, z czego: 1 033 w sprawach $§wiadczen rodzinnych, 110 w sprawach
0 przyznanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

Suma przyznanych w ramach $§wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych wyniosta 12 243.
Swiadczenia rodzinne w sktad ktérych wchodza zasitki rodzinne, przystugujace do nich
dodatki i $wiadczenia opiekuncze przyznano:
$wiadczenia rodzinne — 64 rodzinom
$wiadczenia rodzinne z dodatkami — 239 rodzinom
— $wiadczenia opiekuncze — 253 rodzinom
— jednorazowe zapomogi z tytulu urodzenia dziecka — 183 rodzinom
Pomoca z zakresu $wiadczen rodzinnych objetych zostato 690 rodzin, w tym 840 dzieci.

Swiadczenia pielegnacyjne trafity do 11 0sob, zasilek pielegnacyjny zas do 261 osob.
Skladkami na ubezpieczenia emerytalno-rentowe objgto 7 0sob.

W kwestii §wiadczen rodzinnych i1 alimentacyjnych wniesiono 3 odwotania od decyzji
wydanych przez Dyrektora MOPS, z czego 2 Samorzadowe Kolegium Odwolawcze utrzymato
w mocy, 1 uchylito do ponownego rozpatrzenia.

W 414 przypadkach Osrodek wszczal postgpowanie w sprawach o §wiadczenia rodzinne
1 alimentacyjne, a w 5 wznowil postgpowanie, czego nastgpstwem byla zmiana badz uchylenie
decyzji o przyznaniu $wiadczen.

W okresie od stycznia do grudnia 2009 MOPS zrealizowal §wiadczenia rodzinne wg
ponizszego zestawienia.
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ANALIZA ZADAN ZREALIZOWANYCH W ZAKRESIE USTAWY O SWIADCZENIACH RODZINNYCH
ORAZ USTAWY O POMOCY OSOBOM UPRAWNIONYM DO ALIMENTOW

swiadczenia wyplacone w okresie od 2009-01-01 do 2009-12-31

kt;gﬁi;ﬁiﬁ’a_ Liczba - _ Liczba os6b w rodzinie
Lp Wyszczegolnienie no decyzja $wiadczen Liczba rodzin
Swiadczenie ogotem w tym dzieci
1 2 3 4 5 6 7
1. Zasilki rodzinne 609 5656 303 1170 640
w tym na 1i 2 dziecko 514 4588 303 1170 640
w tym na 3 dziecko 77 698 73 386 258
w tym na 4 i nastepne dziecko 36 370 26 163 117
2. Dodatki do zasitkow )
rodzinnych w tym z tytuhu: 480 2891 239 960 550
21. urodzenia dziecka 32 31 30 103 51
2.2. opieki nad dzieckiem w )
okresie korzystania z urlopu 34 249 30 114 53
wychowawczego
2.3. samotnego wychowania )
dziecka i utraty prawa do
zasitku dla bezrobotnych 0 0 0 0 0
na skutek uplywu ustawo-
wego okresu jego pobierania |
2.4. | samotnego Yvychowywama 56 484 35 113 76
dziecka
2.4.1.| w wysokosci okreslonej
w art. 12 ust. 3 i 4 ustawy S N 35 1 8
2.4.2.]  w kwocie zwiekszonej na
podst. art. 12 ust. 5 ustawy 0 0 0 0 0
2.5. ksztalcenia i rehabilitacji |
dziecka niepelnosprawnego . 185 22 89 53
2.5.1.| ksztalcenia i rehabilitacji | )
dziecka niepetnosprawnego | 9 35 8 24 12
do 5 roku zycia ‘
2.5.2.| ksztalcenia i rehabilitacji
dziecka niepeinosprawnego | 18 150 14 69 43
powyzej 5 roku zycia
2.6. | rozpoczecia roku szk'olnego 349 323 170 739 440
2.7. podjecia przez dziecko
nauki w szkole poza 76 567 58 261 169
miejscem zamieszkania
2.71. na pokrycie wydatkow )
Z\A-nazanycl-'\ z zamlels.zka- 2 10 2 5 3
niem w miejSCowoscl, w
ktérej znajduje sie szkola ‘
2.7.2]  na pokrycie wydatkow |
zwiazanych z dojazdem
do miejscowosci, w ktorej 76 557 57 259 168
) , )
znajduje sie szkola
2.8. wychowywania w rodzinie
. . . 109 1052 73 386 258
wielodzietnej
3. Zasilki rodzinne z dodatkami 609 8547 303 1170 640
4. Zasilki pielegnacyjne ‘ 261 2814 250 X X
5. Swiadczenia pielegnacyjne | 11 97 11 38 24
6. Swiadczenia opiekuricze 261 2911 253 287 24
7. Jedn. zapomoga z tyt. urodz. 184 184 183 408 198
8. Razem $wiadcz. rodzinne | 1005 11642 690 1742 809
0 e 61 601 38 122 76
10. Razem swiadczenia 1066 12243 728 1864 885
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2. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Swiadczenia alimentacyjne przyznano 61 osobom (dzieciom) w 38 rodzinach. Eacznie
przyznano 601 $wiadczen.

-
g Zaliczka alimentacyjna w latach 2005-2008
e oraz swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego w latach 2008- 2009
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3. Nienaleznie pobrane Swiadczenia

Na przestrzeni minionego roku wydano 18 decyzji o stwierdzeniu nienaleznie pobranych
swiadczen, w tym 16 w sprawach $wiadczen rodzinnych przystugujacych do nich dodatkow,
2 w prawach o $wiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego.

IV. Profilaktyka i rozwiazywanie problemow uzaleznien

Poza zadaniami wynikajacymi z ustawy o pomocy spotecznej Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej realizuje takze zadania wynikajace z innych aktow prawa obowiazujacych w obszarze
polityki spolecznej. Niektore z nich zapisane zostaly w realizowanej przez Os$rodek Miejskiej
Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych na lata 2006 — 2013. Wybrane zagadnienia
rozwiazuje we wspolpracy z Gminng Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, ktorej
obstuge prowadzi. Naleza do nich profilaktyka i rozwiazywanie problemoéw uzaleznief 1 przemocy
domowej oraz prowadzenie Swietlicy Socjoterapeutycznej. W ramach dziatalnosci Osrodka klienci
sa kontraktowani w zakresie udziatu w procesie leczenia odwykowego i terapii.

1. Dzialalno$¢ Swietlicy Socjoterapeutycznej

Na przestrzeni roku 2009 do Swietlicy Socjoterapeutycznej uczeszczato 39 dzieci z 26
rodzin, w tym 10 niepetnych, 4 zrekonstruowanych i 1 rodziny zastgpcze;.
17 dzieci to uczniowie szkoét podstawowych, 20 gimnazjum, 1 do szkoly zawodowej, 1 do
technikum gorniczego. Wsrod tych rodzin 19 dotknigtych bylo problemem wuzaleznienia od
alkoholu, ktory w przypadkach dotyczyt obojga rodzicow, w 5§ wystepowala przemoc, w tym w 4
przypadkach sprawca przemocy byt ojciec, 6 rodzin objetych byto nadzorem kuratora.
Stan uczestnikow Swietlicy na dzien 31 grudnia 2009 — 28.
Sposrad tej grupy 8 dzieci nie otrzymato promocji do nastgpnej klasy.
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Na przestrzeni catego roku do Swietlicy przyjeto 11 nowych dzieci

Nadzorem kuratora objetych byto 6 dzieci korzystajacych z pobytu w Swietlicy2

13 uczestnikow Swietlicy przyznato si¢ do eksperymentowania z alkoholem, 14 palito papierosy,

3 weszlo w konflikt z prawem, a 20 przejawialo zachowania agresywne prowadzace do konfliktow

z rowiesnikami.

W sprawach uczestnikow Swietlicy wychowawcy interweniowali 26 razy w $rodowiskach
zamieszkania dzieci. Z rodzinami w ich srodowisku zamieszkania spotykali si¢ 185 razy.

Z tymi rodzinami wychowawcy prowadzili prac¢ socjalna. Zorganizowali 4 spotkania

Grupy Wsparcia dla Rodzicéw uczestnikow Swietlicy.

9 razy wychowawcy Swietlicy podejmowali interwencje z udzialem policji, pracownikow

socjalnych, kuratorow 1 przedstawicieli placowek oswiatowych. W sprawach trudnych powotali 3

posiedzenia zespotow interdyscyplinarnych.

Pracownicy Swietlicy udzieli takze porad i wsparcia 16 bytym uczestnikom oraz 3 mieszkancom

miasta.

Zadaniem Swietlicy jest spehié trzy funkcje: wychowawcza, opiekuficza i spoteczna.
Dziatalno$¢ Swietlicy oparta jest o dwa podstawowe zagadnienia: profilaktyke i socjoterapie.
W profilaktyke wpisuje si¢ m.in. racjonalne organizowanie czasu wolnego. Do statych pozycji
w dziatalnosci profilaktycznej w roku 2009 nalezaly:

— Koélko Plastyczno -Techniczne, ktorego zajecia prowadzone sa przynajmniej raz w tygodniu:
celem zaje¢ jest rozwijanie zainteresowan i uzdolnien plastycznych dzieci, ale takze utatwianie
uwalniania emocji, wyrazanie wlasnych probleméw i oporéow trudnych w werbalizacji oraz
stwarzanie mozliwosci odreagowywania ttumionych, przykrych uczu¢,

— Kolko Kronikarskie, w ramach ktérego uczestnicy wraz z wychowawcami dokumentuja wazne
wydarzenia z zycia Swietlicy,

— Koélko Dobrego Filmu i Kétko Dobrej Bajki, podczas ktorych omawiane sa i analizowane
tresci wezesniej ogladanych filméw i bajek,

— Kolko Informatyczne,na zajgciach ktorego dzieci zaznajamiane sa z obstuga komputera,
programami komputerowymi, ucza si¢ korzystania z zasobow internetu, pakietow edukacyjnych,
gier rozwojowych oraz redagowania 1 pisania pism, odrabiania prac domowych,

— zajecia sportowe i ogolnorozwojowe polegajace na organizowaniu wszelkiego rodzaju zabaw
ruchowych, gier, uprawianiu tenisa stolowego oraz ¢wiczeniach w basenie 1 nauce ptywania,

— zajecia socjoterapeutyczne prowadzone w Swietlicy maja za zadanie stworzenie uczestnikom

klimatu zaufania i poczucia bezpieczenstwa, zachgcania do wzajemnego wspierania si¢, budowania

pozytywnej samooceny, nauki asertywnych zachowan i samodzielnego podejmowania decyzji oraz
stale pobudzanie aktywnosci tworczej uczestnikow. Waznym elementem pracy socjoterapeutycznej

z dzieckiem jest praca z jego rodzina Dlatego tez staty element tej pracy stanowia spotkania

Dodatkowo w roku 2009 w Swietlicy kontynuowane byly zajecia w ramach:
- projektu ,,Swietlicowy Urzad Pracy” - projekt zainicjowany w roku 2006, ktérego celem
gléownym jest zapobieganie wykluczeniu spotecznemu uczestnikow  Swietlicy
Socjoterapeutycznej w Ledzinach; dzigki udzialowi w tym projekcie, uczestnicy zdobywaja
umiejetnosci spoteczne, ktére w przysztosci pozwola im odnalezé sig na rynku pracy; SUP
uczy ich umiejetnosci zatatwiania spraw wynikajacych z zycia spotecznego, korygowania
negatywnych przekazow pokoleniowych, nabywania umiejetno$ci w zakresie radzenia sobie
z trudno$ciami, kultury bycia,
- projektu ,,Otwarte Dni Swietlicy”pt. ,,Przyjazna Swietlica” - projekt, ktorym objeto
uczestnikow Swietlicy oraz 14 dzieci z terenu miasta: zajecia odbywaja si¢ raz w tygodniu:
dzigki projektowi dzieci poznaja jak mozna ciekawie i efektywnie spgdza¢ wolny czas,
rozwija¢ umiejgtnosci, kreatywnos$¢, samodzielno$é, ¢wiczy¢ cechy charakteru, jak wreszcie,
zawierac 1 pielggnowac znajomosci z rowiesnikami i osobami dorostymi,
- Programu Angazowania Rodzin — program powstal i realizowany jest z mysla o
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rodzicach dzieci uczestniczacych w zajeciach Swietlicy, ktorzy borykaja sig z bezradnoscia
w sprawach opiekunczo-wychowawczych, trudnosciami w budowaniu witasciwych relacji
rodzinnych, wigzi; program ma na celu angazowanie catych rodzin, a tym samym uczenie
ich mito$ci wspdtodczuwania 1 wzajemnej troski o siebie, a prze to umiejgtnej komunikacji i
wspotdziatania,

- Grupy Wsparcia dla Rodzicéw uczestnikow Swietlicy, ktorej glownym celem jest
wsparcie si¢ cztonkow grupy poprzez dzielenie si¢ osobistym doswiadczeniem, przydatnymi
informacjami, nadzieja, sita i madros$cia, emocjami i uczuciami, pomystami rozwiazan,
przyktadami skutecznego radzenia sobie,

- ferii zimowych, w ktorych wziglo udzial 194 dzieci ($rednio po 48 dzieci dziennie)
z terenu miasta: zajecia, gtownie plastyczno-techniczne prowadzone byly w okresie
od 26 do 30 stycznia 2009 roku

- w ramach wspotpracy z pracownikami KWK ,,Ziemowit” w Ledzinach zorganizowali dla
uczestnikow Swietlicy czterodniowa wycieczke do Rzedkowic w Jurze Krakowsko -
Czgstochowskiej, podczas ktorej dzieci miaty okazj¢ do wspinaczki skatkowej, uczyly sig
wspotdziatania, wspotpracy, uczynnosci, wspolnego radzenia sobie z trudno$ciami.

Wykaz — wszystkich — imprez  zorganizowanych w  ramach  dzialalnosci  Swietlicy
Socjoterapeutycznej zawiera zatqcznik nr 14.

2. Dzialalno$¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Dziatalno§¢ GKRPA podobnie jak Swietlicy Socjoterapeutycznej finansowana jest
ze srodkow za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych. Zadania podejmowane przez
Komisj¢ wynikaja wprost z zapisOw ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j Dz.U. z 2007r. nr 70 poz. 473), ustawy z dnia
29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005r. Nr 180 poz 1493) oraz
zawarte sa3 w Gminnym Programie Profilaktyki 1 Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
uchwalanym corocznie przez Rad¢ Miasta w Ledzinach.

Do GKRPA w roku minionym wplynglty 50 wnioskéw o wszczgcie dziatan nakierowanych
na podjecie leczenia odwykowego przez osoby naruszajace zapisy ustawy o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

11 sposrod wnioskow skierowata Komenda Powiatowa Policji w Bieruniu, 6 Prokuratura Rejonowa
w Tychach 8 kuratorzy dziatajacy przy Sadzie Rejonowym w Tychach, 6 pracownicy MOPS,
1 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tychach, w 18 przypadkach wnioskodawcami byli
cztonkowie rodzin 0s6b naduzywajacych alkoholu, 8 wnioskéw wplyngto ze strony kuratorow

Na 48 0s6b zgtoszonych 42 stanowili mgzczyzni, 6 kobiety.

Z osobami naduzywajacymi alkoholu, a takze cztonkami ich rodzin Komisja odbyta
rozmowy motywujace do podjecia leczenia. Zespot motywacyjny dziatajacy w strukturach GKRPA
przeprowadzil 80 rozméw z 36 osobami. Celem rozmé6w byto wyjasnienie sytuacji tych osoéb i
zmotywowanie ich do podjgcia dobrowolnego leczenia. Che¢ podjecia leczenia dobrowolnego
zadeklarowato 24 osoby.

Do biegtych orzekajacych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu Komisja skierowata
62 osoby. Na badania zglosito si¢ 27 oséb. w tym 23 mezczyzn. W $rod przebadanych w 20
przypadkach biegli orzekli zespot zaleznosci alkoholowej. U 2 pozostatych osob stwierdzili picie
szkodliwe. W 1 przypadku uzaleznienie wykluczono.

Na okoliczno$¢ gromadzenia dokumentacji w sprawach o skierowanie na leczenie przeprowadzono
4 opinie srodowiskowe.
Do sadu o orzeczenie obowiazku poddania si¢ leczeniu odwykowemu Komisja
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wnioskowata w 29 przypadkach.

Na przestrzeni minionego roku GKRPA odbyta 19 posiedzen, w tym 11 posiedzen ogoélnych,
5 zespolu motywacyjnego i 3 zespolu ds. kontroli punktow sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych..

V. Wspoélpraca ze Srodowiskiem lokalnym

Wspolpraca ze spotecznoscia lokalnga pozwala na zintensyfikowanie i zwigkszenie

efektywnosci dziatan nakierowanych na potrzebujacych, poglgbienie zaufania do fachowo
pomagajacych oraz wzmocnienie procesu integracji spoteczne;.
Celem wspolpracy jest wzmacnianie zdolnosci oséb i1 rodzin, ale takze grup spotecznych do
samodzielnego rozwiazywania wlasnych problemoéw, zawiazywanie koalicji na rzecz niesienia
pomocy potrzebujacym, pokonywanie barier komunikacyjnych, przeciwdziatanie skutkom
dezintegracji spotecznej oraz aktywizacja spotecznos$ci lokalnej.

W roku 2009 MOPS, podobnie jak w latach poprzednich, podejmowal wspolprace
z Urzedem Miasta, Starostwem Powiatowym, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i innymi
instytucjami pomocowymi dziatajacymi na terenie powiatu, Powiatowym Urzedem Pracy,
placéwkami o$wiatowymi, sadami, policja, organizacjami spotecznymi i pracodawcami.

Szczegdlnie efektywnie przebiegala wspotpraca z policja, pedagogami szkolnymi,
kuratorami zawodowymi. Miata ona najczg¢$ciej posta¢ spotkan w zespotach interdyscyplinarnych
powotywanych dla rozwiazania konkretnych probleméw oséb i rodzin przejawiajacych silna
nieche¢ do ich rozwiazania badz bezradno$¢ i nieumiejgtnos¢ samodzielnego ich rozwiazania.
Wiele spotkan zorganizowano w sprawach dotyczacych dzieci 1 mlodziezy. Wielokrotnie zespotly
rozstrzygalty w sprawach dotyczacych przemocy, wuzaleznien, zaniedban opiekunczo-
wychowawczych 1 konfliktow rodzinnych.

Efektem dzialan interdyscyplinarnych byto m.in. zawarcie porozumienia o wspotpracy w sprawach
dotyczacych przeciwdziatania zjawisku przemocy w miescie.

We wspolpracy ze Slaskim Kuratorium Os$wiaty Osrodek wystat na kolonie letnie, nie
ponoszac przy tym zadnych naktadow finansowych 17 dzieci. Przy stosunkowo niewielkim za$
wsparciu ze $rodkéw wlasnych gminy skierowano 5 dzieci na obdz zeglarski organizowany przez
Ligg Obrony Kraju we wspotpracy z miejscowym oddzialem Ligi Obrony Kraju.

Réwnie pomysinie jak w latach poprzednich uktadata si¢ wspolpraca z KWK , . Ziemowit”
Wspdlpraca z kierownictwem i pracownikami kopalni ma miejsce od kilku lat. W ubieglym roku
przedstawiciele kopalni znéw zaangazowani byli w organizacje wyjazdu uczestnikow Swietlicy
Socjoterapeutycznej na skatki w Jurze Krakowsko-Czgstochowskiej, Wyjazdy wsparli takze
finansowo.

VI. Inwestycje, doposazenie MOPS

W roku 2009 mimo, iz zadanie to bylo ujete w planie budzetowym miasta nie udalo si¢
zrealizowaé catkowitej adaptacji pomieszczen zajmowanych przez Osrodek. Srodki przeznaczone
na przeprowadzenie remontu skierowane zostaly w II potowie roku na realizacj¢ innych zadan
zaplanowanych przez Urzad Miasta.

VII. Stan zatrudnienia w MOPS

. Na koniec roku (stan na 31 grudnia 2009) w MOPS zatrudnionych bylo 32 pracownikow.
Z podzialem na poszczegdlne dzialy 1 stanowiska zatrudnienie w MOPS przedstawia sig
nastgpujaco:
—  Dziat Swiadczen Spotecznych — kierownik, 5 pracownikow,
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— Dziat Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych — kierownik, 4 pracownikow,

— Dzial Finansowo-Ksiggowy — gtowny ksiggowy, 4 pracownikow,

— Dziat Profilaktyki i Interwencji Socjalnej — kierownik, 4 pracownikow,

— Swietlica Socjoterapeutyczna — kierownik, 2 pracownikow,

— Dom Dziennego Pobytu Seniora — 1 pracownik,

— samodzielne stanowiska — 4 pracownikow

— stanowiska opbstugi — 1 pracownik.
75% personelu MOPS posiada wyksztatcenie wyzsze.

4 pracownikow kadry kierowniczej ma ukonczone roznego rodzaju studia podyplomowe

1 specjalizacjg z organizacji pomocy spotecznej, 1 pracownik ukonczong specjalizacj¢ z organizacji
pomocy spotecznej, a 3 specjalizacj¢ I stopnia w zawodzie pracownik socjalny, 1 specjalizacjg 11
stopnia , 1 jest w trakcie specjalizacji.
Potowa pracownikow legitymuje si¢ stazem pracy mieszczacym si¢ w przedziale 9-12 lat.
MOPS zatrudnia 2 pracownikow, ktérzy ukonczyli kurs jezyka migowego co pozwala na
zapewnienie wlasciwej obstugi z niepetnosprawnoscia narzadu stuchu i mowy.
W trakcie roku 29 pracownikéw MOPS wzigto udzial w 187 godzinach szkolen.
W roku 2009 koszty utrzymania 1 i %2 etatu pracownika socjalnego pokrywane byly ze srodkow
EFS przeznaczonych na realizacj¢ projektu systemowego.

W okresie calego roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej 4 osoby odbyly praktyki
zawodowe (uczniowskie i1 studenckie), a 6 staze absolwenckie.

VIII. Kontrole

Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej poddany byt dwom kontrolom: sanitarnej w Swietlicy
Socjoterapeutycznej oraz kontroli wydatkéw MOPS poniesionych w roku 2009 przeprowadzonej
przez audytora Urzedu Miasta

IX. Umowy

W ramach dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w roku 2009 zawarto 34 umowy

cywilno-prawne, w tym: na ustugi telekomunikacyjne, komputerowe, opiekuncze i specjalistyczne
opiekuncze, realizacj¢ bonéw zywnosciowych dla klientéw i1 pracownikéw (z ZFSS) MOPS,
przygotowanie goracych positkow, dostawy opatu, organizacj¢ szkolen i kursow w ramach PO KL,
umowy darowizn, obsluge prawna, rejestr dtuznikow alimentacyjnych, prace konserwatorsko-
gospodarcze, sprzatanie Osrodka, prowadzenie superwizji 1 szkolenia z zakresu BHP.

29



X. Potrzeby Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej na rok 2010

Wsrdd najpilniejszych potrzeb na rok 2010 nalezy wymienic:

1. Przeprowadzenie dalszej adaptacji pomieszczen MOPS (aktualizacja projektu adaptacji
pomieszczen, wymiana instalacji wodno-kanalizacyjnej, centralnego ogrzewania, renowacja
powierzchni podtogowych,wymiana stolarki okienne 1 drzwiowej instalacja sanitariatow,
potozenie S$cian gipsowo kartonowych oraz malowanie pomieszczen) — zadanie nie
zrealizowane od roku 2006

2. Wymiana czeSci sprzetu komputerowego dla potrzeb MOPS.

3. Remont pomieszczen piwnicy pod siedziba MOPS pod potrzeby archiwum
zakladowego.

4. Przeniesienie Domu Dziennego Pobytu do pomieszczen po bylej Kuchni Miejskiej
(przygotowanie pomieszczen pod potrzeby DDPS).

5. Zagospodarowanie terenow zielonych przed budynkiem MOPS.

6. Wprowadzenie nowych programéw na rzecz polepszenia jakoSci zycia mieszkancow:
programu ochrony ofiar przemocy domowej, wychodzenia z bezdomnoS$ci oraz
programu aktywnosci lokalnej.

7. Uzyskanie pomieszczen pod magazyn zywnosci dla potrzebujacych (zywnosci z Banku
Zywnosci).

8. Organizacja mieszkania chronionego dla kobiet po przemocy.

30



Zalacznik nr1

Wvydatki na dzialalnosé Swietlicy Socjoterapeutycznej w 2009 roku

. %
Plan Wykonanie N
realizacji
2009 r. 115 015,00 zi 108 873,43 zI* 94,66%
2008 1. 112 652,00 zt 112 478,14z 99,85%
2007 1. 149 780,00 zt 148 637,89 zt 99,24%
2006 r. 168 304,00 zt 168 259,67 zt 99,97%
2005 r. 152 200,00 zt 152 195,05 zt 100,00%
2004 r. 157 200,00 zt 156 665,13 zt 99,66%
2003 r. 148 130,00 zt 122 838,82 zt 82,93%
2002 r. 153 200,00 zt 126 476,45 zt 82,56%
2001 r. 130 100,00 zt 120 670,00 zt 92,75%
2000 r. 62 700,00 zt 59 470,00 zt 94,85%
1999 1. 51 683,00 zt 51 578,00 zt 99,80%
Realizacja wydatkow™:
- Wynagrodzenia osobowe pracownikow 39 766,20 zt
- Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 885,50 zt
- Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 7 178,65 zt
- Skfadki na Fundusz Pracy 1 118,12 zt
- Umowy zlecenia — sprzatanie pomieszczen Swietlicy
Socjoterapeutyczne;j 2 985,00 zt
- Prenumeraty 455,60 zt
- Srodki czysto$ci 145,00 zt
- Ksiazki dla potrzeb pracownikéw 299,00 zt
- Wyposazenie - szafa 750,00 zt
- Pozostate,drobne zakupy — m.in. worki do odkurzacza, akumulatorki
do telefonu bezprzewodowego, artykuty dekoracyjne do wykonania
kartek §wiatecznych, tapety, klej, etui na ptyty CD, akcesoria do
wykonywania bizuterii (w ramach zaje¢ z decoupage), art.dekoracyjne
na choinkg oraz farby, listwy podlogowe i inne artykuty malarskie — do
malowania pomieszczen Swietlicy 1 690,90 zt
- Pomoce dydaktyczne i materiaty naukowe do zaje¢é §wietlicowych
dzie¢mi 993,80 zt
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Obowigzkowe  badania  okresowe  pracownikoéw

wynikajace

z przepisow Kodeksu Pracy 55,00 zt

Aktualizacja ksiazeczek zdrowia pracownikow 60,00 zt

Kanapki dla dzieci 12 266,25 7t

Basen dla dzieci 342,15 zt

Bilety wstepu do kina, parku wodnego, Bazyliki, na spektakl teatralny,

paczki Wielkanocne, Mikotajkowe, optata pola namiotowego,

sanitariatow, obstugi atrakcji linowych, bilety autobusowe, polisy

ubezpieczeniowe, Zywnos¢ 1 naczynia jednorazowe niezbedne w czasie

organizowanych wycieczek, zorganizowanie wieczerzy wigilijnej,

stodycze — w ramach nagrod dla dzieci 8 083,98 zt

Pozostate ustugi (abonament RTV, wykonanie pieczatki, refabrykacja

tonerdw, superwizje dla pracownikow Swietlicy, koszty przesylki

ksiazki) 863,25 zt

Abonament za korzystanie z sieci Internet 38,94 zt

Ustugi telefoniczne telefonii stacjonarnej 1 749,00 zt

Opfata za wynajem pomieszczen (umowa z Fundacja Rozwoju Sportu,

Kultury Fizycznej 1 Turystyki) 21 228,00 zt

Ryczatty samochodowe dla pracownikoéw - za jazdy lokalne 802,36 zt

Delegacje stuzbowe 1 582,98 zt

Ubezpieczenie mienia 355,00 zt

Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 1 000,04 zt

Szkolenia pracownikow 1 629,00 zt

Piyty DVD+R 49,48 7t

Tusze do drukarek 500,23 zt
Razem wydatki na dzialalnos¢ Swietlicy 108 873,43 21

Socjoterapeutycznej za 2009 rok:
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Zalacznik nr 2

Wydatki na obstuge Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemdéw Alkoholowych

w 2009 roku
0,
Plan Wykonanie A ..
realizacji
2009 r. 36 985,00 zt 34 578,54 zt* 93,49%
2008 r. 34 348,00 zt 34 301,27 zt 99,86%
2007 r. 27 220,00 zt 27 100,40 zt 99,56%
2006 r. 23 696,00 zt 23 692,17 zt 99,98%
2005 r. 29 300,00 zt 29 298,71 zt 100,00%
2004 r. 28 500,00 zt 28 092,16 zt 98,57%
2003 r. 28 850,00 zt 19 495,37 zt 67,57%
2002 r. 36 100,00 zt 25 049,38 zt 69,39%
2001 r. 18 100,00 zt 13 368,00 zt 73,86%
2000 r. 11 900,00 zt 9914,00 zt 83,31%
1999 1. 14 517,00 zt 14 503,00 zt 99,90%
Realizacja wydatkow™:
Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 388,49 zt
Sktadki na Fundusz Pracy 60,52 7t
Wynagrodzenia cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Zespotu Motywacyjnego 20 230,00 zt
Umowy o dzieto dla biegtych psychiatréw - wydawanie opinii
dotyczacych uzaleznienia alkoholowego 6 480,00 zt
Umowy zlecenia — Punkt konsultacyjny dla 0séb z problemem
alkoholowym - profilaktyka uzaleznien, porady dotyczace
problemu alkoholowego 2 310,00 zt
Umowy zlecenie dla pracownikow socjalnych przeprowadzajacych
opinie srodowiskowe niezbgdne dla potrzeb GKRPA 160,00 zt
Artykuly biurowe 1 746,77 zt
Drobne wyposazenie — firany, karnisze i akcesoria, dziurkacz 399,91 zt
Znaczki pocztowe 600,00 zt
Szycie firan 44,50 zt
Optata za ztozenie wniosku o wszczecie postgpowania dot. leczenia
odwykowego 1 160,00 zt
Papier do drukarek i ksera 499,21 zt
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Tonery 1 tusze do drukarek

499,14 zt

Razem wydatki na obsluge GKRPA za 2009 rok:

34 578,54 71
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Wydatki na biezace utrzymanie dzialu Swiadczen rodzinnych ze srodkow wlasnych gminy w

Zalacznik nr 3

2009 roku

Plan Wykonanie rea I‘Zacji
2009 r. 168 000,00 zt 153 632,39 zt* 91,45%
2008 r. 111 642,00 zt 110 961,84 zt 99,39%
2007 . 88 088,00 zt 79 981,08 zt 90,80%
2006 . 63 685,00 zt 63 412,96 zt 99,57%
2005 r. 69 329,00 zt 69 325,30 zt 99,99%
2004 . 42 100,00 zt 41 960,88 zt 99,67%

Przeznaczenie Srodkow*:
- Wpynagrodzenia osobowe pracownikow
- Dodatkowe wynagrodzenie roczne
- Skfadki na ubezpieczenia spoteczne
- Skfadki na Fundusz Pracy
- Artykuty biurowe
- Ksiazki dla potrzeb pracownikéw Dzialu
- Konserwacja kserokopiarki
- Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- Koszty upomnienia, bankowe 1 egzekucyjne
- Papier do drukarek i ksera
- Tonery i tusze
- PhytyCD

118 633,25 zt
5 625,68 zt
18 507,92 zt
2 834,87 zt
823,76 zt
127,00 zt
478,48 zt

5 000,20 zt
9,65 zt

1 060,17 zt
432,28 7zt
99,13 zt

Razem wydatki na biezace utrzymanie dzialu
Swiadczen rodzinnych ze sSrodkow wlasnych gminy
za 2009 rok:

153 632,39 zi




Zalacznik nr 4

Wydatki na zasitki i pomoc w naturze (Swiadczenia spoleczne) ze srodkow gminy

w 2009 roku

Plan Wykonanie red lZacji
2009 r. 524 070,00 zi 524 067,90 zt* 100%
2008 r. 542 180,83 zt 519 963,18 zt 95,90%
2007 r. 493 574,00 zt 493 309,82 zt 99,95%
2006 r. 502 450,00 zt 502 449,90 zt 100%
2005 r. 586 678,00 zt 586 674,73 zi 100%
2004 r. 431 040,00 zt 430 922,89 zt 99,97%
2003 r. 490 530,00 zt 471 734,89 zt 96,17%
2002 r. 403 500,00 zt 383 740,62 zt 95,10%
2001 r. 324 252,00 zt 323 970,00 zt 99,91%
2000 r. 288 940,00 zt 288 937,00 zt 99,99%
1999 1. 228 095,00 zt 228 077,00 zt 99,99%

Formy pomocy udzielonej w 2009 roku*:

Zasitki celowe, celowe specjalne

Doptaty do ,,zielonej szkoty”’(zasitki celowe, zasitki celowe
specjalne) dla 6 dzieci

Zasitki celowe zwrotne

114,5 tony opatu

Pomoc w formie schronienia dla 25 osob

Pomoc w postaci bonow zywnosciowych (zasitki celowe, celowe
specjalne)

Pomoc w postaci bondw chemiczno-kosmetycznych (zasitki celowe)
Pomoc w postaci positku dla dzieci przedszkolnych, szkolnych
1 innych os6b - poza Programem ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”

Pomoc udzielona w wyniku zdarzenia losowego

152 206,61 zt

2 740,00 zt
17 646,00 zt
70 173,64 zt
53 428,50 zt

7 130,00 zt
1 680,00 zt

7 449,00 zt
12 885,00 zt
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Realizacja Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
Rzadowy Program ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
realizowany jest ze S$rodkéw wilasnych gminy i ze $rodkow
pochodzacych z dotacji. Koszt Programu ogétem w 2009 roku
wyniost 204 828,74 zi, z czego ze $rodkow wilasnych gminy
83 450,00 zt, ze srodkow Wojewody — 121 378,74 zt.
Programem objgto 369 oséb, w tym:

> 78 dzieci do 7 roku zycia,

> 83 wuczniow szkoét podstawowych, gimnazjalnych

i ponadgimnazjalnych,
> 208 pozostatych  0s6b  otrzymujacych  pomoc
na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Pomoc byla udzielana w formie zasitkow celowych na zakup
zywno$ci, bondw zywnosciowych 1 w formie positku (petny obiad
lub kanapki) w 10 punktach Zywieniowych.
W 2009 roku sfinansowano 18431 obiadow 1 108
kanapek na taczna kwotg 137 078,74 zt, z czego z budzetu gminy —
57 961,31 zt, z dotacji—79 117,43 zt.
Z zasitkdw celowych na zakup zywnosci i bonéw zywnos$ciowych
w2009 roku skorzystalo 91 rodzin, ktorym wyptacono
swiadczenia na laczna kwote 67 750 zt, z czego z budzetu gminy

25 488,69 zl, z dotacji — 42 261,31 zt. 83 450,00 zt
Zakup trumien i odziezy dla zmartych mieszkancow Ledzin — 1 981,04 zt
klientow os$rodka
Sprawienie pogrzebu (miejsca na cmentarzu, wykopanie i zakopanie
grobow, przewoz, pogrzeb) 2 zmarlym mieszkancom Ledzin — 4 020,83 zt
klientom o$rodka
6 osobom w podesztym wieku zapewniono pobyt w Domu Pomocy

) . i . 109 277,28 zt
Spotecznej (zadanie obowiazkowe gminy)
Razem wydatki na zasilki i pomoc w naturze finansowane z
budzetu gminy za 2009 rok: 524 067,90 zt
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Zalacznik nr 5

Wydatki na biezaca dzialalnos¢ Osrodka w 2009 roku — finansowane
ze Srodkéw gminy

Plan Wykonanie red llZacji
2009 r. 1 398 680,50 zi 1 254 586,20z1* 89,70%
2008 r. 1 256 278,00 zt 1225 788,61 zt 97,57%
2007 r. 1 096 372,00 zt 1021 111,34 zt 93,14 zt
2006 . 904 465,00 zt 903 963,87 zt 99,94%
2005 r 820 171,00 zt 814 089,35 zt 99,26%
2004 r. 698 000,00 zt 697 847,33 zt 99,98%
2003 r. 707 150,00 zt 655 201,87 zt 92,65%
2002 r. 748 500,00 zt 669 824,84 zt 89,49%
2001 r. 516 735,00 zt 512 269,00 zt 99,14%
2000 r. 663 770,00 zt 619 836,00 zt 93,38%
1999 1. 327 000,00 zt 326 844,00 zt 99,95%

Przeznaczenie Srodkow*:

Woda mineralna wydana pracownikom zgodnie z Zarzadzeniem
Dyrektora MOPS Nr 90/2006 z dnia 31-07-2006 r.

Ekwiwalent odziezowy dla pracownikow socjalnych, pracownika
archiwum 1 sprzataczki zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora MOPS
Nr 102/07 z dnia 02-01-2007 r.

Wynagrodzenia osobowe pracownikow (z wytaczeniem pracownika
Swietlicy Socjoterapeutycznej optacanego ze $rodkow funduszu
alkoholowego)

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

Sktadki na Fundusz Pracy

Wynagrodzenie cztonkéw zwiazkow zawodowych

Whptaty na PFRON

Umowa zlecenie — prace konserwatorsko - gospodarcze w siedzibie
MOPS

272,79 zk

5788,32 zt

802 927,50 zt

57 507,83 zt

124 538,22 zt

20 282,56 zt
431,33 zt
28 542,00 zt

300,00 zt
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Umowa zlecenie — wykonywanie czynnosci dot. windykacji
nalezno$ci dtuznikéw alimentacyjnych, zaangazowania wydatkow
budzetowych i ksiggowanie dowodow ksiggowych

Umowa zlecenie — sprzatanie pomieszczen MOPS

Umowy zlecenie — sprzatanie pomieszczen Domu Dziennego Pobytu
Seniora

Umowy o dzielo — przeprowadzenie wstgpnych 1 okresowych
szkolen BHP pracownikow MOPS, sporzadzenie dokumentacji
powypadkowej pracownika MOPS

Artykuty biurowe

Prenumeraty

Druki

Srodki czystosci

Ksiazki dla potrzeb pracownikéw MOPS

Dostep do elettera — Magazyn Prawo Pracy, dostgp do portalu Ergo
(pytania do eksperta w odniesieniu do zagadnien z Kodeksu Pracy
Zestaw Centrum do podpisu elektronicznego

Komputery z oprzyrzadowaniem

Pozostale wyposazenie — drukarka, kalkulator, niszczarka, biurko z
kontenerkiem, aparat fotograficzny — dla potrzeb DDPS

Pozostate, drobne zakupy- m.in. zegary, kosz na $mieci, czajnik
bezprzewodowy, krzesto, zaluzje, aparat telefoniczny (komorkowy),
zawieszki na klucze, mopy, wiertarka, mlotek, gwozdzie, wiertla,
nozyk, kotki rozporowe, katowniki, wkrety, skrzynka na prase,
baterie, zarowki, gladz, klej, farby 1 akcesoria malarskie, kable
sieciowe, zasilacze, listwy zasilajace 1 myszki do komputerow,
tabliczki informacyjne (dot.BHP i p.poz.), stolik i krzesta dziecigce
(dla dzieci klientow o$rodka), firany, karnisze i akcesoria, doniczki,
wiazanki okoliczno$ciowe oraz filmy fotograficzne, drabina,
potmiski, miotla, sztucce, Scierki i materiaty na r¢czniki,
jednorazowe kubki, tacki 1 serwetki na potrzeby Domu Dziennego
Pobytu Seniora

Materialy dydaktyczne dla pensjonariuszy DDPS

1 pracownikéw MOPS

Energia elektryczna

Energia cieplna

Woda

Naprawy drukarek

Naprawa kserokopiarki

Naprawy komputerow

Przeglad gasnic

Prace remontowo-budowlane

Obowiazkowe badania wstepne 1 okresowe pracownikow -
wynikajace z przepisow Kodeksu Pracy

Prowizje bankowe

Prowizje bankowe dot. rachunku Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych

Serwis oraz ustugi zdalne dot. systemu Finanse/Kasa oraz
Kadry/Ptace

Ustugi pocztowe (w tym przekazy pocztowe, koszty przesytki)
Wywo6z nieczystosci

860,00 zt
1 170,00 zt

2 595,00 zt

750,00 zt
6 265,11 zt
7 981,17 zt
149,29 7t
3 890,96 zt
841,60 zt

97,24 7
1 590,88 zt
4 889,96 zt

3 775,66 zt

4 962,66 zt

1 653,82 7t
13 901,60 zt
11 546,02 7t
2294,76 7t
190,00 zk
244,00 7t
2003,43 7t
61,00 zt

2 196,00 zt

550,00 zt
6 216,69 zt

398,17 7t
2 574,20 7t

10 164,65 zt
2 208,68 zt
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Ustugi drukarskie (wywiady aktualizacyjne, bony Zywnos$ciowe)
Refabrykacja tonerow do drukarek

Wykonanie pieczatek

Monitorowanie O$rodka, sprawdzenie systemu alarmowego
Odprowadzenie $ciekow

Obstuga prawna

Inne rézne ustugi: m.in. homologacja walizki do przewozu gotowki,
wykonanie 1 montaz szafek i polek, wymiana zamkow, dorobienie
kluczy, dojazd i przeniesienie centralki telefonicznej, serwis
komputera, szycie firan, przeprowadzenie superwizji z
pracownikami osrodka, przeniesienie urzadzenia GPRS i
programowanie centralki (monitoring), oraz abonament RTV i
wywotanie zdje¢ — DDPS

Dostep do sieci Internet

Ustugi telefoniczne — optata za abonamenty 1 rozmowy
przeprowadzone z telefonéw komorkowych (MOPS 1 DDPS)
Uslugi telefoniczne — optata za abonamenty i rozmowy
przeprowadzone z telefonéw stacjonarnych (MOPS i DDPS)
Delegacje stuzbowe pracownikow

Ryczatty samochodowe dla pracownikéw - za jazdy lokalne
Ubezpieczenie mienia, kasy i przewozu gotowki Osrodka
Whiosek o wydanie interpretacji indywidualnej - (Izba Skarbowa w
Katowicach), wniosek o udzielenie informacji o osobie

Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

Koszty egzekucji komorniczej dot. zasitkow celowych zwrotnych
Szkolenia pracownikéw

Papier do drukarek i ksera

Tonery i tusze

Program antywirusowy

System elektroniczny - LEX

Naped, dysk, dyskietki, ptyty CD, karta pamigci

1 500,45 zt
3 786,95 zt
576,66 zt

2 440,00 zt
476,63 zt
20 740,00 zt

8 818,78 zt
1 383,48 zt

2 275,45 zt

8 954,62 zt
6 391,44 z1
8 283,97 zt
3 192,00 zt

90,00 zt

27 057,75 7k
48,06 74

8 448,30 7k
1 988,60 7t
5 192,80 zk
2256,72 7t
3 581,31 7t
489,13 7k

Razem wydatki na biezacg dzialalno$¢ Osrodka
za 2009 rok:

1 254 586,20 z1
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Wydatki na uslugi opiekuncze w 2009 roku

Zalacznik nr 6

Plan Wykonanie rea l‘gacji
2009 r. 60 098,00 zt 57 576,51 z¥* 95,80%
2008 1. 85 000,00 zt 72 521,95 zt 85,32%
2007 . 85 946,00 zt 85 945,10 zt 100%
2006 . 75 200,00 zt 75 200,00 zt 100%
2005 1. 65 322,00 zt 65 321,47 zt 100%
2004 . 79 060,00 zt 79 052,45 zt 99,99%
2003 r. 98 900,00 zt 91 035,76 zt 92,05%
2002 1. 73 000,00 zt 58 820,90 zt 80,58%
2001 r. 88 413,00 zt 88 412,00 zt 100,00%
2000 . 23 290,00 zt 22 325,00 zt 95,86%
1999 r. 5 085,00 zt 5 080,00 zt 99,90%

*Przeznaczenie Srodkow:

Ustugami opiekunczymi oraz specjalistycznymi ustugami opiekunczymi w [ potroczu
2009 roku objeto 55 oséb. Udzielono ogétem 3 460 Swiadczen (1 $wiadczenie to
1 godzina ustug) na kwotg 57 576,51 zl, z czego:

- Uslugi opiekuncze

- Specjalistyczne ustugi opiekuncze

Specjalistyczne ushugi

Razem:

23 106,71 zt
34 469,80 zt
57 576,51 zt

opiekuncze byly $wiadczone przez Miejski Zespdt Opieki
Zdrowotnej w Ledzinach, natomiast ustugi opiekuncze do konca lutego 2009 r. $wiadczylo
Stowarzyszenie ,,Pomocna Dlon”z siedziba w Zabrzu, za$ od miesigca marca br. PKPS ZM Tychy.

Razem wydatki na uslugi opiekuncze za 2009 rok:

57 576,51 zi
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Zalacznik nr 7

Wydatki na prace spolecznie — uzyteczne w 2009 roku

0,
Plan Wykonanie A ..
realizacji
2009 r. 52 000,00 zt 48 507,60 zt* 93,28%
2008 r. 71 160,00 zt 62 546,60 zt 87,90%
2007 r. 27 554,00 zt 27 553,70 zt 100%
2006 . 33 600,00 zt 29 686,00 zt 88,35%
Realizacja wydatkow*:
- Wyplata §wiadczen za wykonane prace spolecznie uzyteczne
dla 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku 48 507,60 zt
Razem wydatki na prace spolecznie — uzyteczne w 2009 roku 48 507,60 zi
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Wydatki na zadania zlecone z pomocy spolecznej (zasilki stale i skladki zdrowotne)
finansowane z budzetu panstwa w 2009 roku

Zalacznik nr 8

. %
Plan Wykonanie N
realizacji
2009 r. 90 941,20 zt 90 940,23 zI* 100%
2008 r. 145 349,00 zt 144 015,28 zi* 99,08%
2007 r. 146 968,00 zt 143 239,48 zt 97,46%
2006 r. 128 947,00 zt 127 799,50 zt 99,11%
2005 . 136 985,00 zt 135 773,83 zt 99,12%
2004 r. 178 169,00 zt 178 168,36 zt 100%
2003 r. 442 687,00 zt 442 686,43 zt 100%
2002 . 496 183,00 zt 496 182,69 zt 100%
2001 r. 493 429,00 zt 493 429,00 zt 100%
2000 r. 407 700,00 zt 407 699,00 zt 100%
1999 1. 325 094,00 zt 325 093,00 zt 100%
Formy udzielonej pomocy*:
- 41 oséb otrzymalo zasitek staty (od sierpnia 2009 roku
Swiadczenie to nalezy do zadan finansowanych z dotacji celowej
przekazanej z budzetu panstwa na realizacj¢ wtasnych zadan
biezacych gmin) 83 953,03 zt
36 osobom pobierajacym zasitki state optacono ubezpieczenie
zdrowotne (od sierpnia 2009 roku §wiadczenie to nalezy do zadan
finansowanych z dotacji celowej przekazanej z budzetu panstwa na
realizacj¢ wlasnych zadan biezacych gmin) 6 987,20 zt
Razem wydatki na zasilki stale i skladki zdrowotne
finansowane z budzetu panstwa w 2009 roku:
za 2009 rok: 90 940,23 zk
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Zalacznik nr 9

Wvydatki na zadania zlecone z zakresu §wiadczen rodzinnych finansowane

z budzetu panstwa w 2009 roku

0,
Plan Wykonanie A ..
realizacji
2009 r 1662 113,80 zt 1 633 434,52 z* 98,27%
2008 1. 1 884 854,00 zt 1 872 839,79 zt 99,36%
2007 . 2 049 518,00 zt 2 049 416,09 zt 100%
2006 . 1 885 400,00 zt 1 885 385,95 zt 100%
2005 1. 1 431 800,00 zt 1431 791,73 zt 100%
0d 01-04-2004 . 840 885,00 zt 840 771,53 zt 99,99%

Wykonanie wydatkow*:

Swiadczenia rodzinne, skladki, zaliczki alimentacyjne
i Fundusz alimentacyjny:

- Zasilki rodzinne

- Dodatki do zasitkéw rodzinnych

- Swiadczenia opiekuncze

- 5 osobom pobierajacym niektore §wiadczenia rodzinne
optacono ubezpieczenia zdrowotne

- 8 osobom optacono sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
0s6Ob pobierajacych niektore §wiadczenia rodzinne

- Jednorazowe zapomogi z tytulu urodzenia dziecka

- Zaliczki alimentacyjne

- Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Razem:

Biezace wydatki na dzial Swiadczen rodzinnych:

- Wynagrodzenia osobowe pracownikow

- Dodatkowe wynagrodzenie roczne

- Sktadki na ubezpieczenia spoleczne pracownikéw

- Sktadki na Fundusz Pracy

350 305,00 zt
367 791,00 zt
472 028,00 zt

1 530,00 zt

7 532,74 zt
184 000,00 zt
5400,00 zt

197 433,34 zi
1586 020,08 zi

26 986,00 zt
2 600,00 zt
4 653,00 zt

724,00 zt
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Obowiazkowe badania okresowe pracownikoéw -

wynikajace

z przepisow Kodeksu Pracy 165,00 zt
Ustugi pocztowe 519545 7
Przekazy pocztowe (zasitki pielggnacyjne) 1 590,86 zt
Abonament — Krajowy Rejestr Dlugow 451,40 zt
Wykonanie pieczatek 80,00 zt
Ustugi drukarskie 339,00 zt
Ustugi telefoniczne telefonii stacjonarne;j 833,80 zt
Delegacje stuzbowe pracownikow 247,93 7t
Optata za ,,Zapytanie o udzielenie informacji o osobie” dot.

karalnosci pracownika zatrudnionego na stanowisku

urzedniczym 50,00 zt
Szkolenia pracownikow 2 768,00 zt
Optata licencyjna — system informatyczny - AMAZIS 365,00 zt
Optata licencyjna — system informatyczny - AMAZIS 365,00 zt
Razem wydatki na zadania zlecone z zakresu Swiadczen

rodzinnych finansowane z budzetu panstwa za 2009 rok: 1633 434,52 z1
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Zalacznik nr 10

Wvdatki z dotacji na zadania wlasne z pomocy spolecznej (zasilki okresowe, zasilki stale

i skladki zdrowotne) finansowane z budzetu panstwa w 2009 roku

(/)
Plan Wykonanie /) ..
realizacji
2009 r. 141 081,00 zi 139 742,45 zt* 99,05%
2008 r. 72 000,00 zt 72 000,00 zt 100%
2007 r. 74 000,00 zt 73 408,12 zt 99,20%
2006 . 141 352,00 zt 139 216,20 zt 98,49%
2005 r. 104 375,00 zt 104 375,00 zt 100%
Formy udzielonej pomocy*:
- Zasilki state — 43 osoby (do lipca 2009 roku §wiadczenie to nalezato
do zadan zleconych gminie) 66 063,10 zt

- 370sobom pobierajacym zasitki state optacono ubezpieczenie zdrowotne
(do linca 2009 roku $wiadczenie to nalezato do zadan zleconych gminie) 5641,16 z

_Zasikki okresowe 68 038,19 zt
Razem wydatki z dotacji na zadania z pomocy spolecznej

(zasilki okresowe, zasilki stale i skladki zdrowotne)

finansowane z budzetu panstwa w 2009 roku 139 742,45 z1
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Zalacznik nr 11

Wydatki z dotacji na biezace utrzymanie Osrodka finansowane z budzetu panstwa w 2009

roku

Plan Wykonanie rea l:'/;acji
2009 r. 182 087,00 zi 181 453,66 zt* 99,65%
2008 1. 174 469,00 zt 174 467,95 zt 100%
2007 . 171 491,00 zt 171 490,57 zt 100%
2006 . 173 803,00 zt 173 802,28 zt 100%
2005 . 154 162,00 zt 154 161,57 zt 100%

Wykonanie wydatkow*:

- Wynagrodzenia osobowe pracownikow 124 890,00 zt

- Dodatek dla pracownikow socjalnych 21 041,67 zt
- Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10 758,00 zt
- Skfadki na ubezpieczenia spoleczne 21 325,00 zt
- Sktadki na Fundusz Pracy 3 322,00 zt
- Przekazy pocztowe — (zasilki stale) 116,99 zt

Razem wydatki z dotacji na utrzymanie Osrodka

finansowane z budzetu panstwa w 2009 roku: 181 453,66 z1
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Zalacznik nr 12

Wydatki z dotacji na Rzadowy program ..Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” w 2009 roku

. %
Plan Wykonanie ...
realizacji
2009 r. 125 120,00 zt 125 100,52 zk* 99,98%
2008 r. 99 540,00 zt 99 534,75 zt 99,99%
2007 r. 152 490,00 zt 152 489,49 zt 100%
2006 t. 121 386,00 zt 121 364,86 zI* 99,98%
2005 1. 103 772,00 zt 103 772,00 zt 100%
Wykonanie wydatkow*:
Przyznano pomoc w ramach programu ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” w formie:
- Zasitkow celowych na zakup zywnosci 40 338,31 zt
- Bondéw zywnosciowych 1 923,00 zt
- Obiadow dla dzieci przedszkolnych, szkolnych i innych osob
otrzymujacych pomoc na podstawie art.7 ustawy o pomocy
spotecznej 79 117,43 zt
Razem: 121 378,74 zi
W ramach programu przyznano $rodki na doposazenie
istniejacych punktow wydawania positkow.
Zakupiono:
- Doposazenie Szkoty Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi Nr 1 w Ledzinach — wozek kelnerski, talerze,
termosy 1 tyzeczki) 1 447,98 zt
- Doposazenie Zespotu Szkot w Ledzinach — chlodziarka,
czajniki, rondel 1 garnki 2 273,80 zt
Razem: 3721,78 z

Razem wydatki z dotacji na Rzadowy program ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” w 2009 roku

125 100,52 zi
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Zalacznik nr 13

Projekt wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego (EFS) pt. ., OD AKTYWNEJ INTEGRACJI DO ZATRUDNIENIA — aktywizacja_
spoleczno-zawodowa beneficjentow Miejskiego OsSrodka Pomocy Spolecznej w L.edzinach”
realizowany w 2009 roku

W roku 2009 (od miesigca kwietnia), tak jak w 2008 Osrodek kontynuowat Projekt
systemowy pt.: "OD AKTYWNEJ INTEGRACJI DO ZATRUDNIENIA - aktywizacja spoteczno -
zawodowa beneficjentow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ledzinach". Uczestniczkami
Projektu bylo 14 kobiet (zwanych dalej UP)— pozostajacych bez pracy lub zatrudnionych,
zagrozonych utrata pracy, w wieku aktywnos$ci zawodowej, korzystajacych ze swiadczen pomocy
spotecznej, dotknigtych lub zagrozonych przemoca domowa.

W dniu 4 wrze$nia 2009 roku w restauracji ,,PINOCY” odbyto si¢ spotkanie informacyjno-
promocyjne rozpoczynajace realizacje Projektu zorganizowane dla Uczestniczek Projektu w celu
zapoznania UP z przebiegiem i1 dziataniami w ramach Projektu.

Realizacja Projektu przebiegata dwutorowo. Z jednej strony zaktadata wsparcie dla oséb
dotknigtych lub zagrozonych przemoca domowa, z drugiej edukacj¢ spotecznosci lokalnej —
otoczenie UP — mieszkancow ulic: Hotdunowskiej, Gwarkow 1 Pokoju.
Przewidziana w ramach Projektu $ciezka wsparcia zrealizowana zostata w okresie
od 10.09.2009 roku do 27.11.2009 r. i tak:
> Szkolenie — Spotkanie ze specjalista od autoprezentacji wizualnej (podstawy wizazu,
stylistyKki itp.) - odbyto si¢ w dniach 101 11.09.2009 roku (2 dni), a udziat w nim wzigto 14 UP.
Realizatorem szkolenia bylo Przedsigbiorstwo Uslugowo — Handlowe ,.BB-ski”, Bozena
Bieronska, ul. Poniatowskiego 44, 41 — 407 Imielin.

> Szkolenie integrujace UP poprzez dzialania twdrcze (decoupage) - rozpoczglo sig
w dniu 17.09.2009 roku i zakonczyto si¢ w dniu 22.09.2009r., trwato 4 dni, a udziat w nim
wzigto 14 UP. Realizatorem szkolenia byta firma BDM Group, Piotr Strzelecki, Daniel Dziewit
s.c., 43-300 Bielsko-Biata, ul. Piekarska 50/2c.

> Terapia psychologiczna (wst¢pne spotkanie indywidualne z psychologiem + terapia
grupow3g) - trwala od miesiaca wrzes$nia do listopada 2009 roku tj. w dniach 14 1 15.09.2009r.,
odbyly si¢ indywidualne spotkania UP (po jednej godzinie na kazda UP) z psychologiem Panig
Agata Nowakowska, a w dniach: 24.09, 8 i 22.10, 5 i 19.11. 2009 roku z tym samym
psychologiem odbyty si¢ spotkania grupowe (jedno spotkanie trwato 3 godziny). W w/w siatce
wsparcia udzial wzigtlo 14 UP. Wykonawca zamowienia byta firma ,,CEPROZ” Centrum
Psychoedukacji, Profilaktyki i Promocji Zdrowia — Ushugi Psychologiczne Krzywicka Liliana,
40-126 Katowice, ul. Grazynskiego 15/13.

> Szkolenie — Trening podniesienia kompetencji spolecznych — przebiegalo w dniach od
01.10.2009 roku do 06.10.2009r, trwalo 4 dni. Szkolenie rozpoczgto i ukonczylo 14 UP.
Realizatorem szkolenia byla firma Everest Consulting & Szkolenia Marcin Kotas,
40-850 Katowice, ul. Narutowicza 7a.

> Szkolenie — Podstawowa obsluga komputera - przebiegato od 12.10.2009 do 30.10.2000r.,
a zajecia trwaty 10 dni. Szkolenie rozpoczgto 14 UP, a zakonczylo 13 UP. Realizatorem
szkolenia byta firma Everest Consulting & Szkolenia Marcin Kotas, 40-850 Katowice, ul.
Narutowicza 7a.

> Szkolenie — Obsluga kasy fiskalnej — odbylo si¢ w dniach 9 1 11.11.2009 roku (2 dni), a udziat
w nim wzigto 12 UP. Realizatorem szkolenia byla firma Everest Consulting & Szkolenia
Marcin Kotas, 40-850 Katowice, ul. Narutowicza 7a.
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> Szkolenie — Nowoczesne techniki sprzedazy - rozpoczeto si¢ w dniu 12.11.2009 roku 1
zakonczyto si¢ w dniu 18.11.2009r. (trwato 5 dni). Wszystkie 7 UP rozpoczglo
1 zakonczylo szkolenie. Realizatorem szkolenia byta firma Everest Consulting & Szkolenia
Marcin Kotas, 40-850 Katowice, ul. Narutowicza 7a.

> Szkolenie — Prowadzenie gospodarki magazynowej - rozpoczgto si¢ w dniu 23.11.2009 roku
i zakonczylo si¢ w dniu 27.11.2009r. (zajecia trwaly S5dni), uczestniczylo w nim 13 UP.
Realizatorem szkolenia byla firma Everest Consulting & Szkolenia Marcin Kotas, 40-850
Katowice, ul. Narutowicza 7a.

Projekt zaktadat rowniez realizacje dziatan o charakterze §rodowiskowym majacych na celu
edukacje spoleczenstwa w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej. W dniu 25.09.2009r.
odbylo si¢ spotkanie w formie pikniku "Poznajmy si¢" adresowane do 14 UP w ramach PAL
oraz ich otoczenia - mieszkancow ulic: Gwarkow, Pokoju 1 Holdunowska. Kazda z UP zaprosita
na piknik 10 os6b z najblizszego otoczenia. Poniewaz impreza miala charakter otwarty wzig¢to w
niej udziat wielu mieszkancow miasta. Ideaq pikniku byla m.in. integracja UP i ich otoczenia
oraz ksztattowanie postaw spotecznych wolnych od przemocy w miescie Ledziny. Podczas pikniku,
dzigki wsparciu i1 zaangazowaniu naszych Partneréw odno$nie organizacji imprezy, zapewnionych
zostalo mndstwo atrakc;ji.

W trakcie realizacji Projektu przewidziano takze wsparcie finansowe dla Uczestniczek
Projektu, majace na celu zabezpieczenie ich potrzeb pod katem udzialu w Projekcie (zasitki
celowe), sfinansowano réwniez koszty wyzywienia i opieki nad dzie¢mi UP na czas realizacji zajgé
organizowanych w trakcie trwania Projektu.

W dniu 4 grudnia 2009 roku w restauracji ,,PINOCY” odbyto si¢ spotkanie z UP
podsumowujace 1 zamykajace realizacj¢ Projektu.

Dziatania przewidziane w Projekcie przyczynily si¢ do zwigkszenia szansy UP na
zatrudnienie, wdrazanie umiej¢tno$ci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, zwigkszenia
zdolno$ci komunikacyjnych, zmiany mentalnosci 1 $wiadomosci zarowno Uczestniczek
Projektu jak 1 spotecznos$ci lokalnej, uwrazliwienie spoteczenstwa na problem przemocy domowe;.

Udziat UP w Projekcie byl bezptatny, a zaproponowane w nim dzialania niosa za soba
istotng warto$§¢ dodana. Nalezy podkresli¢, ze bez wsparcia z EFS nie byloby to mozliwe.

Rozliczenie koncowe Projektu za 2009 rok:

Srodki Srodki Srodki gminy
Lp. Wyszczegolnienie Budzetu jako wklad
EFS ,
Panstwa wlasny
Calkowite koszty Projektu na 2009 rok
wedlug umowy ramowej nr UDA-
1 POKL.O7.01.01-24-034/08-02 . zgwartej 163131,15 863635 20151.5
pomiedzy Samorzadem Wojewddztwa
Slaskiego, a Gming Ledziny — Miejskim
Os$rodkiem  Pomocy  Spolecznej
w Ledzinach
2. 157806,89 8354,48 20151,5
Srodki przekazane w 2009 roku na
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realizacje Projektu
Wysokos¢ srodkéow wydatkowanych 146825,97 7773,14 19106,82
w 2009 roku na realizacje Projektu
Srodki niewykorzystane zwrdcone do
budzetu gminy 1 budzetu Urzedu 10980,92 >81,34 1044,68
Marszatkowskiego w Katowicach

Razem zwroty: 12 606,94
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WKILAD EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO (85%)

. %
Plan Wykonanie ...
realizacji
2009 rok 163 131,15 zk 146 825,97 zt* 90,00%
2008 rok 75 440,90 zt 74 674,65 zt 98,98%
Przeznaczenie Srodkow*:
- Wynagrodzenie nowo zatrudnionego pracownika socjalnego (1 etat) 20 259,20 zt
- Wynagrodzenie pracownika oddelegowanego z MOPS na stanowisko
pracownika socjalnego Projektu (V% etatu) 12 322,18 7t

- Nagrody dla pracownikéw realizujacych Projekt (Koordynatora

Projektu, Koordynatora Programu Aktywnos$ci Lokalnej (PAL),

z-cy glownego ksiggowego, asystenta d/s promocji) 10 398,85 zt
- Wynagrodzenia pracownikow realizujacych Projekt (Dyrektora

MOPS, pracownika kadr oraz pracownika dziatu ptac - koszty

zarzadu 1 koszty personelu obstugowego) — koszty posrednie

rozliczane ryczattem 16 779,63 zt
- Dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2008 r. dla nowo

zatrudnionego pracownika socjalnego 1 683,61 zt
- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne nowo zatrudnionego pracownika

socjalnego 3163,34 z1
- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od dodatkowego wynagrodzenia

rocznego nowo zatrudnionego pracownika socjalnego 264,83 7t
- Skiadki na ubezpieczenia spoteczne pracownika oddelegowanego z

MOPS na stanowisko pracownika socjalnego Projektu 1 910,46 zt

- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od nagrod pracownikdéw

realizujacych Projekt (Koordynatora Projektu, Koordynatora

Programu Aktywnos$ci Lokalnej (PAL), Gtownego Ksiggowego,

z-cy glownego ksiggowego, asystenta d/s promocji 1 644,45 7zt
- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikow realizujacych

Projekt (Dyrektora MOPS, pracownika kadr oraz pracownika dziatu

ptac - koszty zarzadu i koszty personelu obstugowego) — koszty

posrednie rozliczane ryczattem 2 639,44 71
- Sktadki na Fundusz Pracy nowo zatrudnionego pracownika

socjalnego 492,68 zt
- Sktadki na Fundusz Pracy od dodatkowego wynagrodzenia rocznego

nowo zatrudnionego pracownika socjalnego 41,25 zt
- Sktadki na Fundusz Pracy pracownika oddelegowanego z MOPS na

stanowisko pracownika socjalnego Projektu 297,57 zt

- Sktadki na Fundusz Pracy od nagrod (Koordynatora Projektu,
Koordynatora Programu Aktywnosci Lokalnej (PAL), z-cy gtdéwnego
ksiggowego, asystenta d/s promocji) 254,79 zt
- Sktadki na Fundusz Pracy pracownikow realizujacych Projekt 411,10 zt
(Dyrektora MOPS, pracownika kadr oraz pracownika dziatlu ptac -



koszty zarzadu 1 koszty personelu obstugowego)— koszty posrednie
rozliczane ryczattem

Zakup cyfrowej kamery video wraz z pokrowcem 1 824,89 zt
Zakup komputera 2421,79 zt
Zakup wyposazenia : biurko, kontener, regal, krzesto 1 870,08 zt
Zakup sprzg¢tu sportowego (m.in. kije, piteczki i bramki do

unihokeja, skakanki, pitki) do zajec¢ dla uczestnikow pikniku 284,92 7t
Zakup ramek $ciennych do oznaczenia pomieszczen, w ktérych

realizowany byt Projekt 434,50 zt
Zakup kompletow promocyjnych dla uczestnikow Projektu (teczki,

dhugopisy, kubki, notatniki) 1 638,34 zt
Zakup balonéw promujacych Projekt 926,93 zt
Materiaty dydaktyczne (m.in. kredy, pedzle, farby do malowania

twarzy, balony, bloki rysunkowe, kredki, pisaki) 277,71 zt
Szkolenia dla Uczestniczek Projektu (UP) objetych kontraktami

socjalnymi 21 007,82 zt
Zorganizowanie procesu opiekunczo-dydaktyczno-wychowawczego

(opieki) dla dzieci Uczestniczek Projektu 8 494,30 zt
Indywidualne spotkania UP objetych kontraktami socjalnymi

z psychologiem 1 terapia grupowa 1 595,53 zt
Szkolenia dla UP w ramach PAL 17 331,05 zt
Indywidualne spotkania UP w ramach PAL z psychologiem 1 terapia

grupowa 1 595,53 zt
Catering dla uczestnikow pikniku ,,Poznajmy si¢” 2 184,03 zt
Zabezpieczenie medyczne pikniku ,,Poznajmy sig” 664,80 zt
Nagrody rzeczowe (m.in. maskotki, statuetki, skakanki, gwizdki,

pitki, gry, rekawki okularki i czepki do ptywania, karimaty) 1 136,42 71
Oprawa artystyczna i techniczna pikniku 4 273,74 zk
Prowizje bankowe (koszt otwarcia i prowadzenia rachunku) 330,93 zt
Zamieszczenie w prasie ogloszenia o realizacji Projektu 1 423,99 zt
Wydrukowanie ulotek o dziatalnosci MOPS 1 Projekcie 1 135,49 zt
Catering dla UP na spotkania rozpoczynajace 1 konczace Projekt 949,72 zt
Karty telefoniczne do telefonu komorkowego 213,69 zt
Delegacje stuzbowe koordynatora Projektu 141,29 zt
Ryczalt samochodowy dla nowo zatrudnionego pracownika

socjalnego Projektu 539,01 zt
Programy komputerowe: MS Office, CoreDRAW 1 566,09 zt
Ogolem wydatki ze sSrodkow Europejskiego

Funduszu Spolecznego (85,0%) za 2009 rok 146 825,97 z1
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WKEAD BUDZETU PANSTWA (4,5%)

. %
Plan Wykonanie N
realizacji
2009 rok 8 636,35 z1 7 773,14 zt* 90,00%
2008 rok 3 993,93 zt 3 953,36 zt 98,98%
Przeznaczenie sSrodkow*:
- Wynagrodzenie nowo zatrudnionego pracownika socjalnego (1 etat) 1 072,47 z
- Wynagrodzenie pracownika oddelegowanego z MOPS na stanowisko
pracownika socjalnego Projektu (V2 etatu) 652,36 7t

- Nagrody dla pracownikéw realizujacych Projekt (Koordynatora

Projektu, Koordynatora Programu Aktywnos$ci Lokalnej (PAL),

z-cy gldwnego ksiggowego, asystenta d/s promoc;ji) 550,51 zt
- Wynagrodzenia pracownikow realizujacych Projekt (Dyrektora

MOPS, pracownika kadr oraz pracownika dziatu ptac - koszty

zarzadu 1 koszty personelu obstugowego) — koszty posrednie

rozliczane ryczattem 888,33 zt
- Dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2009 r. dla nowo

zatrudnionego pracownika socjalnego 89,13 zt
- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne nowo zatrudnionego pracownika

socjalnego 167,47 zt
- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od dodatkowego wynagrodzenia

rocznego nowo zatrudnionego pracownika socjalnego 14,02 zt
- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownika oddelegowanego

z MOPS na stanowisko pracownika socjalnego Projektu 101,16 zt

- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od nagrod pracownikdéw

realizujacych Projekt (Koordynatora Projektu, Koordynatora PAL,

Gtownego Ksiggowego, z-cy glownego ksiggowego, asystenta

d/s promocji 87,12 zt
- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikow realizujacych

Projekt (Dyrektora MOPS, pracownika kadr oraz pracownika dziatu

ptac - koszty zarzadu i koszty personelu obstugowego) — koszty

posrednie rozliczane ryczattem 139,74 zt
- Sktadki na Fundusz Pracy nowo zatrudnionego pracownika

socjalnego 26,10 zt
- Sktadki na Fundusz Pracy od dodatkowego wynagrodzenia rocznego

nowo zatrudnionego pracownika socjalnego 2,18 7t
- Sktadki na Fundusz Pracy pracownika oddelegowanego z MOPS na

stanowisko pracownika socjalnego Projektu 15,75 z

- Sktadki na Fundusz Pracy od nagrod (Koordynatora Projektu,
Koordynatora PAL, z-cy gléwnego ksiggowego, asystenta d/s
promoc;ji) 13,48 zt



Sktadki na Fundusz Pracy pracownikéw realizujacych Projekt
(Dyrektora MOPS, pracownika kadr oraz pracownika dziatlu ptac -
koszty zarzadu 1 koszty personelu obstugowego)— koszty posrednie

rozliczane ryczattem 21,76 zt
Zakup cyfrowej kamery video wraz z pokrowcem 96,61 zt
Zakup komputera 128,21 zt
Zakup wyposazenia : biurko, kontener, regat, krzesto 99,00 zt
Zakup sprzetu sportowego (m.in. kije, piteczki 1 bramki do

unihokeja, skakanki, pitki) do zaje¢ dla uczestnikow pikniku 15,08 zt
Zakup ramek $ciennych do oznaczenia pomieszczen, w ktorych

realizowany byl Projekt 23,00 zt
Zakup kompletéw promocyjnych dla uczestnikéw Projektu (teczki,

dhugopisy, kubki, notatniki) 86,74 7t
Zakup balonéw promujacych Projekt 49,07 zt
Materiaty dydaktyczne (m.in. kredy, pedzle, farby do malowania

twarzy, balony, bloki rysunkowe, kredki, pisaki) 14,70 zt
Szkolenia dla Uczestniczek Projektu (UP) objgtych kontraktami

socjalnymi 1 112,18 zt
Zorganizowanie procesu opiekunczo-dydaktyczno-wychowawczego

(opieki) dla dzieci Uczestniczek Projektu 449,70 zt
Indywidualne spotkania UP objg¢tych kontraktami socjalnymi

z psychologiem 1 terapia grupowa 84,47 zt
Szkolenia dla UP w ramach PAL 917,52 zt
Indywidualne spotkania UP w ramach PAL z psychologiem 1 terapia

grupowa 84,47 7t
Catering dla uczestnikow pikniku ,,Poznajmy si¢” 115,62 zt
Zabezpieczenie medyczne pikniku ,,Poznajmy si¢” 35,20 zt
Nagrody rzeczowe (m.in. maskotki, statuetki, skakanki, gwizdki,

pitki, gry, rekawki okularki i czepki do plywania, karimaty) 60,16 zt
Oprawa artystyczna i techniczna pikniku 226,26 zt
Prowizje bankowe (koszt otwarcia 1 prowadzenia rachunku) 17,56 zt
Zamieszczenie w prasie ogloszenia o realizacji Projektu 75,39 zt
Wydrukowanie ulotek o dziatalnosci MOPS 1 Projekcie 60,11 zt
Catering dla UP na spotkania rozpoczynajace i konczace Projekt 50,28 zt
Karty telefoniczne do telefonu komérkowego 11,31 zt
Delegacje stuzbowe koordynatora Projektu 7,48 7t
Ryczatt samochodowy dla nowo zatrudnionego pracownika

socjalnego Projektu 28,53 zt
Programy komputerowe: MS Office, CorelDRAW 82,91 zt
Ogolem wydatki ze Srodkow Budzetu Panstwa

(4,5%) za 2009 rok 7 773,14 zk
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WKYAD WEASNY GMINY (10,5%)

0,
Plan Wykonanie A ..
realizacji
2009 rok 20 151,50 zk 19 106,82 zt* 94,82%
2008 rok 3211,28 zt 3211,28 zt 100,00%
Formy pomocy udzielonej w 2009 roku*:
Zasitki celowe 1 specjalne zasitki celowe dla Uczestniczek Projektu 8 900,00 zt
Pozostale wydatki biezace w 2009 roku*
Nagrody dla pracownikéw realizujacych Projekt (Glownego
Ksiggowego, inspektora d/s ksiggowosci) 8 283,60 zt
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od nagrod pracownikéw
realizujacych Projekt (Gtownego Ksiggowego, inspektora d/s
ksiggowosci) 1293,77 zk
Sktadki na Fundusz Pracy pracownikow realizujacych Projekt
(Gléwnego Ksigegowego, inspektora d/s ksiggowosci) 202,95 zt
Zakup cyfrowej kamery video 426,50 zt

Ogolem wydatki jako wklad wlasny gminy
(10,5%) za 2009 rok

19 106,82 zt
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Zalacznik nr 14

Wykaz imprez organizowanych w 2009 roku:

Lp. DATA IMPREZA
1 08.01.09r. Projekt ,, Otwarte Drzwi Swietlicy” - ,,Zosta¢ bohaterem”.
2 09.01.09r. Turniej tenisa stolowego.
3 15.01.09r. Projekt ,, Otwarte Drzwi Swietlicy” - ,Zdrowa rywalizacja”.
4 26.01.09r. Turniej halowej pitki noznej
5 30.01.09r. Klub Dobrego Filmu pt. Na fali.
6 02.02.09r. Turniej tanca.
7 05.02.09r. Wycieczka do Szczyrku na narty i sanki.
8 06.02.09r. Wyjazd do kina na film pt. Madagaskar 2.
9 18.02.09r. Turniej tenisa stotowego.
10 19.02.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy”- ogladanie filmu pt. Miasto gniewu.
11 20.02.09r. Zawody tenisa stotowego
12 Projekt,,Otwarte Drzwi Swietlicy” - Jak by¢ tworczym na co dzien.
26.02.09r.
13 05.03.09r. Projekt ,, Otwarte Drzwi Swietlicy” - Chee wiedzie¢ wiece;.
14 06.03.09r. Quiz — zagadki, rebusy, tamiglowki, krzyzéwki.
15 09.03.09r. Wyjscie do Sali Widowiskowo Kinowej na przedstawienie
pt. ,, Cholonek”
16 12.03.09r. Wycieczka do Aquaparku w Krakowie, zwiedzanie Krakowa.
17 19.03.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” - karaoke.
18 25.03.09r. Swietlicowy Urzad Pracy — wykonywanie kartek wielkanocnych.
19 26.03.09r. Projekt ,, Otwarte Drzwi Swietlicy” ogladanie filmu pt. ,, Strzelec”, gry
1 zabawy ruchowe
20 02.04.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” - Quiz Wiedzie¢ wigcej, zawody
sportowe, mecz Dwa Ognie.
21 09.04.00r. Positek Wielkanocny.
Klub Dobrego Filmu pt. Niezwykta wyprawa wielkanocna.
22 10.04.09r. Quiz pt. Swieta Wielkanocne
23 16.04.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy”- gry i zabawy na powietrzu.
24 23.04.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” - ognisko — pieczenie kietbasek, gry
1 zabawy, mecz Dwa Ognie.
25 04.05.09r. Gry 1 zabawy z pitka na powietrzu.
26 06.05.09r. Mecz Dwa Ognie
27 07.05.09r. Projekt ,Otwarte Drzwi Swietlicy”- klub Dobrego Filmu
pt. Madagaskar 2 - gry i zabawy planszowe.
28 08.05.09r. Zwiedzanie Ochotniczej Strazy Pozarnej w Ledzinach.
29 14.05.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” - zabawa w podchody
30 19.05.09r. Klub Dobrej Bajki pt. ,,Tom i Jerry”
31 20.05.09r. Turniej gry w karty.
32 21.05.00r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” - kolorowe fantazje.
Olimpiada sportowa.
33 25.05.09r. Przedstawienie z okazji Dnia Matki.
34 28.05.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy”- pt. ,,Smiej si¢ z nami”. Konkurs na

najciekawszy dowcip.
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35 01.06.09r. Uroczyste obchody Dnia Dziecka. Gry, zabawy, konkursy
z nagrodami.

36 04.06 — Czterodniowa wycieczka do Rzedkowic z wspinaczka skatkowa.

07.06.09r.

37 12.06.09r. Quiz pt. ,, Czy jestes madrzejszy od pigcioklasisty”.

38 17.06.09r. Gry planszowe - Eurobusiness, Beczulki. Gry i zabawy na wolnym
powietrzu - mecz Dwa Ognie.

39 18.06.09r. Gry na wolnym powietrzu- tor przeszkdd, mecz Dwa Ognie.

40 19.06.09r. Uroczyste zakonczenie roku Szkolno — Swietlicowego. Blok wesotych
zabaw. Uroczysty positek.

41 22.06.09r. Zabawa ruchowa ,, Twister”,”Ciuciu-babka”.

42 23.06.09r. Klub Dobrego Filmu pt. Kochaj i tancz.

43 24.06.09r. Klub Dobrej Bajki pt. Noc w muzeum II.

44 25.06.09r. Klub Dobrego Filmu pt. Granice wytrzymatosci.

45 30.06.09r. Zawody tenisa stolowego.

46 01.07.09r. Spacer po naszym mie$cie. Klub Dobrego Filmu pt.: Mtodzi gniewni.

47 03.07.09r. Quiz wiedzy ogo6lnej ,,Chce wiedzie¢ wigcej”. Klub dobrego filmu pt.:
Sezon na misia.

48 06.07.09r. Olimpiada sportowa ,, Do biegu gotowi start”

49 09.07.09r. Na tropach legend - ,,Legenda o smoku wawelskim”. Kalambury.

50 13.07.09r. Klub Dobrego Filmu pt. Mrowka wychodzi za maz.

51 14.07.09r. Turniej gry w karty. Mecz w Dwa Ognie - rozgrywki migedzygrupowe.

52 15.07.09r. Rozwiazywanie rebusow, krzyzéwek.

53 16.07.09r. Zabawa ruchowa ,, Iwister”. Konkurs skakania na skakance,
podbijanie ping — ponga, robienie przysiadow i pompek na czas.

54 20.07.09r. Klub Dobrego Filmu pt. Detektyw strzykaweczka i tajemnica bladego
strachu.
Quiz pt. Grasz czy nie grasz.

55 21.07.09r. Turniej Milionerzy.

56 22.07.09r. Turniej Familiada.

57 23.07.09r. Quiz przyrodniczy pt. Blizej natury. Turniej w ukladaniu puzzli.

58 24.07.00r. Quiz ortograficzny.

59 27.07.09r. ,Ciastokreacja” - tworzenie postaci z ciastoliny.

60 29.07.09r. Quiz wiedzy og6lnej. Klub Dobrego Filmu pt. Wakacje z duchami.

61 30.07.09r. »Satatka owocowa” - wykonanie salatki z owocdéw. Mecz Dwa Ognie.

62 31.07.00r. Gry planszowe, karciane i zabawy ruchowe.

63 03.08.09r. Na tropach legend ,,Krolowa Baltyku”- zabawa w teatr na podstawie
legendy.

64 04.08.09r. »Iwister” — zabawa w kolory. Rozwigzywanie krzyzowek, rebusow.

65 05.08.00r. Klub Dobrego Filmu pt. Piorun. Zawody sportowe — tor przeszkdd.

66 07.08.09r. Mecz Dwa Ognie, Pitka parzy.

67 10.08.09r. Na tropach legend. Legenda warszawska. ,,Ztota kaczka”- wykonanie
ilustracji do legendy.

68 11.08.09r. Quiz pt. Grasz czy nie grasz. Kalambury.

69 14.08.09r. Klub Dobrego Filmu pt. Noc w muzeum 2.

70 24.08.09r. Klub dobrego Filmu pt. Frankestein. Na tropach legend, legenda
pomorska pt. ,,Mikotajek”- czytanie z podziatem na role.

71 27.08.09r. Kalambury.

72 28.08.09r. Wyjscie na plac zabaw. Zawody w skakaniu na skakance, hula — hop,
rzu¢ do celu, odbijanie pitki.

73 31.08.09r. Na tropie legend pt. Legenda o skarbniku.
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74 01.09.09r. Uroczysty posilek z okazji rozpoczgcia roku szkolno — $wietlicowego.
Gry i1 zabawy integracyjne.

75 09.09.09r. Ognisko - gry i zabawy przy ognisku.

76 10.09.09r. Grzybobranie — wyj$cie do lasu na grzyby.

77 11.09.09r. Gra zespotowa Dwa Ognie.

78 14.09.09r. Klub Dobrego Filmu pt. Epoka lodowcowa 3.

79 24.09.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” - Olimpiada sportowa.

80 25.09.00r. Udziat w pikniku organizowanym przez MOPS w Ledzinach.

81 30.09.09 Dzien chtopaka.

82 01.10.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” pt. Dmuchawce, latawce, wiatr —
wykonywanie latawcow.

83 05.10.09r. “Pazdziernik miesiagcem turniejow’’- turniej ,,Rummicuba”.

84 08.10.09r. Projekt ,Otwarte Drzwi Swietlicy” - wyjécie nad zalew, gry
1 zabawy ruchowe.

85 09.10.09r. Treningi ,,Badmintona” w ramach zaj¢¢ “Pazdziernik miesigcem
turniejow”’.

86 12.10.09r. Klub Dobrego Filmu pt. Opowiesci z Narnii — Ksiaz¢ Kaspian.

87 15.10.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” pt. Jestem pickna- dzien wizazu

88 22.10.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy”’pt. Jesienne zawody sportowe.

89 26.10.09r. Konkurs skakania na skakance.

920 29.10.09r. Projekt ,Otwarte Drzwi Swietlicy” pt. Dzien wizazu II - papierowe
kreacje.

91 05.11.00r. Wyjazd do kina na film pt. Odlot i Michale Jackson. This is it.

92 09.11.00r. Zwiedzanie modeli latajacych, ptywajacych i jezdzacych. Pracowni
Modelarstwa Lotniczego i Okrggowego LOK.

93 10.11.09r. Klub Dobrej Bajki pt. Wall'e.

94 12.11.09r. Projekt “Otwarte Drzwi Swietlicy” pt. Tropem geografii i przyrody —
quiz wiedzy.

95 16.11.09r. Klub Dobrego Filmu pt. Lowcy smokow.

96 19.11.09r. Projekt ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” pt. Druzynowe Panstwa Miasta.

97 26.11.00r. Projekt ,, Otwarte Drzwi Swietlicy”. Andrzejki- wrozby.

98 30.11.09r. Swietlicowy Urzad Pracy - wykonanie kartek z okazji Dnia Gornika.

99 02.12.09r. Zwiedzanie Kopalni Wegla Kamiennego “Ziemowit”.

100 07.12.09r. Mikotajki. Rozdanie paczek ze stodyczami.

101 16.12.09r. Wykonywanie  stroikow  $wiatecznych w  ramach  Programu
Angazowania Rodzin.

102 21.12.09r. Uroczysta kolacja wigilijna.

I1. Drugi nurt zwiazany jest z praca socjoterapeutyczna.
Co najmniej raz w tygodniu w Swietlicy prowadzone byly zajecia socjoterapeutyczne.
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Program zaje¢ socjoterapeutycznych zakladal, iz najlepsza droga do uniknigcia patologii
zachowania jest rozw0j umiejetnosci interpersonalnych i catej osobowosci wychowanka. Zajecia
przeprowadzane byly w trzech grupach i dostosowane zostaly do wieku, potrzeb i zasobow
uczestnikow. Celem zajg¢ bylo przede wszystkim stworzenie klimatu zaufania i bezpieczenstwa,
zachgcanie do wzajemnego wspierania si¢, budowania pozytywnej samooceny, nauki asertywnych
zachowan 1 samodzielnego podejmowania decyzji oraz stale pobudzanie aktywno$ci tworczej
uczestnikow.

Praca $wietlicowa opierala si¢ na zasadach spolecznosci socjoterapeutycznej (raz
w tygodniu). T¢ pracg grupowa czgsto uzupehniato si¢ metoda pracy z indywidualnym przypadkiem,
gdzie podstawa sa pozytywne relacje pomigedzy wychowawca, a dzieckiem. Technika stosowana w
tym modelu bylo zawieranie z dzieckiem pisemnych lub ustnych uméw (kontraktow), ktore
okreslaty normy wspolnej zabawy czy pracy.

Duzy nacisk nadal ktadlo si¢ na prawidlowa realizacje¢ obowiazku szkolnego, w tym
odrabiania zadan domowych, przygotowania do lekcji itp. Zajgcia socjoterapeutyczne (w tym
spoteczno$¢), nastawione byly na integracj¢ grupy, dostarczenie nowych do$wiadczen fizycznych
1 psychicznych, ktore utatwiaja okreslanie wiasnej tozsamos$ci, budowanie adekwatnego obrazu
samego siebie 1 innych, dostarczenie bezpieczenstwa w kontaktach z innymi osobami 1 grupa.

W roku 2009 placéwka nadal rozwijata 1 umacniala wspotprace z innymi instytucjami
pomocy dzieciom i rodzinie. Zgodnie z reguta socjoterapii wychowawcy poszukuja w srodowisku
sojusznikow wspomagajacych proces oddzialywania na dzieci i rodzing zainicjowany w Swietlicy.

Wychowawcy wspotpracowali migdzy innymi z:
* kuratorami sadowymi,
* pracownikami socjalnymi,
* funkcjonariuszami policji,
* pedagogami szkolnymi, wychowawcami, nauczycielami,

* pracownikami Osrodka Interwencji Kryzysowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ledzinach,

* czlonkami Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych,
* pracownikami stuzby zdrowia i1 przedstawicielami innych instytucji pomocowych.

Pracownicy powyzszych shuzb i instytucji dziatajac w porozumieniu ze soba tworzyli tzw. Zespoly
Interdyscyplinarne, w celu ustalenia wspdlnych dziatan w sytuacjach szczegdlnie kryzysowych.

W stosunku do dzieci, ktore z r6znych wzgledow nie uczestnicza w zajgciach placowki
zaktada sie ich obserwacje z dystansu. Wychowawcy udzielili 16 bytym uczestnikom Swietlicy
indywidualnej pomocy i wsparcia w zaleznosci od artykutowanych potrzeb. Z pomocy placéwki
skorzystalo takze 3 mieszkancow Ledzin.
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Zalacznik nr 15

Sprawozdanie z dzialalnoS$ci

Domu Dziennego Pobvtu Seniora w _Ledzinach w roku 2009

Ilo$¢ pensjonariuszy skierowanych na pobyt w DDPS na podstawie Decyzji wydanych przez
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Ledzinach - 19 osob.

W zajeciach 1 imprezach uczestniczyli seniorzy z Klubu Seniora, ktory dziata przy MOPS.
Klub Seniora liczy 80 cztonkow.

Wykaz imprez organizowanych w DDPS w 2009 roku :

10.01.2009r.
22.01.2009r.
14.02.2009r.
23.02.2009r.
18.03.2009r.

07.04.2009r.

15.04.2009r.

27.05.2009r.

14.06.2009r.

24.06.2009r.

20.08.2009r.

24.09.2009r.
22.10.2009r.
19.11.2009r.
09.12.2009r.
24.12.2009r.

»Jasetka” - przedstawienie dzieci z Zespotu Szkol z Gotawca
Zabawa noworoczna w DDPS

,, Jasetka” - przedstawienie dzieci z Legiondéw Maryi z Krasow
Ostatki - $ledzik zabawa taneczna w DDPS

Dzien Kobiet - wystep Slazaka Roku 2009r. w kategorii dzieciecej
Krzysia Wrobla z Kosztow.

X ,, Pokaz i degustacja ciast wielkanocnych”,potaczony z wystawa
0zdob wielkanocnych wykonanych na zajeciach w DDPS

,,Przyszta wiosna” - przedstawienie dzieci z Zespotu Szkot
z Gotawca w DDPS

Koncert w DDPS z okazji Dnia Matki w wykonaniu
Pani Ewy Pytel - Polok
Akompaniament - organistka Joanna Pilch

Wystawa prac pensjonariuszy DDPS na stadionie MKS
w Ledzinach,w trakcie festynu organizowanego
z okazji I Dni Ledzin

Zabawa plenerowa w os$rodku rybackim Olszyce,
z seniorami z Podlesia.

Biesiada plenerowa w Wojewodzkim Osrodku
Pszczelarskim ,, Trutowisko” w Ledzinach

Wycieczka do Cieszyna.

Wycieczka do Bojszéw potaczona z zabawa plenerowa
Obchody Dnia Seniora w restauracji Pinocy.

Spotkanie z Mikotajem.

Uroczysta wieczerza wigilijna w $wietlicy DDPS,
organizowana przez MOPS dla os6b samotnych.
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